
 

 

 

2026年 11月 13日 

各  位 

会 社 名 ＧＭＯプライム・ストラテジー株式会社 

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長 吉 政 忠 志 
 （コード番号：5250 東証スタンダード） 

問 合 せ 先 取 締 役 城 塚  紘 行 

 （TEL 03-6551-2995） 

 

配当予想の修正（増配）及び 2027年 12月期以降の配当方針の変更の関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2026年 12月期の期末配当予想の修正（増配）及び 2027年 12

月期以降の配当方針の変更について、下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．配当予想の修正 

（１）配当予想修正の理由 

 当社は、株主利益の最大化を重要な経営目標の一つとして認識しており、株主への利益配当につきまし

ては、業績の推移・財務状況、今後の事業・投資計画等を総合的に勘案し、バランスを取りながら検討し

ていく方針としております。 

 この方針のもと、当期の業績や財政状態を総合的に勘案した結果、2026年 12月期の１株当たり配当金

（期末）は、株主の皆様へ還元を促進するため、前回公表の１株当たり 22円から１円増配し 23円といた

します。 

 

（２）修正の内容 

 
年間配当金 

第２四半期末 期 末 合 計 

前回予想 

（2026年１月 14日公表） 
 22円 00銭 22円 00銭 

今回修正予想  23円 00銭 23円 00銭 

当期実績 ０円 00銭   

前期実績 

(2025年 11月期) 
０円 00銭 22円 00銭 22円 00銭 

 

 



２．配当方針の変更 

（１）2027年 12月期以降の配当方針 

 

（変更前） 

当社は、株主利益の最大化を重要な経営目標の一つとして認識しており、株主への利益配当につきまし

ては、業績の推移・財務状況、今後の事業・投資計画等を総合的に勘案し、バランスを取りながら検討し

ていく方針としております。 

 

（変更後） 

当社は、株主利益の最大化を重要な経営目標の一つとして認識しており、株主の皆様への利益配当につ

きましては、業績の推移・財務状況、今後の事業・投資計画等を総合的に勘案したうえで、安定的かつ継

続的な配当の実施を基本方針としております。具体的には、親会社株主に帰属する当期純利益に対する配

当性向 65％以上を基本的な目標とし、加えて、DOE（連結株主資本配当率）２％を下限目標として設定し

ております。これにより、安定的かつ継続的な配当を実施し、長期的な株式価値の向上を目指してまいり

ます。 

 

（２）配当方針の変更理由 

 当社は、株主利益の最大化を重要な経営目標の一つとして認識しており、安定的かつ継続的な株主還元

を実施する観点から、親会社株主に帰属する当期純利益に対する配当性向 65％以上を基本的な目標とし

たうえで、DOE（連結株主資本配当率）２％を下限目標として設定することといたしました。 

 

（３）配当方針の変更時期 

 2027年 12月期より適用いたします。 

 

以 上 

 


