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各 位 

会 社 名 株式会社ニーズウェル 

代 表 者 名 代表取締役社長  松岡 元 

 (コード番号：3992 東証プライム市場) 

 

 

【従業員3,000名以上の法人向け】 

そのファイル、生成AI／Copilotから本当に見えていませんか？ 

～ 情報漏えいを防ぐために見直すべき、データ公開範囲とアクセス権限 ～ 

 
 

株式会社ニーズウェル（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 松岡元、以下「ニーズウェル」）は、無料

オンラインセミナー「【従業員3,000名以上の法人向け】そのファイル、生成AI／Copilotから本当に見え

ていませんか？ ～ 情報漏えいを防ぐために見直すべき、データ公開範囲とアクセス権限 ～」を開催し

ます。 

 

1. AI全社活用が進む中、社内の重要データを把握し管理できていますか？ 

企業におけるAI活用が急速に進む一方で、ガバナンスの観点では従来の端末・ネットワークなどの対策

に加え、「データそのもの」の管理がこれまで以上に重要になっています。生成AI／Copilotはユーザー

に付与されたアクセス権限に基づいて社内データを横断的に活用するため、人手だけでデータを管理す

るには限界があります。 

AI・Copilotの全社活用を進める企業には、重要データの所在と機密性の正確な把握が求められてい

ます。そうした中で、オンプレミス環境やMicrosoft 365、Azure、AWS、Google Workspaceなど

に分散する重要データを適切に管理できているでしょうか。 
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2. サイバー攻撃の手口を知り対策する 

一方で、昨今のサイバー攻撃では、正規のID・パスワードを悪用した攻撃が大きな脅威となっています。

以下のような手口が一般化しており、正規IDの悪用を前提としたデータセキュリティ対策が重要になって

います。 

・フィッシングなどの手口で認証情報を窃取 

・窃取した認証情報を悪用し重要データへアクセス 

・データの持ち出しや暗号化による金銭要求 

 

3. 全てのIDのアクセス権限は適切ですか？ 

社員・管理者・サービスアカウントなど、全てのIDに付与されたアクセス権限を正しく把握する必要があ

ります。過剰なアクセス権限は、サイバー攻撃による被害拡大だけでなく、AI・Copilotを通じた意図しな

い情報露出の原因にもなります。 

本ウェビナーでは、「Varonis」を活用したアクセス権限の可視化・分析と、過剰権限の検出・適正化、重

要データの自動検出・分類やデータの機密性・リスクの可視化について解説します。 

 

4. 開催概要 

日程 2026年11月24日(火) 11:00～12:00 

開催形式 Zoom開催(無料) 

内容 

【従業員3,000名以上の法人向け】 

そのファイル、生成AI／Copilotから本当に見えていませんか？ 

～ 情報漏えいを防ぐために見直すべき、データ公開範囲とアクセス権限 ～ 

お申込み https://majisemi.com/e/c/needswell-20261124/M2A 

 

5. 会社概要 

社名 株式会社ニーズウェル https://www.needswell.com/ 

本社所在地： 東京都千代田区紀尾井町 4-1 ニューオータニ ガーデンコート 13 階 

代表者： 代表取締役社長 松岡  元  設立： 1986年10月 

社員数(連結)： 597名 （2025年9月末日） 資本金： 9億8百万円（2025年9月末日） 

事業内容： ソフトウェアの開発・運用・保守、ソリューション製品の開発・販売・運用・保守 

関連技術・ソリューションの研究開発（AI駆動開発 等） 

お問い合わせ： 製品・サービスについて 営業部 

TEL：050-5357-8344（直） E-mail：  sales@needswell.com 

ニュースリリースについて 経営企画部 

TEL：050-5357-8346（直） E-mail：  ir-contact@needswell.com 

報道関係資料： IR ニュース https://www.needswell.com/ir/news 

その他のお知らせ https://www.needswell.com/news/index 

 

以上 
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