
2026 年 10 月 30 日

各 位

「三和グローバルビジョン 2030 中期経営計画 2027 追補版」公表のお知らせ

当社は、本日開催の取締役会において、2025 年度から 2027 年度の 3 ヵ年を対象とした「三和グロ

ーバルビジョン 2030 中期経営計画 2027」の一部見直しに関する「中期経営計画 2027（2025-2027）
追補版」を決議しましたので、下記の通りお知らせします。

記

1. 業績目標を再設定

   2027年度連結営業利益目標を 950億円から 820-850億円へ見直します。

2. 各事業の課題と対応策の明確化

米州事業におけるオペレーション改善とコスト再構築など、海外事業の収益性改善を行います。

3. 資本政策の再構築

(1) 資本構成の最適化

財務健全性を維持しながら適正な財務レバレッジを活用し、余剰資金を継続的に株主還元に振り

向けることで、資本構成を最適化します。

今中計で ROE18%以上、次期中計で ROE20%以上を目指します。

(2) 株主還元を強化

・配当方針について、2026年度期末配当から「DOE15%」を目安に引き上げます。

・自己株式取得について、当初計画約 400億円に加え、2027年度中に約 600億円を目安に追加

で実施し、本中計における自己株式取得額の合計を約 1,000億円に修正します。

    

詳細については、本日、別途開示いたしました説明資料「2027年 3月期 第 2四半期決算 三和グローバ

ルビジョン 2030中期経営計画 2027（2025-2027）追補版」をご覧ください。
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会 社 名 三和ホールディングス株式会社

代 表 者 名 代 表 取 締 役 社 長   髙 山 靖 司

(コード番号 5929 東証プライム市場)

問 合 せ 先 経 営 企 画 部 長 本 多 健 太 郎

（TEL 03-3346-3039）


