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2026 年 10 月 14 日 

各 位 

会 社 名 株式会社コプロ・ホールディングス 

代 表 者 名 代表取締役社長 清川 甲介 

（コード：7059、東証プライム・名証プレミア） 

問 合 せ 先 取締役 管理本部長兼経営企画部長 松田 高志 

 （TEL. 052-589-3065） 

 

 

コプロ・グループ 2027 年新卒内定式を開催 

 

建設、機械設計、半導体の各領域において、付加価値の高いエンジニアに特化した人財サービスを 

展開する株式会社コプロ・ホールディングス（代表取締役社長：清川 甲介、本社：愛知県名古屋市）

は、 2026 年 10 月 1 日(木)に、2027 年度新卒内定式を開催いたしました。 

  

当日は 344 名の入社予定者のうち、301 名が出席しました。当年の内定式は「歓迎」をテーマに、内

定式を単なる通過儀礼で終わらせず、数ある企業の中から当社を選んでくれた内定者一人ひとりに仲間

として愛情を持って寄り添い、将来への不安を払拭することを目的に、内定者および配属先の先輩社員

たちが一堂に会し、澄み渡る晴天のもと晴れやかな雰囲気の中で執り行われました。屋外でのウェルカ

ムパーティーという開放的な空間の中で、役員の想いやメッセージを込めたクイズ大会や自由な対話を

楽しむ歓談の時間を設け、内定者と役員・社員がフラットにつながるイベントとなりました。 

 

 

 

■社長あいさつ要旨（株式会社コプロ・ホールディングス 代表取締役社長 清川 甲介） 

 当社が新卒採用を開始して 16 年、「大切なご子息・ご令嬢の人生をお預かりしている」という強い想

いと責任感を持って、常に学生の皆さん一人ひとりと向き合ってまいりました。東証プライム市場へ上
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場し、規模が拡大した現在も、その姿勢が変わることはありません。どれほど会社が大きくなろうと

も、来年 4月から共に歩む皆さん一人ひとりに寄り添いながら、時に厳しく、愛情を持って全力で向き

合っていく所存です。将来、コプロ・グループとして新たな価値を創造し、社会に良い影響を与えてい

く主役は皆さんです。そのために必要なことは特別なことではなく、誰にでもできることを誰にも真似

できないほど徹底する凡事一流の姿勢です。素直な心を大切に自らの基準や視座を高めていくことで、

圧倒的な成長を遂げ、周囲に良い影響を与え続けられる人になってほしいと考えています。来年 4月、

皆さんと笑顔でお会いできることを心より楽しみにしています。 

 

■当日の様子

 

 

  


