
 

 

氏 名 
独 
立 
性 

各取締役の知識・経験等 

基盤スキル 戦略上必要なスキル 

企業 

経営 

財務 

会計 

法務 

コンプライアンス 

リスクマネジメント 

サステナ 

ビリティ 

人事 

人財 

グローバル 

マネジメント 

資本市場 

との対話 

M&A 

事業再生 

マーケ 

ティング 

アセット 

プランニング 

時松 浩 

 
 〇  〇      〇 〇 

松出 義忠 

 
  〇   〇  〇   〇 

松風 里栄子 

 
    〇 〇 〇  〇   

種橋 牧夫 

(社外） 
〇 〇  〇       〇 

藤井 良太郎 

(社外） 
〇  〇     〇 〇   

田内 直子 

(社外） 
〇   〇     〇 〇  

渡辺 章博 

(社外） 
〇 〇 〇    〇 〇 〇   

水留 浩一 

(社外） 
〇 〇     〇  〇 〇  

北山 久恵 

(社外） 
〇  〇 〇  〇      

野田 聖子 

(社外） 
〇   〇 〇    〇   

北村 洋一 

 
  〇 〇    〇    

 
(注)1. 上記は、各候補者が本株主総会において選任された場合のものとなります。 

2. 各取締役が保有するスキルのうち、特に当社において「期待する」スキルに絞って記載しており、保有する全てのスキル（知識、経験、能力）
を表すものではありません。 

3. 北山久恵氏、野田聖子氏及び北村洋一氏は、監査等委員である取締役です。 

 


