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中期経営計画策定に関するお知らせ 
 

当社グループは、2026 年度から 2028 年度までの３年間の中期経営計画を策定いたしましたので、お知

らせします。 

 

記 

 １．前中期経営計画の振り返り 

2023 年５月、当社グループは次なる 5 年、１０年を迎えるにあたり、長期的な再成長に向け重要な３

年間と位置づけ、あるべき事業構造を再度見直し同時に成長のための種を模索する、中期経営計画

「Planting Seeds for Growth ～成長に向けた種をまこう～」を策定いたしました。「既存事業の強靭化」

と「新事業への参入」に注力し、外部環境に左右されない経営体質の構築を目指してまいりました。 

 既存事業の強靭化においては、見積もりの早期化により受注品の販売が増加し、一定の成果を上げるこ

とができました。一方、工場稼働に不安定さがあり、工場稼働の維持に課題が残る結果となりました。ま

た、新事業への参入においては、半導体・水素関連において需要の確保に努めましたが、業界特有の浮き

沈みもあり、一部結果を残すこともできましたが、次期以降に課題を残す形となりました。 

 結果として、上記取り組みのほか、流通問屋向けの売上が好調を維持したことにより、中期経営計画で

策定した数値計画については大幅に上回ることができました。 

 

 2．数値実績 

 ＭＩＥコーポレーション連結 

 

3．新中期経営計画（2026 年度～2028 年度）の策定 

 前中期経営計画における継続的な課題及び新たな課題を解決すべく、新中期経営計画「Harvesting the 

future ～成長を収穫し、未来を拓く～」をスローガンとして、前中期経営計画のビジョンを継続し外部環

境変化に振り回されない経営体質の構築の実現に向け、「既存事業の強靭化」と「半導体分野などの成長

分野への参入」に注力してまいります。 

2024/3期 2025/3期 2026/3期

売上高（百万円） 6,811 7,098 7,139

売上総利益率 21.3% 21.1% 22.4%

経常利益（百万円） 536 543 607



〈戦略テーマ〉 

（１）「既存事業の強靭化」 

  社内製作品の確保および生産管理体制の強化を進めることで強固な経営基盤の構築を進めてまいり

ます。 

（２）「新事業への参入」 

  社会変容に適応したニーズの取り込み、それに対応しうる製造・品質体制の構築 

〈重点施策〉 

ＷＧ（ワーキンググループ）およびＰＪ（プロジェクト）を計 6 つ組成し、下記の重点施策に対し、各

ＷＧがＫＰＩを定め、全社が一丸となって実行してまいります。 

 ・社内製作品の確保 

 ・見積り対応範囲の拡大 

 ・倉庫管理体制の強化 

 ・製造キャパシティの確保 

 ・品質保証体制の強化 

 ・納期管理体制の整備 

 ・新事業の検討 

 

4．数値目標 

 ＭＩＥコーポレーション連結 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

2027/3期 2028/3期 2029/3期

【計画1期】 【計画2期】 【計画3期】

売上高（百万円） 7,300 7,600 7,900

売上総利益率 22.5% 23.2% 23.0%

営業利益（百万円） 640 700 730

営業利益率 8.8% 9.2% 9.2%

経常利益（百万円） 590 640 660

経常利益率 8.1% 8.4% 8.4%


