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ドクターズ・ファイルエージェント、クリニック転職支援強化に向け 

看護師対象の動画広告を制作 

 

～看護師の「働き方・将来・キャリア」に寄り添う 3本の動画を配信～ 

 
日本最大規模の医療情報サイト「ドクターズ・ファイル」をはじめ、医療プラットフォーム事業を展開する株

式会社ギミック（本社：東京都渋谷区、代表取締役：横嶋 大輔、以下「当社」）は、クリニック転職支援強化

の取り組みの一環として、このたび看護師の皆さまを主な対象とした動画広告を新たに制作いたしました。 

 

 

■制作背景と目的 

 

近年、看護師の働き方やキャリア志向は多様化しており、病院勤務からクリニック勤務への転職を

検討する看護師が増加しています。仕事と家庭の両立、将来への不安、ライフステージに応じた働き

方など、看護師一人ひとりが抱える課題や価値観はさまざまです。 

「ドクターズ・ファイル エージェント」では、これまでに培ってきたクリニックとのネットワーク

を生かし、看護師一人ひとりの希望や想いに寄り添った転職支援を行ってきました。 

本動画は、こうした当社の取り組みや提供価値を、クリニック転職に関心を持つ看護師に向けて、よ

り分かりやすく、身近に伝えることを目的としています。 

 

 

■ドクターズ・ファイル エージェントとは 

 

「ドクターズ・ファイル エージェント」は、医療情報メディア「ドクターズ・ファイル」のネット

ワークを生かし、クリニックを中心に医療従事者の転職を支援する人材紹介サービスです。 

本サービスの大きな特長の一つが、独自の応募資料である「キャリアファイル」です。 

 

キャリアカウンセラーが、困難を乗り越えた経験ややりがいを感じたエピソード、その時々で学び・

感じ取ったことなど、履歴書や面接では表現しきれない一人ひとりの大切なストーリーを丁寧に引

き出し、プロのライターがそれを魅的に言語化します。 

 

「ネガティブに受け取られないかな？」と心配に思うようなことも、その背景にある想いや理由を

合わせて丁寧に表現することで、むしろ信念や人柄を伝える大切なメッセージとなります。 

完成したキャリアファイルは、求人応募の際に採用担当者へ共有されるため、自分自身の言葉だけ

では伝えきれない強みや魅力を、客観的にアピールすることが可能です。また、第三者評価として自

分自身を振り返るきっかけとなり、新たな可能性に気づく一助としても活用いただけます。 

 

 
 

 

 



 

 
 

■制作動画一覧 

 

01｜仕事と家庭を両立 編 

02｜将来への不安解消 編 

03｜キャリアファイル 編 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当社はこれまで、「ドクターズ・ファイル」をはじめとする医療メディア・プラットフォームを通じ

て、医療機関と医療従事者をつなぐ情報発信や支援を行ってまいりました。今回の動画広告を通じ

て、クリニックでの就業に関心を持つ看護師の方々への認知・理解をさらに深め、より質の高いマッ

チングの実現を目指します。 

今後も、医療現場を支える看護師の皆さま一人ひとりのキャリア形成を支援するとともに、医療機

関と医療従事者双方にとって価値ある医療プラットフォームの提供に取り組んでまいります。 

 

 

■会社概要 

 

株式会社ギミック 

代表取締役社長 兼 社長執行役員 CEO：横嶋 大輔 

本社：東京都渋谷区南平台町 2番 17号 A-PLACE渋谷南平台 3階・5階（総合受付）・7階 

https://www.gimic.co.jp/ 

 

当社は「健康を願う人と守る人の『不』を『希望』に」というパーパスのもと、患者・医師・医療機

関が抱える「不（不安・不信・不便）」を解消することをめざしています。事業は、安心してクリニ

ックを選べる仕組みを提供し、その安心感に基づいた適切な医療の提供を実現するマッチング領域

と、医療機関の運営や成長を支援する多様なサービスを展開するその他業務領域で構成されていま

す。 

主力サービスは、患者にとって最適なかかりつけ選びをサポートする医療情報サイト「ドクターズ・

ファイル」、医療情報マガジン「頼れるドクター」。その他、医療機関専用情報共有アプリ「ドクター

ズ・ファイル メディパシー(empathy)」、クリニック専用人事評価/人材マネジメントシステム「ドク

ターズ・ファイル クリニコ(CLINICO)」、医療系求人情報サイト「ドクターズ・ファイル ジョブズ

(JOBS)」、LINE 連携型予約管理システム「ドクターズ・ファイル アポ レジタス」など、医療特化型

のプラットフォームを展開。 

 

 

 

 

https://www.gimic.co.jp/


 

 
 

【マッチング領域】 

ドクターズ・ファイル： https://doctorsfile.jp/ 

頼れるドクター： https://doctorsfile.jp/book/ 

ホスピタルズ・ファイル： https://hospitalsfile.doctorsfile.jp/ 

 

【その他業務領域】 

ドクターズ・ファイル メディパシー（medipathy）： https://medipathy.doctorsfile.jp/ 

ドクターズ・ファイル クリニコ（CLINICO）： https://clinico.doctorsfile.jp/ 

ドクターズ・ファイル ジョブズ（JOBS）： https://doctorsfile.jp/jobs/ 

ドクターズ・ファイル アポ レジタス： https://reserve.doctorsfile.jp/ 

 

 

■本件に関する報道関係者からのお問合せ先 

お問い合わせフォーム 

https://www.gimic.co.jp/contact/ 
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