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2026年３月３日 

各      位 

                                             会 社 名 株式会社ＩＤホールディングス 

代表者名 代表取締役社長 兼 グループ最高経営責任者 

舩越 真樹 

（コード：４７０９ 東証プライム） 

問合せ先 常務執行役員 コーポレート戦略部長 原 尚子 

（ＴＥＬ.０３－３２６２－５１７７） 

 

Hack The Box 社とインフォメーション・ディベロプメント、 

日本の国家サイバーセキュリティ戦略を支援する戦略的パートナーシップを締結 

― AI 時代の人材育成とサイバー対応力強化を加速 ― 

 

当社の連結子会社である株式会社インフォメーション・ディベロプメント（本社：東京都千代田区、

代表取締役社長：宮澤 拓哉 以下、ＩＤ）と、サイバーセキュリティトレーニングプラットフォームを

提供する Hack The Box社（本社：英国、代表者：Haris Pylarinos）は日本の政府機関、金融機関、企

業におけるサイバーセキュリティ人材育成と運用対応力の強化を目的として、戦略的パートナーシップ

を締結しました。 

本取り組みにより、日本の国家サイバーセキュリティ戦略の実行を支援し、AI時代に求められる実践

的スキルの習得と組織の即応力向上を推進します。 

 

記 

 

＜背景＞ 

日本政府は 2025年 12月に新たなサイバーセキュリティ戦略を策定し、AIの活用により高度化する攻

撃やサプライチェーンリスクへの対応、積極的サイバー防御の強化、官民連携の推進、そして高度な国

内サイバーセキュリティ人材の育成を重点政策として掲げています。 

こうした状況の中で、実践的なトレーニングと運用能力強化のニーズは急速に高まっています。 

本パートナーシップは、Hack The Box社のグローバルなトレーニング技術と、ＩＤの国内顧客基盤お

よび提供体制を組み合わせ、日本の組織が国家戦略を実務レベルで実装できる環境を提供することを目

的としています。 

本パートナーシップにより、以下のプログラムを提供します。 

 

■ HTB Academy（役割別サイバー人材育成） 

レッドチーム（攻撃役）、ブルーチーム（防衛役）、パープルチーム（連携役）、AIセキュリティな

どの役割別学習パスと認定資格により、実務に直結するスキル習得を支援します。 

■ ハンズオンラボ／サイバーレンジ 

Threat Rangeを含む実践的な演習環境により、SOC運用、DFIR、脅威ハンティングなどの業務を再現

し、組織の即応力を強化します。 

■ 机上演習・危機対応シミュレーション 

経営層から技術部門までを対象に、インシデント発生時の意思決定や連携体制を強化します。 

 



2 

 

■ Capture The Flag／チーム演習 

競技型演習を通じてスキルを可視化し、組織全体の能力向上と継続的な学習を促進します。 

■ 人材発掘・採用支援 

パフォーマンスベース評価により、高度なサイバーセキュリティ人材の特定と採用を支援します。 

 

＜両社コメント＞ 

■ 株式会社インフォメーション・ディベロプメント 代表取締役社長 宮澤 拓哉 

「Hack The Box社との連携により、日本において世界水準のサイバーセキュリティトレーニングを提

供できることを大変嬉しく思います。本取り組みを通じて、組織の防御力と運用能力の向上を支援し、

国家サイバーセキュリティ戦略の実現に貢献していきます。」 

■ Hack The Box社 アジア太平洋地域担当副社長 Louis Harding氏 

「日本の新しいサイバーセキュリティ戦略は、積極的防御と高度人材の迅速な育成を重視しています。

ＩＤとのパートナーシップを通じて、最新の脅威動向に対応したトレーニングと認定プログラムを提

供し、日本の政府機関、金融機関、企業が安全なデジタル環境を構築できるよう支援していきます。」 

 

＜今後の展望＞ 

両社は今後、日本国内におけるトレーニング提供体制の強化、官公庁・金融機関・重要インフラ分野

への展開、そして継続的な人材育成支援を通じて、日本のサイバー対応力向上に貢献していきます。 

 

＜ＩＤグループについて＞ 

 ＩＤグループは、1969 年の創業以来、IT システム運用やアプリケーション開発をつうじて、金融機

関、ライフライン、交通・運輸をはじめとした社会インフラを支えています。安定した経営基盤と、顧

客ニーズに寄り添った伴走型の支援は、投資家・お客さまから高く評価されてきました。 

 これからも技術力と人間力を柱として、マーケットを地球儀でとらえた新たな事業領域の開拓を推進

し、グループミッションである「Waku-Wakuする未来創り」に取り組みます。 

 

＜Hack The Box社について＞ 

Hack The Box社は、フォーチュン 500企業、政府機関、MSSPを含む世界 1,500 以上の組織に利用され

ている、AI活用型サイバーセキュリティトレーニングプラットフォームである「Hack The Box」を提供

しています。 

AI強化インテリジェンス、ゲーム化されたラボ、実戦型シミュレーション、そして世界最大級のサイ

バーコミュニティを通じて、実務に直結した攻撃・防御スキルの習得を支援しています。 

2017年の設立以来、400万人以上のメンバーを擁するグローバルコミュニティを形成し、組織の即応

力向上、侵害リスク低減、人材育成に貢献しています。 

また、ENISA ECSFや NIST NICEなどの主要フレームワークに対応した認定プログラムを提供し、ANAB

認定の HTB Defensive Operations Analyst（DOA）や、FedRAMP 3PAOペネトレーションテスター要件に

対応した HTB CPTSなど、国際的に認められた資格を展開しています。 

詳細は https://www.hackthebox.com をご覧ください。 

 

【本件に関するお問い合わせ先】  

株式会社インフォメーション・ディベロプメント  

担当部署 ： ナショナル・セキュリティ・ソリューション部 

電話番号 ： 03-3262-5647 

メールアドレス：nss@idnet.co.jp 

URL ：https://www.idnet.co.jp/ 

以 上 

https://www.hackthebox.com/
https://www.idnet.co.jp/

