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株式会社フレームキャリアの株式取得（子会社化）完了に関するお知らせ

　当社は、SES（システムエンジニアリングサービス）事業を展開する株式会社フレームキャリ
ア（以下、「FC社」）の株式の取得に関する株式譲渡契約を締結し、2026年３月２日付で子会
社化しましたので、下記のとおりお知らせいたします。なお、本株式取得は、東京証券取引所に
おける適時開示基準に該当しませんが、有用な情報と判断し任意開示を行うものであります。

記

１.株式取得の理由
　当社は、既存事業のオーガニックでの成長に加えて、成長スピードを加速させる手段として規
律あるM&A戦略を通じてさらなるココナラ経済圏の拡張を目指し、積極的なM&Aによる事業競
争力の強化や事業領域の拡大を目指しております。
　FC社は、エンジニアの人材不足を背景に、競争が激化するSES業界において、創業から数年
ながら急成長を遂げてきた企業です。
　AI活用による開発環境の変化が進む中で、システムの複雑化や肥大化を背景に、企業のニー
ズは単純な人手不足の解消だけでなく、より本質的な課題解決に向かっています。
　当社はこうした市場の変化を捉え、フリーランスエンジニアに加えて当社所属の正社員のエン
ジニアのマッチングを開始しました。正社員エンジニアの安定性と、フリーランスエンジニアの
即戦力・専門性を柔軟に組み合わせることで今までよりも幅広く課題解決の提案ができるように
なり、取引企業からもニーズの手応えを強く得ております。



　当社はFC社を子会社化することにより、正社員エンジニア領域の事業拡大をよりスピード感
をもって実現可能になり、当社グループの企業価値の向上に資すると判断いたしました。
　当社は、本株式取得により、両社のリソースを融合させることで、株主の皆様を含む全てのス
テークホルダーへの更なる価値創造を目指します。

２.異動する子会社の概要

（１）名称 株式会社フレームキャリア

（２）所在地 東京都渋谷区渋谷２-19-15宮益坂ビルディング609

（３）代表者の役職·氏名 代表取締役 八木澤　勇希

（４）事業内容 SES（システムエンジニアリングサービス）事業

（５）資本金 ５百万円

（６）設立年月 2023年５月

（７）大株主及び持株比率 八木澤　勇希　100%

（８）上場会社と当該会社と
の関係

資本関係 該当事項はありません。

人的関係 該当事項はありません。

取引関係 該当事項はありません。

（９）当該会社の直近３年間
の経営成績及び財政状態

相手先の意向により非開示とさせて頂きます

３.株式取得の相手先の概要

（１）氏名 八木澤　勇希

（２）住所 東京都　町田市

（３）上場会社と当該個人
の関係

該当事項はありません。

４.取得株式数、取得価額及び取得前後の所有株式の状況

（１）異動前の所有株式数 0株（議決権の数:0個）（議決権所有割合:0%）

（２）取得株式数 500株（議決権の数:500個）（議決権所有割合:100%）

（３）取得金額 相手先の意向により非開示とさせて頂きます

（４）異動後の所有株式数 500株（議決権の数:500個）（議決権所有割合:100%）

５.今後の見通し
本株式取得による当社の2026年８月期の連結業績に与える影響は軽微であります。今後、業績
予想修正の必要性及び公表すべき事項が生じた場合には、速やかにお知らせいたします。
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