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静岡で１月に初開催！「テキストフェア」のお知らせ 

～26年度新人研修、階層別、女性活躍推進、生成 AIなど研修テキスト 30種類以上を展示 

 
 

「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表取締

役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）は、最新・話題の研修テキスト 30種類

以上を公開する「テキストフェア」を静岡で初開催いたしますので、お知らせします。 

 

 「テキストフェア」は、お客さまの研修計画にお役立ていただけるよう当社の研修テキストを展示

する企画です。開催当日はテキストの気になる点をスタッフへ相談いただく、研修トレンドに関する

質問をいただく等様々にご活用いただき、開催毎にご参加の皆さまからご好評をいただいております。 

 この度、「来年の研修企画のために開催してほしい」とのご要望をいただき、静岡での初開催が決定

いたしました。26年度新人研修の最新版や、階層別、女性活躍推進、生成 AI等、定番・話題の研修テ

キスト 30種類以上を展示します。 

 

＜サービス概要＞ 

名称 インソース公開講座 テキストフェア 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_seminar-regional-text-exhibition.html 

ラインナップ

一部抜粋 

26年度新人研修、階層別、女性活躍推進、生成 AIなど 30種類以上のテキストをご用

意しております。 

 

・（新入社員・新社会人向け）ビジネス基礎研修～社会人に求められる基本ルール・

所作を学ぶ 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_shinjin-basic-2days.html 

・（製造業 新入社員向け）工場で安全に働くための仕事の進め方研修 

 https://www.insource.co.jp/bup/bup-shinjin-factory.html 

・（新入社員・新社会人向け）DX入門研修～実践を通してデジタルへの向き合い方を 

身につける 

 https://www.insource.co.jp/bup/bup_conversational_ai.html 

・トップマネジメント研修～役員・部長が知っておくべき人事戦略（２日間） 

 https://www.insource.co.jp/bup/top-management-hr.html 

・（管理職向け）離職防止研修～部下との良好なコミュニケーションを考える 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_communication_prevention_turnover.html 

・ＯＪＴの受け方研修～教わり上手になるための５つのポイント 

 https://www.insource.co.jp/bup/bup_ojtmannerlearning.html 

・女性のためのスマートワーク研修～自分らしい働き方で職場に貢献する 

 https://www.insource.co.jp/bup/bup_woman_smartwork.html 

・外国人社員受け入れ研修～相互理解を深め、気持ちよく働ける職場をつくる 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_accepting_foreign_workers.html 

・ChatGPT プロンプトエンジニアリング研修～使いこなすための応用手法を学ぶ 

https://www.insource.co.jp/bup/bup-prompt-engineering.html 
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日程・会場 2026年１月 29日（木）13：30～17：30 

静岡市葵区御幸町 11-8 レイアップ御幸町ビル ７階 

対象 
人事ご担当者さま、研修ご担当者さま 

※個人の方、同業の方のご参加はご遠慮ください 

価格 無料 

お申込み方法 
下記ページの「スケジュール」よりお申込みください 

https://www.insource.co.jp/bup/bup_seminar-regional-text-exhibition.html 

お問合せ先 
各営業担当、または以下の WEB問い合わせフォームよりお問合せください。 

https://secure.insource.co.jp/contact/ 

 

当社は今後も、お客さまの組織運営・人材育成の一助となる情報提供を行ってまいります。 

 

以 上 

 

【お問合せ先】株式会社インソース  https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(井上・下地) TEL: 03-5577-2283 

（サービス内容に関して） 公開講座部（肱黒・山田） TEL: 03-5259-0071 
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