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組織変更及び人事異動に関するお知らせ 

 

 当社は、2025年12月12日開催の取締役会において、組織変更及び人事異動について下記のとおり決

議しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１. 組織変更（2026年１月１日付） 

経営管理体制強化のため、以下の組織変更を行います。 

① 商品管理部を商品管理室に名称変更します。  

② 労務部を人事部へ名称変更します。 

③ 人財開発部を営業サポート部に名称変更し総務本部傘下に配置します。 

 

２. 執行役員の人事異動（2026年１月１日付） 

氏名 新役職 旧役職 

影久 優 執行役員 商品管理室長 執行役員 営業本部 商品管理部長 

松原 直彦 執行役員 総務本部 営業サポート部長 執行役員 総務本部 労務部長 

天野 憲 執行役員 総務本部 人事部長 執行役員 総務本部 人財開発部長 

 

３．人事異動（2026年１月１日付） 

氏名 新役職 旧役職 

本間 靖弘 総務本部 営業サポート部 部長 総務本部 人財開発部 部長 

 

 
以上 


