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fundnote主催、オープンアップグループ × ROXX 

二社合同オンラインセミナー登壇のお知らせ 

 

 

当社は、2025年12月１日（月）にfundnoteが主催するオープンアップグループ × ROXX 二社合同オンライン

セミナーに登壇させていただきますので、下記のとおりご案内いたします。 

 

記 

 

1.​ 開催日時​ 2025年12月１日（月）20:00〜21:30 

2.​ 登壇者​ ​ ・株式会社オープンアップグループ（証券コード:2154） 

IR部部長　喜舎場 慎司 氏 

・株式会社ROXX（証券コード:241A） 

代表取締役社長 中嶋 汰朗 

3.​ 講演内容​ 1. オープニング／趣旨説明 

​ ​ 2. 各社プレゼンテーション​

​ ​ 3. クロストーク：企業と市場が語る「成長と人材の交差点」 

a.​ 各社の決算及び事業戦略 

b.​ 採用・組織・資本政策のリアル 

c.​ 人材業界の構造変化と注目領域 

4.​ 申込方法​ 下記お申し込みフォームより事前登録をお願いいたします。​

​ ​ https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_xrde-BZIQ1yCq7wm9vhjEQ 

 

​ ​  

　皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

 

 

 

 

以　上 
 
 

 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_xrde-BZIQ1yCq7wm9vhjEQ


2025年11月25日 
株式会社ROXX 

（コード：241A、グロース市場） 
 
 

 
【ROXX】fundnote主催、オープンアップグループ × ROXX × fundnote 

二社合同オンラインセミナー登壇のお知らせ 
〜 経営と投資の視点でひも解く、人材業界のリアル 〜 

 
　株式会社ROXX（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：中嶋汰朗、東証グロース：241A、以下 ROXX）は、
2025年12月１日（月）にfundnoteが主催するオープンアップグループ × ROXX 二社合同オンラインセミナーに
登壇させていただきますのでご案内いたします。 
 

 

 
​
◾️セミナーの概要 
 
人材確保は、もはや“現場の課題”にとどまらず、経営の最重要テーマです。​
本セミナーでは、参加者様からのリアルなご質問にお答えしながら、経営者・投資家・業界関係者の視点が交差

するインタラクティブな議論を展開します。 
 

1.​ 開催日時​ 2025年12月１日（月）20:00〜21:30 
 

2.​ 登壇者​ ​ ・株式会社オープンアップグループ（証券コード:2154） 
IR部部長　喜舎場 慎司 氏 

・株式会社ROXX（証券コード:241A） 
代表取締役社長 中嶋 汰朗 
 

3.​ 講演内容​ 1. オープニング／趣旨説明​
​ ​ 2. 各社プレゼンテーション​
​ ​ 3. クロストーク：企業と市場が語る「成長と人材の交差点」​
​ ​ ​ a. 各社の決算及び事業戦略​



​ ​ ​ b. 採用・組織・資本政策のリアル​
​ ​ ​ c. 人材業界の構造変化と注目領域​
 

4.​ 申込方法​ 下記お申し込みフォームより事前登録をお願いいたします。​
​ ​ https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_xrde-BZIQ1yCq7wm9vhjEQ 

​
※セミナーでは金融商品の説明等をすることがありますが、売買の推奨等を目的とした投資勧誘は行いませ

ん。 金融商品の案内や説明等はあくまでお客様ご自身のご判断頂くための情報提供目的であり、金融商品の
購入等を推奨するものでもありません。​
投資信託に係るリスク・費用についてhttps://fundnote.co.jp/risk/ 

​
◾️登壇者紹介 

●​ オープンアップグループ：IR部 部長　喜舎場 慎司 氏 
大学院卒業後、主にIR・財務領域で勤務。 
所属歴： 
日本電産（現 NIDEC） 
コナミ（現 コナミグループ） 
角川グループホールディングス（現 KADOKAWA） 
gumi 
グリー（現 グリーホールディングス） 
2018年、オープンアップグループ（当時トラストテック）に入社。 
 

●​ ROXX​ ​ ​ ：代表取締役社長　中嶋 汰朗 
1992年東京都生まれ。 
2013年、青山学院大学在学中にROXXを創業。 
2021年「Forbes 30 Under 30 Asia 2021」選出 
2024年9月、東証グロース上場（証券コード：241A） 

 
 

◾️株式会社オープンアップグループについて https://www.openupgroup.co.jp/ 

機電・IT・建設分野に約24,000名のエンジニアが在籍する、技術者派遣業界大手。未経験者を採用・育成する
モデルを確立し、顧客先への転籍も「卒業」と捉え、エンジニア個人のキャリア形成を重視しています。毎年2桁
成長を続ける一方、業界課題である離職率改善に向け、2026年6月期は「投資期」と位置づけ、社内体制の構
造改革を推進中。配当性向60％、かつ毎期増配をコミットメントとしています。 

 
◾️fundnote株式会社について https://www.fundnote.co.jp/ 
 
2021年設立。「1億総株主時代」を掲げ、投資家と企業をつなぐブティック型ファンドを運営。 
上場株・未上場株・クロスオーバー戦略を提供し、投資哲学が見える投資機会を創出しています。 
また、日本企業の成長支援や金融リテラシー向上にも注力し、将来のスタンダードとなる資産運用プラットフォー

ムを目指しています。 
 
 
【株式会社ROXX】 
株式会社ROXXは、「時代の転換点を創る」をミッションに掲げ、日本全体の所得向上の実現を目指し、労働市
場の需給ミスマッチをテクノロジーで解決するHRテックカンパニーです。少子高齢化による労働人口の減少を
起因とした社会課題が深刻化する中、未経験者を中心とした求職者の正社員就職を支援し、企業の採用にお

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_xrde-BZIQ1yCq7wm9vhjEQ
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けるミスマッチを解消することで、雇用の流動化と効率化に貢献し、個人や企業の抱える課題を解決するべく、

HR領域を主軸に事業を展開しています。 
 
・所在地：〒160-0022 東京都新宿区新宿６-27-30 新宿イーストサイドスクエア ８階 
・代表者：代表取締役社長 中嶋汰朗 
・設立日：2013年11月１日 
・事業内容：ノンデスクワーカー向け転職プラットフォーム『Zキャリア』の開発・運営 
・URL： https://roxx.co.jp   

 

https://roxx.co.jp

