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日立システムズがイシンの「アイデア創出ワークショップ」を導入   

シリコンバレー流のイノベーション教育で人材育成を支援 
 

記 

 

　イシン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長 西中 大史、以下「当社」）が、提供する新サービ

ス「アイデア創出ワークショップ」が、株式会社日立システムズ（本社：東京都品川区、代表取締役 取締役社

長：渡邉 岳彦、以下「日立システムズ」）に採用されました。​
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　本ワークショップは、当社と海外の教育・研究機関に所属する講師らと連携して開発した、企業向けの新規

事業創出およびイノベーション人材育成を支援する研修プログラムです。デザイン思考の実践を通じて、新た

な発想を生み出すための思考プロセスやアプローチを学び、組織のイノベーション推進に資することを目的と

しています。 

　日立システムズでは、社内のイノベーション推進体制の強化および新規事業創出を目的に本プログラムを活

用し、講義およびワークショップ形式での学びを実施しました。今回の開催では、スタンフォード大学 

d.school 客員講師の Yusuke Miyashita 氏 および 非常勤講師 Miki Sode 氏が登壇し、デザイン思考の実践

的な活用方法や、日本企業における共創型イノベーションの進め方について、それぞれの専門的な知見をもと

に講義を行いました。 

　本取り組みをはじめ、企業においては新しい価値を生み出すための発想や人材育成の重要性が高まっていま

す。当社は、知見や機会の提供を通じて、企業のイノベーション創出を支える取り組みを進めてまいります。 

 

　 

 

 

 

 



 

■当日の様子（一部）​

スタンフォード大学 d.school 客員講師の Yusuke Miyashita 氏によるワークショップ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■アイデア創出ワークショップとは   

　本プログラムは、デザイン思考を基盤とするイノベーション創出の手法を、講義とワークショップを組み合

わせて学ぶ企業向け研修です。目的やテーマに応じて内容を設計し、参加企業の課題や環境に合わせたプログ

ラムを提供しています。実践的なプログラムを通じて、新たな発想や課題解決のためのアプローチを学び、組

織におけるイノベーション促進を支援します。  

 

　 

■イシン株式会社について 

　当社は「世界的な視野を持った事業家たちが差別化された事業を通じて社会の進化に貢献する」という理念

のもと、官公庁と民間企業の共創を支援する「公民共創事業」、イノベーションをテーマに情報ポータルサー

ビスを提供する「グローバルイノベーション事業」、メディアを通じて成長企業のブランディング・マーケ

ティング支援を行う「メディアPR事業」、企業の採用課題解決を支援する「HR事業」の４つの事業を展開して

おります。 
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