
【参考資料：コーポレート・ガバナンス体制（模式図）】
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※１　監査役会、会計監査人及び内部監査室の三者は、監査の計画立案から報告までの相互連携体制をとっております。
※２　本部は、管理本部、人財本部、事業開発本部、調達本部、品質保証本部、研究開発本部、製品技術本部であります。

社 内 規 程 等

全 社 サ ス テ ナ ビ リ テ ィ
推 進 委 員 会

監督

監査

助言

相談

情 報 戦 略 室

常 務 執 行 役 員

株                                                   主                                              総                                                    会

専 務 執 行 役 員

本 部 事 業 部 グ ル ー プ 会 社

そ の 他

内 部 統 制 推 進 委 員 会

コ ン プ ラ イ ア ン ス 委 員 会

監 査 役 会 （ 監 査 役 ３ 名 ）

（うち社外監査役２名）

経 営 ・ 執 行 役 員 会 議

会 計 監 査 人 （ 監 査 法 人 ）

（会議・委員会等）

安 全 衛 生 ・
環 境 対 策 室

諮問・答申

（うち社外取締役２名）

指名委員会
取締役会（取締役６名）

経 営 企 画 室

秘 書 室

内 部 統 制 統 括 室

内 部 監 査 室

N-DX 推 進 室

代 表 取 締 役
社 長 執 行 役 員

報酬委員会


