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担当役員 

適時開示体制概要 模式図 
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取締役および執行役員のスキル・マトリクス

五十嵐　新 〇 〇 〇 〇 〇

佐藤　公彦 〇 〇

平井　友行 〇 〇 〇 〇 〇

葛西　洋芳 〇

谷口　　誠 〇

平田　晴久 〇 〇 〇

惠島　克芳 〇 〇 〇 〇 〇 〇

桑原　育朗 〇 〇

樋川　加奈 〇 〇

山﨑　　登 〇 〇

小池　瑞穂 〇

林　　博章 〇

茂利　憲一 〇 〇

木村　茂雄 〇

各人保有スキルのうち、とりわけ強みのあるもの／当社事業との関連性が強いものを記載しています。
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