
当社は、⻑期経営ビジョン「VISION2030」を実現するために、多様性や独⽴性を確保するとともに、次の知識・経験・能⼒ 
を有する者を候補者としております。 

 
取締役の専⾨性と経験（スキルマトリックス）は以下のとおりであります。 

 

 ⽒   名 

スキル 
企業経営 
組織運営 

法務 
リスク管理 

財務・会計 
エネルギー 

ヨウ素 
技術 

研究開発 
マーケティング 

営業 
サステナビリティ 

１ 緑川 昭夫 ● ● ● ● ● ●  

２ 森  武 ● ● ● ●  ●  

3 ⼋代 伸彦  ● ●     

4 城  久尚 ● ●   ●  ● 

5 菊池 節 ● ● ● ●    

6 ⽯塚 達郎 ● ● ● ● ●  ● 

7 ⼩林 貞代 ● ●    ● ● 

8 森本 芳之 ● ●   ●  ● 

9 増⽥ 由美⼦ ● ●    ● ● 
 （注）上記⼀覧表は、各取締役候補者が有する全てのスキルを⽰すものではありません。 


