
 

コーポレートガバナンス及びリスク管理・内部統制に関する全体図 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株主総会（株主） 

監査役会 
監査役３名 

取締役会 

取締役６名 

（うち社外取締役 2 名） 

外部監査人 

監査法人 

アヴァンティア 

企業経営者 

企業理念や行動規範に基づく企業風土 

①コーポレート
ガバナンス 
・企業風土による
企業経営（企業
経営者）への規
律 

・監査役又は監査
役会による規律 

⑧独立した監視
（内部監査） 
・業務執行ライン
から独立し、高
い専門性及び倫
理観を有した内
部監査部門を設
置・運用 

企業理念、事業目的、  
行動規範の明示・伝達 企業風土による規律 

組織に徹底 

②健全な内部環境（行動範囲・職務権限） 

・総括部署を設置し、倫理規定等を従業員に徹底 
・部門間の明確な相互牽制機能を維持 

監査 

監査 開示・説明 

・経営に重大な
影響を及ぼす
リスクをトー
タルに認識・
評価 

④リスクへの適切
な対応 

リ

ス

ク

管

理

・

内

部

統

制 ⑤公益通報 

・公益通報者保護法を遵守した内部通報体制を整備 

⑦業務執行ラインにおける統制と監視 

・経営管理・業務管理・業務執行の体制や規則を規定、不断の見直しを行う 

監督 会計監査 

③リスクを認識・ 
評価  

・内部統制をダイナ
ミックに見直しつ
つリスクに適切に
対処 

リスク 

マネジメント 

委員会 

リアル 

ボイス 

委員会 

（うち社外監査役 2 名） 

個人情報 

保護管理 

委員会 

表示等 

管理 

委員会 

コンプラ 

イアンス 

委員会 

各種 

改善 

委員会 

⑥円滑な情報伝達 

・通常の業務報告経路とは別の方向経路（ﾘｱﾙﾎﾞｲｽｼｽﾃﾑ）を確立 


