
取締役のスキル・マトリックス

氏名 会社における地位 企業経営
サステナビリ
ティ・ESG

開発・生産 営業 財務・会計 人事・労務
法務・コンプラ
イアンス

山崎　敦彦 代表取締役　社長執行役員 ◎ 〇 〇

山崎　裕明 取締役　副社長執行役員 〇 ◎

井岡　周久 取締役　専務執行役員 〇 〇 ◎

山崎　敬明 取締役　執行役員 ◎

伊串　久美子 取締役　（社外・独立） 〇 ◎ 〇

森田　秀朗 取締役　（社外・独立）　監査等委員 ◎ 〇 〇

板野　泰之 取締役　（社外・独立）　監査等委員 ◎ 〇

粟谷　しのぶ 取締役　（社外・独立）　監査等委員 〇 ◎

楊　珮玲 取締役　（社外・独立）　監査等委員 ◎ 〇

※:各取締役の経験等から知見を有する分野について「〇」、そのうち、執行部門に対する有益な助言などにおいて特に能力の発揮が期待される分野について「◎」を付しております。

※:各取締役の知見を有する分野及び特に能力の発揮が期待される分野の選定における考慮要件は以下のとおりであります。

項目

企業経営

ｻｽﾃﾅﾋﾞﾘﾃｨ・
ESG

開発・生産

営業

財務・会計

人事・労務

法務・
ｺﾝﾌﾟﾗｲｱﾝｽ

上記、選定における考慮要件を再定義したことに伴い、取締役のスキル・マトリックスの見直しを行っております。

【参考】

執行役員のスキル・マトリックス

当社は執行役員制度を導入しております。取締役を兼務しない執行役員のスキル・マトリックスは、次のとおりであります。

氏名 会社における地位 企業経営
サステナビリ
ティ・ESG

開発・生産 営業 財務・会計 人事・労務
法務・コンプラ
イアンス

加々美　裕 執行役員　YAI代表取締役 〇 〇

久保　伴博 執行役員　生産本部長 〇

谷　豊 執行役員　営業本部長 〇

渡邉　宏之 執行役員　管理本部長 〇 〇

吉原　秀明 執行役員　経営企画室長 〇 〇

財務・会計業務・IR業務経験及び知見、アナリスト経験者、公認会計士等資格保有者

人事・労務業務経験及び知見

法務・コンプライアンス業務経験及び知見、弁護士等資格保有者

考慮要件

上場企業（グループ会社を含む）等での常勤取締役としての企業経営経験及び知見

サステナビリティ・ESGにかかる職務経験及び知見

研究開発・技術開発業務経験及び知見、又は生産業務・生産管理業務・生産技術業務・購買業務経験及び知見

営業業務経験及び知見


