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［当社のコーポレート・ガバナンス体制模式図］
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［当社取締役に求める専門性及び経験（スキル・マトリックス）］

（注）上記は、各取締役が有する全ての専門性及び経験を表すものではありません。
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 代表取締役社長  飯塚榮一 ○ ○ ○ ○ ○

 専務取締役  飯塚　将 ○ ○ ○

 常務取締役  飯塚　豊 ○ ○ ○

 取締役  飯塚元一 ○ ○ ○

 取締役  伊藤素典 ○ ○ ○

 取締役  白田浩二 ○ ○ ○

 取締役  西原京子 ○ ○ ○

 取締役  嶋田昌美 ○ ○ ○
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