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2025年度 月例給および新卒初任給の引き上げに関するお知らせ 
 

 
当社は、2025 年度の月例給の改定について、ＵＡゼンセン餃子の王将ユニオンと下記内容にて 

 

妥結いたしましたので、お知らせいたします。 

 

 
記 

 
【妥結内容】 

労働組合の要求に対し、当社は組合の要求を上回る増額回答をいたしました。 

 

■ 月例給の引き上げ（社員）  

組合要求２２，２００円に対し、ベースアップ、定期昇給により一人当たり平均  

３０，１３９円（賃上げ率 8.2％）を実施。  

    

 

■  新卒初任給の引き上げ 

新卒初任給（大卒） ３００，０００円（21,500 円の引き上げ） 

新卒初任給（専門卒）２７８，５００円（37,500 円の引き上げ） 
※  専門学校卒で特定の資格・技能を有する方を優遇するものです 

 

 

【引き上げの背景】     

当社は「人が価値を創る会社」として、以前より人材育成を重視しており、当社の成長の源泉であ

る人的資本への投資に大きく力を入れております。更に、日本経済の好循環の実現に寄与する狙い

もあり、組合の要求に対して増額回答とし、３年連続となるベースアップを実施した上で、一人当

たり平均 8.2％の月例給の引き上げを実施いたします。以上の実施により、直近３年間の賃上げ率

は約 29%となります。 

また、併せて新卒初任給の引き上げを実施いたします。当社の将来を見据えて、多様な人材の確保

を積極的に進めて参ります。 

 

以 上 


