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お土産のご用意について
本総会におけるお土産として、弊社沖縄オフィ
スのある沖縄県の銘菓をご用意しております。
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（ごあいさつ）

代表取締役グループＣＥＯ

岩 崎 辰 之

平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
当社グループ（当社及び連結子会社）第35回定時株主総会招集ご通知を

お届けするにあたり、ご挨拶申し上げます。

2024年のわが国経済は、内需を中心とした緩やかな景気の回復が続き、
雇用・所得環境の改善が見られたものの、不安定な国際情勢や原材料・エネ
ルギー価格の高止まり、物価上昇及び円安の進行等により、先行きは依然と
して不透明な状況です。住宅市場においては、新設住宅着工戸数（持家）の
減少が進み、人口減少という構造的な要因に加え、建設コストの上昇も影響
し、低調な推移が続いています。
また、近年は自然災害の多発や激甚化など、国内外において地球温暖化の

影響が顕著となっており、脱炭素社会の実現に向けた取り組みは急務となっ
ております。

こうした状況を踏まえ、当社グループは本年、2030年を見据えた「中期
経営計画（2025-2027）~変化への挑戦 【第1フェーズ】~」を策定し、
「脱炭素×建築DX」で地球温暖化をはじめとする社会課題の解決に貢献して
いく方針を掲げました。
具体的には、住宅領域における業務のデジタル化を推進し、生産性の向上

と利益率の改善を図るとともに、人材ポートフォリオの転換を進め、成長市
場である再エネ設備の普及に貢献する設計・施工・メンテナンスサービスの
受託拡大に注力することで、持続的な売上・利益成長を目指します。さら
に、第３の事業の柱の創出に向け、火災保険関連事業や非住宅分野でのBIM
事業、データ活用事業などの開発にも取り組んでまいります。

2025年は「中期経営計画（2025-2027）~変化への挑戦 【第1フェー
ズ】~」の初年度として、計画達成に向けた施策を着実に推進してまいりま
す。引き続き変わらぬご支援を賜りますよう、よろしくお願い申し上げま
す。
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証券コード2311
2025年３月10日

（電子提供措置の開始日 2025年３月３日）
株 主 各 位

東 京 都 墨 田 区 太 平 四 丁 目 一 番 三 号
株 式 会 社 エ プ コ
代表取締役グループＣＥＯ 岩 崎 辰 之

第35回定時株主総会招集ご通知

拝啓 平素は格別のご高配を賜りありがたく厚くお礼申し上げます。
さて、当社第35回定時株主総会を下記により開催いたしますので、ご通知申し上げます。
本株主総会の招集に際しては電子提供措置をとっており、インターネット上の下記ウェブサイ

トに「第35回定時株主総会招集ご通知」として電子提供措置事項を掲載しております。
当社ウェブサイト （https://www.epco.co.jp/ir/library/library4）

また、上記のほか、インターネット上の下記ウェブサイトにも掲載しております。
東京証券取引所ウェブサイト（東証上場会社情報サービス）
（https://www2.jpx.co.jp/tseHpFront/JJK010010Action.do?Show=Show）

上記ウェブサイトにアクセスして、当社名又は証券コードを入力・検索し、「基本情報」「縦覧
書類/PR情報」を順に選択のうえ、ご覧ください。

なお、当日ご出席されない場合は、インターネット又は書面により議決権を行使することがで
きますので、お手数ながら電子提供措置事項に掲載の株主総会参考書類をご検討のうえ、当社の
指定する議決権行使サイト（https://evote.tr.mufg.jp/）において賛否を入力されるか、同封
の議決権行使書用紙に賛否をご表示のうえご返送いただくか、いずれかの方法により、2025年
３月24日（月曜日）午後６時までに議決権を行使していただきますようお願い申し上げます。

敬具
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記

１. 日 時 2025年３月25日（火曜日）午前10時
（受付開始時刻 午前９時30分）

２. 場 所 東京都墨田区横網一丁目6番1号
国際ファッションセンタービル10階（KFC Hall＆Rooms Room10A ）
（末尾の会場ご案内図をご参照ください。）

３. 目 的 事 項
報 告 事 項 １. 第35期（2024年１月１日から2024年12月31日まで）事業報告、連結計算書

類並びに会計監査人及び監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件
２. 第35期（2024年１月１日から2024年12月31日まで）計算書類報告の件

決 議 事 項
第１号議案 剰余金処分の件
第２号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）２名選任の件
第３号議案 監査等委員である取締役１名選任の件

４. その他招集にあたっての決定事項
（１）議決権行使書において、議案に賛否の表示がない場合は、賛成の意思表示をされたも

のとして取り扱わせていただきます。
（２）インターネットと書面により重複して議決権を行使された場合は、インターネットに

よる議決権行使を有効な行使として取り扱わせていただきます。なお、インターネッ
トによる方法で複数回議決権行使された場合は、最後の行使を有効な行使として取り
扱わせていただきます。

以上
〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰
１. 当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださいますようお願い申

し上げます。
２. 書面交付請求された株主様へご送付している書面には、法令及び当社定款第15条の規定に基づき、下記の

事項を記載しておりません。したがって、当該書面は監査報告を作成するに際し、監査等委員会及び会計
監査人が監査をした書類の一部であります。
①連結計算書類の「連結注記表」
②計算書類の「個別注記表」

３. 電子提供措置事項に修正が生じた場合は、掲載している各ウェブサイトに修正内容を掲載させていただき
ます。
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議決権行使方法についてのご案内

株主総会にご出席いただく場合

株主総会開催日時 2025年３月25日（火曜日）午前10時 （受付開始午前９時30分）

当日ご出席の際は、必ず株主様（当社の議決権を有する他の株主様１名を代理人と
する場合の当該株主様を含む。）が来場いただき、同封の議決権行使書用紙を会場受
付にご提出ください。
また、代理人がご出席の際は、委任状を議決権行使書用紙とともにご提出くださ

い。（代理人の資格は、定款の定めにより議決権を有する当社の株主様に限ります。）
なお、議決権行使書用紙をお忘れになりますと、ご入場手続きに非常に時間を要す

ることとなりますのでご注意ください。

郵送にて行使いただく場合

行使期限 2025年３月24日（月曜日）午後６時到着分まで

同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示のうえ、行使期限までに到着
するようご返送ください。議決権行使書面において、議案に賛否の表示がない場合
は、賛成の意思表示をされたものとして取り扱わせていただきます。

インターネットにて行使いただく場合

行使期限 2025年３月24日（月曜日）午後６時行使分まで

当社の指定する議決権行使サイトにアクセスしていただき、行使期限までに行使く
ださい。

議決権行使サイト：https://evote.tr.mufg.jp/
インターネットによる行使方法の詳細は次頁をご覧ください ▶▶▶
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2025年３月24日（月曜日）午後6時行使分までインターネットによる行使方法

■ スマートフォンによる方法

「ログイン用QRコード」を読み取っていただくことで、「ログインID」及び「仮パスワード」
を入力せずにログインすることができます。

議決権行使書副票（右側）

お手持ちのスマートフォンにて、同封
の議決権行使書副票（右側）に記載の
「ログイン用QRコード」を読み取る。
※「QRコード」は株式会社デンソーウェーブの
登録商標です。

画面の案内に従って各議案の
賛否を選択

画面の案内に従って行使完了です。

議案賛否方法の選択画面が表示される
ので、議決権行使方法を選択

「ログイン用
QRコード」はこちら

見本 見本

QRコードを読み取る 各議案の賛否を選択

議決権行使方法を選択

1 3

2

スマートフォンの機種により、QRコードでのログインができない場合があります。
QRコードでのログインができない場合には、次頁のパソコンによる方法にて議決権行使を行ってくだ
さい。

インターネットによる議決権行使は、スマートフォン又はパソコン等から議決権行使サイトにア
クセスしていただき、画面の案内に従って、行っていただきますようお願い致します。

招集ご通知
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議決権行使サイトへアクセス
（https://evote.tr.mufg.jp/）

1

1

｢次の画面へ｣をクリック 2

2

お手元の議決権行使書用紙の右下に記載された
｢ログインID｣及び｢仮パスワード｣を入力
（株主総会招集の都度、新しい「ログインID」及び
「仮パスワード」をご通知します。）

3

3

｢ログイン｣をクリック

ログインする

システム等に関するお問い合わせ

■ 議決権行使サイトについて
（1）インターネットによる議決権行使は、パソコン又はスマート

フォンから、当社の指定する議決権行使サイト(https://
evote.tr.mufg.jp/) にアクセスしていただくことによって
のみ実施可能です。（ただし、毎日午前２時30分から午前
４時30分までは取り扱いを休止します。)

（2）パソコン又はスマートフォンによるインターネットのご利用
環境やご加入のサービス、ご使用の機種によっては、議決権
行使サイトがご利用できない場合があります。詳細につき
ましては、下記ヘルプデスクにお問い合わせください。

■ 議決権行使サイトへのアクセスに際して発生する費用について
パソコン又はスマートフォンによる議決権行使サイトへのアクセス
に際して発生するインターネット接続料・通信料等は株主様の
ご負担となります。

■ 複数回にわたり行使された場合の議決権の取り扱い
（1）郵送とインターネットにより重複して議決権を行使された場

合は、インターネットによる議決権行使を有効とさせていた
だきます。

（2）インターネットにより複数回にわたり議決権を行使された場
合は、最後に行使された内容を有効とさせていただきます。

三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社 証券代行部（ヘルプデスク）
受付時間
ふ0120-173-027（通話料無料）

9:00～21:00

QRコード読み取り機能を搭載したス
マートフォンをご利用の場合は、右記
のQRコードを読み取ってアクセスい
ただくことも可能です。

1 2

ログインID
パスワード

■ パソコンによる方法

招集ご通知
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株主総会参考書類

第１号議案 剰余金処分の件
剰余金処分につきましては、以下のとおりといたしたいと存じます。
期末配当に関する事項
当社グループは、株主の皆様への利益還元を経営上の重要政策のひとつとして位置付けて

おり、現在及び今後の事業収益を基に、将来の事業展開や経営環境の変化に対応するために
必要な内部留保などを総合的に勘案し、連結配当性向50%及び純資産配当率（DOE）8％を
目安とした利益還元を安定的に実施すべきものと考えております。
第35期の期末配当につきましては、当期の業績並びに今後の事業展開等を勘案いたしま

して以下のとおりといたしたいと存じます。

（1）配当財産の種類
金銭といたします。

（2）配当財産の割当てに関する事項及びその総額
当社普通株式１株につき金18.0円といたしたいと存じます。
なお、この場合の配当総額は161,044,056円となります。

（3）剰余金の配当が効力を生じる日
2025年３月26日といたしたいと存じます。
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第２号議案 取締役（監査等委員である取締役を除く。）２名選任の件
取締役（監査等委員である取締役を除く。以下、本議案において同じ。）全員（２名）は、

本総会終結の時をもって任期満了となりますので、取締役２名の選任をお願いするものであり
ます。
なお、本議案については、取締役会の諮問機関である指名・報酬委員会の答申に基づき、取

締役会において決定されており、監査等委員会はその内容が適正であると判断いたしておりま
す。
取締役候補者は、次のとおりであります。

候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所 有 す る
当 社
株 式 の 数

１
岩
いわ

崎
さき

辰
よし

之
ゆき

（1964年11月10日生）

再任

1982年４月 東芝エンジニアリング株式会社入社
1983年10月 有限会社三静水道工業所入社
1988年11月 岩崎設計サービス創業
1990年４月 有限会社エプコ設立 代表取締役
1992年６月 当社設立 代表取締役社長
2004年８月 艾博科建築設備設計(深圳)有限公司

(現 班皓艾博科新能源設計(深圳)有限公司)
董事長就任(現任)

2011年５月 EPCO(HK) LIMITED CEO就任(現任)
2012年４月 当社代表取締役グループCEO就任(現任)
2015年７月 エネチェンジ株式会社 社外取締役就任
2016年７月 艾博科建築設備設計(吉林)有限公司

董事長就任(現任)
2017年８月 TEPCOホームテック株式会社 代表取締役社長
2023年６月 同社 取締役会長
2024年６月 同社 代表取締役会長就任(現任)
（重要な兼職の状況）
EPCO(HK) LIMITED CEO
艾博科建築設備設計(吉林)有限公司 董事長
TEPCOホームテック株式会社 代表取締役会長
班皓艾博科新能源設計（深圳）有限公司 董事長

2,483,700株
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候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所 有 す る
当 社
株 式 の 数

２
吉
よし

原
はら

信 一 郎
しんいちろう

（1975年２月22日生）

再任

1997年10月 朝日監査法人
(現 有限責任あずさ監査法人)入社

2001年４月 公認会計士登録
2002年１月 当社入社 経営企画室長
2002年４月 当社取締役就任
2009年４月 当社取締役 経営管理グループ長
2011年７月 当社専務取締役 経営管理グループ長
2012年４月 当社代表取締役COO 経営管理グループ長
2014年４月 当社代表取締役CFO 経営管理グループ長
2017年４月 当社代表取締役CFO コーポレート本部長
2020年３月 ENECHANGE株式会社 社外取締役就任
2024年10月 当社代表取締役CFO就任(現任)

54,651株

（注）１．各取締役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
２．当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約（以下、「Ｄ＆Ｏ保険契約」

という。）を保険会社との間で締結しており、これにより取締役等が業務に起因して損害賠償責任を
負った場合における損害（ただし、保険契約上で定められた免責事由に該当するものを除く。）等を
填補することとしております。なお、Ｄ＆Ｏ保険契約の保険料は、全額を当社が負担しております。
各候補者の再任が承認された場合は、引き続き当該保険契約の被保険者に含められることとなりま
す。
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第３号議案 監査等委員である取締役１名選任の件
コーポレートガバナンス及びコンプライアンスの強化のため、監査等委員である取締役を1

名増員し、新任の監査等委員である取締役１名の選任をお願いするものであります。
また、本議案に関しましては、取締役会の諮問機関である指名・報酬委員会の答申に基づ

き、監査等委員会の同意を得たうえで、取締役会において決定されております。
監査等委員である取締役候補者は、次のとおりであります。

氏 名
（生 年 月 日）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（重 要 な 兼 職 の 状 況）

所有する
当社株式
の 数

一
いち

木
き

裕 佳
ゆ か

(1966年11月14日生)

新任

1993年10月野田一夫事務所入社

―株

1995年11月株式会社パソナ入社
2001年５月 株式会社マル入社(株式会社ナムコ出向)
2005年5月 株式会社ナムコ入社

(現 株式会社バンダイナムコエンターテインメント)
2010年４月 株式会社バンダイナムコゲームス

(現 株式会社バンダイナムコエンターテインメント)
新規事業部 ゼネラルマネージャー

2016年４月 株式会社バンダイナムコウィル 取締役就任
2020年4月 セガサミーホールディングス株式会社入社

セガサミービジネスサポート株式会社
代表取締役社長就任

2021年4月 セガサミーホールディングス株式会社 執行役員就任
2022年８月 UUUM株式会社 社外取締役(監査等委員)就任(現任)
2023年11月セガサミービジネスサポート株式会社 取締役就任
2024年４月 株式会社日経BP総合研究所

人的資本経営フェロー就任(現任)
（重要な兼職の状況）
UUUM株式会社 社外取締役(監査等委員)
株式会社日経BP総合研究所 人的資本経営フェロー

(注) １．取締役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
２．一木裕佳氏は、会社法施行規則第２条第３項第７号に定める社外取締役候補者であります。
３．一木裕佳氏は東京証券取引所の定める独立役員の要件を満たしているため、独立役員としての届出

を東京証券取引所へ行うことを予定しております。
４．一木裕佳氏につきましては、人的資本経営に関する分野において経営者として豊富な経験と知見を

有しており、特にサステナビリティ及び人的資本について専門的な観点から取締役の職務執行に対
する監査等を行っていただくことを期待して、社外取締役候補者といたしました。

５．当社は、一木裕佳氏との間で会社法第427条第１項の規定に基づく同法第423条第１項の損害賠償
責任を限定する契約を締結する予定であります。なお、当該契約に基づく責任の限度額は、法令が
規定する最低責任限度額であります。
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６．当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約（以下、「Ｄ＆Ｏ保険契約」
という。）を保険会社との間で締結しており、これにより取締役等が業務に起因して損害賠償責任を
負った場合における損害（ただし、保険契約上で定められた免責事由に該当するものを除く。）等を
填補することとしております。なお、Ｄ＆Ｏ保険契約の保険料は、全額を当社が負担しております。
また、一木裕佳氏の選任が承認された場合、当該保険契約の被保険者に含められることとなります。
Ｄ＆Ｏ保険契約の契約期間は１年間であり、当該期間の満了前に取締役会において決議のうえ、こ
れを更新する方針であります。

(ご参考)
第２号議案及び第３号議案が原案どおり承認可決された場合の取締役会構成及びスキルマトリクス
当社グループを牽引するために必要なスキルを７つ特定しました。なお、以下の一覧表は各役員の有

するすべての知見・経験を表すものではなく、当社の経営に際し特に重要なものに●をつけています。
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦

企 業 経 営 エネルギー 住 宅 建 築 海 外 事 業 会 計
財 務 IR 人 的 資 本 法 務

リスク管理
岩崎 辰之 ● ● ● ●

吉原 信一郎 ● ● ●

渡邊 将志 ● ●

秋野 卓生 ● ● ●

田村 正 ● ● ●

一木 裕佳 ● ● ●

以上
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事 業 報 告
（2024

2024
年
年
１
12
月
月
１
31
日から
日まで）

１. 企業集団の現況
（1）当連結会計年度の事業の状況
① 事業の経過及び成果
当連結会計年度(2024年１月１日から2024年12月31日まで)におけるわが国経済は、雇

用・所得環境の改善が進むなか、緩やかな回復基調が続きました。一方、長期化する円安、
ウクライナ並びに中東地域での紛争や金融資本市場の変動等の影響から、依然として経済環
境の先行きは楽観できない状況が続いております。
また、当社グループが主に関連する住宅産業におきましては、当社事業が主に関連する新

設住宅着工戸数においては、資材価格や人件費の上昇に伴う建設コストの増加を背景に住宅
価格が上昇するなか、中長期的な減少傾向が続いており、予断を許さない状況であると認識
しております。

当社グループは、住宅産業の厳しい外部経営環境が続くなか、住宅ライフサイクル全体の
業務効率化に資するサービスの開発に注力しております。また、世界的な課題である脱炭素
社会の実現に向けて貢献するべく、時代の潮流に合致した再生可能エネルギーに関するサー
ビスの拡大を進めることで、事業ポートフォリオの転換を推進しております。

この結果、当連結会計年度の売上高は5,607百万円(前期比10.8％増)、営業利益は334百
万円(前期比106.8％増)、経常利益は441百万円(前期比3.6％増)となりました。一方で、当
連結会計年度において、前連結会計年度に発生した投資有価証券売却益及び関係会社出資金
売却益が発生しなかったことから、親会社株主に帰属する当期純利益は327百万円(前期比
47.8％減)となりました。
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セグメント別の概況につきましては、次のとおりであります。

［再エネサービス］

当連結会計年度は、株式会社ENEʼsにおいて太陽光発電及び蓄電池関連の設置工事請負が
順調に増加したことにより、外部顧客への売上高は1,379百万円(前期比23.5％増)となりま
した。
一方、持分法による投資損益は、国内ではTEPCOホームテック株式会社において、経営

基盤の整備を目的とした従業員の増員や施工研修施設の開設等による費用が増加したことに
より、持分法による投資損益は減益(71百万円、前期比67.7％減)となりました。また、海
外においては、海外市場における太陽光発電事業の立上げ準備を推進し、CHINA LESSO
GROUPとの合弁会社に関する持分法による投資損益が減益(41百万円、前期比40.4％減)と
なった結果、経常利益は185百万円(前期比41.1％減)となりました。

2025年02月20日 15時21分 $FOLDER; 14ページ （Tess 1.50(64) 20241223_01）



事業報告

2024
/12期

2023
/12期

2024
/12期

2023
/12期

（百万円）

0

2,000

（百万円）

1,000

3,000 600

400

200

0

売 上 高 経常利益

1,941

250

2,010
311

（百万円）

0

3,000
（百万円）

2,000

1,000

600

400

200

0

売 上 高 経常利益

2024
/12期

2023
/12期

2024
/12期

2023
/12期

275

2,000 360
2,216

― 14 ―

［メンテナンスサービス］
当連結会計年度は、TEPCOホームテック株式会社をはじめとするエネルギー系企業から

の受託案件が引き続き増加した結果、外部顧客への売上高は2,010百万円(前期比3.5％増)と
なりました。また、事業継続対策のために新設した金沢オペレーションセンターの稼働率が
向上し、事業効率が改善された結果、経常利益は311百万円(前期比24.2％増)となりまし
た。

［設計サービス］
当連結会計年度は、電気自動車向け充電器の設置に関する申請図作成業務、太陽光関連シ

ステム開発業務及びBIM導入に関するコンサルティング業務の受託が増加した結果、外部顧
客への売上高は2,216百万円(前期比10.8％増)となりました。また、日本及び中国の設計拠
点において、住宅設備設計分野からエネルギー設計分野への速やかな人材配転及びデジタル
化による業務フローの改善に努めた結果、経常利益は360百万円(前期比30.7％増)となりま
した。
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セグメント別売上高実績
セ グ メ ン ト 名 称 主 な 事 業 内 容 売上高(千円) 前期比(％) 構成比(％)

再エネサービス 住宅及び商業施設向け再エネ設備
設置工事 1,379,986 123.5 24.6

メンテナンスサービス メンテナンス対応業務 2,010,326 103.5 35.9

設計サービス 建築設備の設計・積算受託業務 2,216,703 110.8 39.5

合 計 5,607,016 110.8 100.0
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。
② 設備投資の状況

当連結会計年度に実施いたしました設備投資の総額は70百万円であります。主な設
備投資はサーバ用PCの購入35百万円、業務用PCの購入９百万円及び業務用ソフトウエ
アの購入8百万円です。

③ 資金調達の状況
当社は効率的な事業資金の調達を行うため、取引銀行と当座貸越契約を締結しており

ます。当連結会計年度末の借入金残高は500百万円であります。
④ 事業の譲渡、吸収分割又は新設分割の状況

該当事項はありません。
（2）財産及び損益の状況

区 分 第 32 期
（2021年12月期）

第 33 期
（2022年12月期）

第 34 期
（2023年12月期）

第 35 期
（当連結会計年度）
（2024年12月期）

売 上 高（千円） 4,696,287 4,818,253 5,059,763 5,607,016
営 業 利 益（千円） 437,872 65,761 161,771 334,535
経 常 利 益（千円） 370,884 216,976 425,896 441,109
親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益（千円） 658,101 359,247 626,528 327,110

１ 株 当 た り
当 期 純 利 益 （円） 73.85 40.28 70.14 36.58

総 資 産（千円） 6,377,131 5,077,822 5,602,471 5,822,328
純 資 産（千円） 5,050,636 4,391,458 4,677,929 4,645,339
１株当たり純資産額 （円） 566.73 492.11 523.49 519.21
（注）第33期より「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号 2020年３月31日）等を適用しており、

第33期以降の財産及び損益の状況については、当該会計基準等を適用した後の数値を記載しております。
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（3）重要な親会社及び子会社の状況
① 親会社との関係

該当事項はありません。
② 重要な子会社の状況

会 社 名 資本金 当社の
議決権比率 主 要 な 事 業 内 容

EPCO（HK）LIMITED 562百万円 100％ 設計サービス
中国におけるグループ会社の統括

艾博科建築設備設計（吉林）
有限公司 39百万円 100％ 設計サービス

設計業務の受託

株式会社ENE's 20百万円 100％ 再エネサービス
再エネ設備設置工事の請負

③ 事業年度末日における特定完全子会社の状況
該当事項はありません。
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（4）対処すべき課題
【１．当社グループを取り巻く外部環境】
2024年は、国内外の経済が回復基調を維持する一方、世界的な金融政策の変動や地政学リス

クが懸念された一年でした。特に、米国の金利政策、中国経済の減速、ロシア・ウクライナ情勢
の長期化、さらには中東情勢の緊迫化が世界経済に影響を及ぼしています。また、日本国内では
円安の進行や物価高の影響が依然として続き、雇用・賃金環境の改善が見られるものの、企業や
消費者の経済活動には依然として不透明感が残る状況です。
当社グループの主力市場である日本の新築住宅市場では、少子高齢化や建築資材価格の高止ま

りが影響し、2024年1〜12月の持家の新設住宅着工戸数は前年同期比▲2.8％の21.8万戸と低
調に推移しました。一方、省エネルギー住宅やZEH（ネット・ゼロ・エネルギー・ハウス）への
需要は引き続き拡大し、住宅ニーズの構造変化が進んでいます。
地球温暖化の影響により、異常気象や自然災害の発生頻度が高まっており、脱炭素社会の実現

に向けた取り組みの重要性が一層増しています。日本政府は「グリーントランスフォーメーショ
ン（GX）」の推進を掲げており、昨年末に公表された第７次エネルギー基本計画（原案）では再
生可能エネルギーの構成割合を40~50%程度に引き上げる方針が示されました。再生可能エネ
ルギーの普及に向けた政策の推進が期待され、本年4月から始まる東京都での太陽光発電設備の
設置義務化に加え、住宅の省エネ化を支援する「GX志向型補助金」（令和6年度補正予算案）が
昨年11月に閣議決定、再エネ設備の普及施策が東京都から全国へと拡大しています。
このように、2025年の市場環境も大きな変革の時期にあり、当社としても最新の動向を注視

しながら、柔軟に対応してまいります。
【２．再エネサービスの業況と対策】

再エネサービスでは、再生可能エネルギーの普及を促進するために、太陽光発電システムや蓄
電池、EV充電器等の再エネ設備の設置工事を中心とする様々なサービスを提供しており、東京
電力エナジーパートナー株式会社と当社との合弁で設立したTEPCOホームテック株式会社（以
下、TEPCOホームテック）、当社100%子会社である株式会社ENE's（以下、ENEʼs）が事業の
中心となります。
脱炭素社会の実現に向けた取り組みは、国内外で加速しており、TEPCOホームテックが手掛

ける再エネサービス、とりわけ住宅設備の定額利用サービス「エネカリ」は、大手不動産・分譲
住宅会社からの受託が急拡大しています。東京都の太陽光発電設備の設置義務化や、再エネ設備
の導入を支援する補助金・助成金制度の拡充など、自治体の施策が強化されており、TEPCOホ
ームテックのさらなる成長が見込まれます。
TEPCOホームテックの戦略的施工会社である当社子会社のENE'sにおきましても、TEPCOホ

ームテックの事業拡大に伴い受注量が増加しているとともに、EV充電器の普及加速によってEV
充電器設置工事の実績が広がっております。これらの再エネ設備工事の更なる受注拡大に向け
て、拠点や人員の拡充、施工効率の向上、M&Aを含めた他社との業務・資本提携を進めてまい
ります。
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【３．メンテナンスサービスの業況と対策】
メンテナンスサービスは、住宅のアフターメンテナンス全般に関わるハウスマネジメントサー

ビスであり、既存住宅を対象としている積み上げ式のストック型ビジネスであることから、業績
は安定して推移しております。2022年には、石川県金沢市に新たなメンテナンスサービス拠点
として「金沢オペレーションセンター」を設立し、事業継続体制の強化を図りました。これによ
り、沖縄・東京・金沢の３拠点において、より安定したサービスの提供が可能となっておりま
す。
新設住宅着工戸数の減少が続く中、当社グループの主要顧客である大手住宅会社は既存顧客と

の関係性を活かしたリフォーム需要の創出に活路を見出そうとしております。そのために当社と
しても住宅履歴データを活用した分析・営業提案に注力し、メンテナンスからリフォームへの好
循環を図るインサイドセールスサービスを推進してまいります。また、音声解析・データ分析・
AIなどの最新技術を積極的に導入し、サービスの付加価値向上やオペレーターの生産性向上を実
現してまいります。
メンテナンスサービスでは、住宅会社向け業務に加え、TEPCOホームテックなどのエネルギ

ー企業からの業務委託も増加しています。再エネサービスの成長と連動し、さらなる受託拡大が
見込まれるため、今後も再エネ領域のメンテナンスサービスに一層注力していく方針です。ま
た、当社独自のノウハウを活用し、新事業として火災保険関連事業やデータ活用事業にも取り組
んでまいります。
【４．設計サービスの業況と対策】
住宅領域の設備設計サービスを取り巻く経営環境は、ますます厳しさを増しています。住宅産

業は、人口減少という構造的課題を抱えており、中長期的に新設住宅着工戸数の減少が避けられ
ない状況にあります。
こうした事業環境の変化に対応するため、当社グループでは「D-TECH2.0プロジェクト」と

称する既存業務のDXおよび中国・吉林CADセンターへの業務移管を通じた大幅な生産性向上施
策に注力し、現行の３分の１の人員で既存業務を安定的に運営することを目指してまいります。
これにより持続的な利益率向上を実現していくとともに、人材のポートフォリオ転換を行い、成
長市場である再エネ領域での設計・施工・メンテナンス業務や、新規事業へと人材を適切に配置
していく方針です。
再エネ領域の設備設計サービスでは、太陽光パネルの割付図作成やEV充電器の申請図面作成

など、再エネ設備の設計業務を手掛けています。これらのエネルギー企業向けの設計業務の需要
が拡大していることから、専門人材を早期に育成するなど体制を強化してまいります。また、住
宅会社におけるCADの３次元化やBIM（ビルディング・インフォメーション・モデリング）の本
格普及にはもう少し時間を要すると見込まれますが、非住宅分野ではすでにBIMの普及が進んで
おり、当社もこの分野でBIMサービスの展開を加速させてまいります。

当社グループは、中期経営計画の実現に向け「変化への挑戦」をスローガンに「脱炭素×建築
DX」を推進し、社会課題の解決に貢献してまいります。
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東京都墨田区
本社

石川県金沢市
金沢オフィス

埼玉県戸田市
株式会社ENE's

沖縄県那覇市
事務所：沖縄オフィス

中華人民共和国香港特別行政区
子会社：EPCO(HK)LIMITED

中華人民共和国吉林省吉林市高新区
子会社：艾博科建築設備設計(吉林)有限公司

― 20 ―

（5）企業集団の主要な事業セグメント（2024年12月31日現在）
セ グ メ ン ト 名 称 事 業 内 容

再 エ ネ サ ー ビ ス 再エネ設備設置工事請負業務

メ ン テ ナ ン ス サ ー ビ ス メンテナンス対応業務
顧客情報管理業務

設 計 サ ー ビ ス
建築設備の設計・積算受託業務
建築設備のコンサルティング業務
設備工業化部材の加工情報提供業務

（6）企業集団の主要拠点（2024年12月31日現在）
①当社

名 称 所 在 地

本 社 東京都墨田区

沖 縄 オ フ ィ ス 沖縄県那覇市

金 沢 オ フ ィ ス 石川県金沢市

②子会社等
会 社 名 所 在 地

E P C O （ H K ） L I M I T E D 中華人民共和国
香港特別行政区

艾博科建築設備設計（吉林）有限公司 中華人民共和国
吉林省吉林市高新区

株 式 会 社 E N E's 埼玉県戸田市
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（7）使用人の状況（2024年12月31日現在）
① 企業集団の使用人の状況

セ グ メ ン ト 名 称 使 用 人 数 前連結会計年度末比増減

設 計 サ ー ビ ス 343 ( 36)名 ２名減 (6名減)

メ ン テ ナ ン ス サ ー ビ ス 125(175)名 ２名減 (7名減)

再 エ ネ サ ー ビ ス 35 ( 12)名 ー (2名増)

全 社 （共 通） 40 ( 4)名 7名増 (1名減)

合 計 543(227)名 3名増 (12名減)

（注）１．使用人数は就業人数（当社グループからグループ外への出向者を除き、グループ外から当社グルー
プへの出向者を含む。）であり、パート及び嘱託社員は（ ）内に年間の平均人員を外数で記載して
おります。

２．全社（共通）として、記載されている使用人数は、特定のセグメントに区分できない管理部門等に
所属しているものであります。

② 当社の使用人の状況
使 用 人 数 前事業年度末比増減 平 均 年 齢 平 均 勤 続 年 数

337(215)名 8名増(14名減) 41.67歳 8.55年

（注）使用人数は就業人数（当社から社外への出向者を除き、社外から当社への出向者を含む。）であり、パ
ート及び嘱託社員は（ ）内に年間の平均人員を外数で記載しております。

（8）主要な借入先の状況（2024年12月31日現在）
借 入 先 借 入 額

株 式 会 社 三 井 住 友 銀 行 500百万円

（9）その他企業集団の現況に関する重要な事項
該当事項はありません。
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所有者別株式分布状況 所有数別株式分布状況

証券会社
3.7％

外国法人等
1.4％

自己名義株式
4.0％

個人・その他
72.1％

個人・その他
72.1％金融機関

1.8％
金融機関
1.8％

その他国内法人
17.0％

その他国内法人
17.0％

1,000～4,999株
13.9％

1,000～4,999株
13.9％

5,000～9,999株
3.0％

5,000～9,999株
3.0％

10,000～49,999株
8.5％

10,000～49,999株
8.5％

50,000～99,999株
5.0％

50,000～99,999株
5.0％

1,000株未満
14.6％

1,000株未満
14.6％

1,000,000株以上
37.4％

1,000,000株以上
37.4％

100,000～499,999株
17.6％

100,000～499,999株
17.6％
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２. 会社の現況
（1）株式の状況（2024年12月31日現在）
① 発行可能株式総数 32,000,000株
② 発行済株式の総数 9,316,000株 （自己株式369,108株を含む）
③ 株主数 9,504名
④ 大株主

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率
岩 崎 辰 之 2,483,700 株 27.76％
パ ナ ソ ニ ッ ク ホ ー ル デ ィ ン グ ス 株 式 会 社 1,000,000 11.18
株 式 会 社 Ｌ Ｉ Ｘ Ｉ Ｌ 465,000 5.20
松 浦 一 夫 192,700 2.15
三菱ＵＦＪモルガン・スタンレー証券株式会社 170,400 1.90
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 162,100 1.81
和 田 祐 宏 150,600 1.68
エ プ コ 社 員 持 株 会 125,322 1.40
恒 川 拓 也 80,400 0.90
土 門 尚 三 80,000 0.89
（注）１．持株比率は、発行済の普通株式から自己株式（369,108株）を除いて計算しております。

２．日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口）の162,100株は、信託業務に係るものでありま
す。
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⑤ 当事業年度中に職務執行の対価として会社役員に交付した株式の状況
当事業年度中に交付した株式報酬の内容は次のとおりです。
当社は2022年３月25日開催の第32回定時株主総会において、当社の取締役（監査

等委員である取締役を除く。）に対して、譲渡制限付株式の付与のための報酬を支給す
ることを決議しております。譲渡制限付株式の付与のために支給する報酬の総額は、年
額20百万円以内（うち社外取締役分年額5百万円以内）とし、これにより発行又は処分
される当社の普通株式の総数は年４万株以内（うち社外取締役分年1万株以内）として
おります。当該定時株主総会の決議時点の取締役（監査等委員である取締役を除く。）
の員数は３名（社外取締役０名）であります。

会社役員に交付した株式の区分別合計
区 分 株 式 数 交付対象者数

取 締 役
（監査等委員である取締役及び社外取締役を除く） 6,010株 １名

社 外 取 締 役
（監 査 等 委 員 で あ る 取 締 役 を 除 く） − −

監 査 等 委 員 で あ る 取 締 役 − −
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（2）会社役員の状況
① 取締役の状況（2024年12月31日現在）
会社における地位 氏 名 担当及び重要な兼職の状況

代表取締役グループＣＥＯ 岩 崎 辰 之
EPCO(HK) LIMITED CEO
艾博科建築設備設計(吉林)有限公司 董事長
班皓艾博科新能源設計(深圳)有限公司 董事長
TEPCOホームテック株式会社 代表取締役会長

代 表 取 締 役 Ｃ Ｆ Ｏ 吉 原 信一郎

取 締 役 （監 査 等 委 員） 渡 邊 将 志
渡邊将志オフィス株式会社 代表取締役
株式会社ニチリョク 社外取締役
法政大学大学院イノベーション・マネジメント研究科
(MBA)兼任講師

取 締 役 （監 査 等 委 員） 秋 野 卓 生
弁護士法人匠総合法律事務所 代表社員
株式会社エヌ・シー・エヌ 社外監査役
株式会社一宮リアライズ 監査役
第二東京弁護士会 副会長

取 締 役 （監 査 等 委 員） 田 村 正 株式会社マルチット 代表取締役

（注）１．取締役渡邊将志氏、秋野卓生氏及び田村正氏は、社外取締役であります。
２．当社は、取締役渡邊将志氏、秋野卓生氏及び田村正氏を東京証券取引所の定めに基づく独立役員と

して指定し、同取引所に届け出ております。
３．当社は、監査等委員会の職務を補助するものとして内部監査室を設置し、毎月開催の監査等委員会

において意見交換を行い、監査の実効性を確保していることから、常勤の監査等委員を選定してお
りません。

② 責任限定契約の内容の概要
当社と各社外取締役は、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項

の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。
当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、会社法第425条第１項で定める最低責任

限度額としております。なお、当該責任限定が認められるのは、当該取締役が責任の原
因となった職務の遂行について善意でかつ重大な過失がないときに限られます。
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③ 役員等賠償責任保険契約の内容の概要
当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約（以下、「Ｄ

＆Ｏ保険契約」という。）を保険会社との間で締結しております。当該保険契約の被保
険者の範囲は当社及び当社子会社の取締役（監査等委員である取締役を含む。）、子会社
監査役、執行役員及び管理職従業員としております。当該Ｄ＆Ｏ保険契約により、被保
険者が業務に起因して損害賠償責任を負った場合における損害（ただし、保険契約上で
定められた免責事由に該当するものを除く。）等が填補されることとなります。ただし、
被保険者の職務執行の適正性が損なわれないようにするため、当該被保険者が法令違反
の行為であることを認識して行った行為に起因して生じた損害の場合には填補の対象と
ならないなど、一定の免責事由があります。

④ 取締役の報酬等
イ.取締役の報酬等の額又はその算定方法の決定方針に関する事項
当社は、2023年2月22日開催の取締役会において、取締役の個人別の報酬等の内容に

係る決定方針を決議しております。なお、取締役会は、当事業年度に係る取締役の個人別
の報酬等について、報酬等の内容の決定方法及び決定された報酬等の内容が取締役会で決
議された決定方針と整合していることを確認しており、当該決定方針に沿うものであると
判断しております。
当該決定方針の内容は、次のとおりです。
a.基本方針
取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針については、取締役の職務執行の対価と

して基本報酬を定めており、当該基本報酬については月例の固定報酬（金銭報酬）とし、
役位、職責、在任年数に応じて他社水準、当社の業績、従業員給与の水準をも考慮しなが
ら、総合的に勘案して決定することを基本方針としております。

b.非金銭報酬等に関する方針
非金銭報酬等（株式報酬・ストックオプションを含む）の内容及び額もしくは数又はそ

の算定方法の決定方針は、非金銭報酬等を譲渡制限付株式報酬とし、対象取締役は、当社
の取締役会決議に基づき、金銭報酬債権の全部を現物出資財産として当社に給付し、当社
普通株式について発行又は処分を受けるものとし、これにより発行又は処分される当社普
通株式の総数は年４万株以内（うち社外取締役分年1万株以内）としております。また、
各取締役への具体的な支給時期及び配分は、職務、役位、会社への貢献期待度、当社を取
り巻く業況などを考慮して、取締役会で決定しております。
c.報酬等の割合に関する方針
各取締役における個人別の金銭報酬額及び非金銭報酬額の割合については、金銭報酬額

90％、非金銭報酬額10％を目安に、職務、役位、会社への貢献期待度、当社を取り巻く
業況などを考慮して、取締役会で決定しております。
d.取締役の個人別の報酬等の内容についての決定に関する方針
個人別の報酬額については、指名・報酬委員会が審議し、取締役会決議に基づき決定す

るものとし、その権限の内容は、各取締役における基本報酬及び非金銭報酬額の決定とし
ます。
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ロ.当事業年度に係る報酬等の総額

区 分 報酬等の総額
報酬等の種類別の総額

支給人員
基本報酬 業績連動報酬 非金銭報酬等

取締役（監査等委員を除く） 61百万円 56百万円 − 5百万円 ３名

取 締 役 （監 査 等 委 員）
（うち社外取締役）

12百万円
（12百万円）

12百万円
（12百万円）

−
−

−
−

３名
（３名）

合 計
（うち社外役員）

73百万円
（12百万円）

68百万円
（12百万円）

−
−

5百万円
−

6名
（3名）

（注）１．取締役の支給額には、使用人兼務取締役の使用人分給与等相当額3百万円（賞与を含む）は含まれて
おりません。

２．取締役（監査等委員を除く）の報酬等の支給人数及び支給額には、2024年３月26日開催の第34回
定時株主総会終結の時をもって退任した取締役（監査等委員を除く）１名の人数及びその在任中の
報酬等の額が含まれております。

３．取締役（監査等委員を除く）の報酬限度額は、2016年３月25日開催の第26回定時株主総会におい
て年額200百万円以内（ただし、使用人分給与は含まない。）と決議いただいております。当該定時
株主総会の決議時点の取締役（監査等委員を除く）の員数は３名であります。

４．取締役（監査等委員）の報酬限度額は、2016年３月25日開催の第26回定時株主総会において年額
20百万円以内と決議いただいております。当該定時株主総会の決議時点の取締役（監査等委員）の
員数は３名（社外取締役３名）であります。

５．当事業年度に係る取締役の報酬は基本報酬（金銭報酬）及び非金銭報酬等であります。
６．非金銭報酬等として取締役に対して譲渡制限付株式報酬を交付しております。当該株式報酬の内容

及びその交付状況は「２．（1）⑤当事業年度中に職務執行の対価として会社役員に交付した株式の
状況」に記載のとおりです。
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⑤ 社外役員に関する事項
イ．他の法人等の重要な兼職の状況及び当社と当該他の法人等との関係
・取締役（監査等委員）渡邊将志氏は、渡邊将志オフィス株式会社の代表取締役、株式
会社ニチリョクの社外取締役であります。当社と兼職先との間には特別の関係はあり
ません。

・取締役（監査等委員）秋野卓生氏は、弁護士法人匠総合法律事務所の代表社員、株式
会社エヌ・シー・エヌの社外監査役、株式会社一宮リアライズの監査役、第二東京弁
護士会の副会長であります。当社と兼職先との間には特別の関係はありません。

・取締役（監査等委員）田村正氏は、株式会社マルチットの代表取締役であります。当
社と兼職先との間には特別の関係はありません。

ロ．当事業年度における主な活動状況
活動状況

取締役（監査等委員）
渡邊将志

当事業年度に開催された取締役会17回全て及び監査等委員会13回
全てに出席しました。経営者としての専門的見地から適宜質問、意
見表明等の発言を行っております。

取締役（監査等委員）
秋野卓生

当事業年度に開催された取締役会17回全て及び監査等委員会13回
全てに出席しました。弁護士としての専門的見地から適宜質問、意
見表明等の発言を行っております。

取締役（監査等委員）
田村正

当事業年度に開催された取締役会17回全て及び監査等委員会13回
全てに出席しました。経営者としての専門的見地から適宜質問、意
見表明等の発言を行っております。
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（3）会計監査人の状況
① 名称 PwC Japan有限責任監査法人

② 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額
区分 支払額

当事業年度に係る会計監査人としての報酬等の額 28百万円

当社及び当社子会社が支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 28百万円
（注）１．監査等委員会は、会計監査人から説明を受けた監査計画、監査内容等の概要について必要な

検証を行ったうえで、会計監査人の報酬等の額について同意の判断をいたしました。
２．当社は会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づ

く監査の監査報酬等の額を明確に区分しておらず、実質的にも区分できないため、上記の金
額にはこれらの合計額を記載しております。

③ 会計監査人の解任又は不再任の決定方針
監査等委員会は、会計監査人の職務の執行に支障がある場合等、その必要があると判

断した場合は、会計監査人の解任又は不再任に関する議案を決定し、取締役会は、当該
決定に基づき、当該議案を株主総会に提出いたします。
また、監査等委員会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める項目に該当

すると認められる場合は、全員の同意に基づき会計監査人を解任いたします。この場
合、監査等委員会が選定した監査等委員は、解任後最初に招集される株主総会におきま
して、会計監査人を解任した旨と解任の理由を報告いたします。

④ 責任限定契約の内容の概要
該当事項はありません。
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（4）業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

当社では、会社法及び会社法施行規則に基づき、以下のような業務の適正を確保するため
の体制整備の基本方針として、内部統制システム整備の基本方針を定めております。

１．取締役・使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
① 取締役は、職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するために、各分掌
に従い内部統制システムを整備し、社内に諸規程・マニュアルの周知徹底を図ると
ともに、「取締役会規程」を遵守する。また、取締役会において取締役間の意思疎
通を図るとともに相互に業務執行を監督し、法令及び定款違反行為を未然に防止す
る。

② 監査等委員会は、法令が定める権限を行使し、取締役の職務の執行を監査する。

２．取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
取締役は、その職務の執行に係る情報を文書又は電磁的記録（以下、「文書等」と

いう）に記録し、「文書管理規程」その他関連規程により適切に保存及び管理（廃棄
を含む）を行い、各文書等の存否及び保存状況を検索可能とする体制を構築する。

３．損失の危険の管理に関する規程その他の体制
リスク管理統括責任者をＣＦＯとし、当社の事業活動に伴う重大なリスクの顕在化

を防ぎ、万一リスクが顕在化した場合の損害を最小限にとどめるためのリスク管理シ
ステムを整備し、その適切な運用・管理にあたる。

４．取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
取締役会において、経営資源の配分を決定し、年度予算等により具体的な経営目標

を定め、その達成を図る。また、取締役会において、各取締役の所管を明確にし、各
機関及び各職位の権限並びに各部門の所管事項を社内規程に定めて、会社の経営に関
する意思決定及び執行を効率的かつ適正に行う。

５．当社及び子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
① 当社は、当社及び子会社から成る企業集団全体に適用されるコンプライアンス体
制を構築する。

② 代表取締役及び取締役は、それぞれの職務分掌に従い、当社及び子会社が適切な
内部統制システムの整備を行うよう指導する。

③ コーポレート本部は、「グループ会社管理規程」に基づき、当社及び子会社の内
部監査を実施し、企業集団における業務全般にわたる内部統制システムの整備を行
うよう指導する。
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６．監査等委員会の職務を補助すべき取締役及び使用人に関する事項
① 監査等委員会は、監査等委員会の指揮命令に服する使用人を置くことを取締役会
に対して求めることができる。

② 当該使用人がその業務に関して監査等委員会から指示を受けたときは、専らその
指揮命令に従う体制を整備する。

７．監査等委員会への報告に関する体制
① 取締役（監査等委員である取締役を除く）及び使用人は、会社に重大な損害を与
える事項が発生もしくは発生する恐れがある場合、違法又は不正な行為を発見した
場合等には、速やかに監査等委員会へ報告する。

② 内部通報制度の担当部署であるコーポレート本部は、当社及びグループ各社から
の内部通報の状況を監査等委員会に対して定期的に報告する。

８．その他監査等委員会の監査が実効的に行われることを確保するための体制
① 監査等委員会は、代表取締役と定期的な意見交換を行う。また、必要に応じて当
社の取締役及び重要な使用人からヒアリングを行う。

② 監査等委員会は、定期的に監査法人と意見交換を行う。
③ 監査等委員会は、必要に応じて監査業務のために独自に弁護士、公認会計士その
他の外部の専門家を任用することができる。

④ 監査等委員会は、定期的に内部監査室と意見交換を行い、連携の強化を図る。
⑤ 当社は、監査等委員会がその職務の執行について必要な費用の前払等の請求をし
たときは、速やかに当該費用又は債務を処理する。

また、業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要は、以下のとおりであります。

１．当社は、取締役会規程に基づき、原則として月１回の定例取締役会を開催してお
り、当事業年度においては、定例取締役会を12回、臨時取締役会を５回開催しまし
た。定例取締役会では、月次決算及び業務に係る報告がなされており、取締役が相互
に業務執行状況の監視・監督を行うとともに、日常の業務執行の協議を活発に行うこ
とにより、取締役会の活性化及び業務の効率化を図っております。
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２．当社は、監査等委員会規程に基づき、原則として月１回の監査等委員会を開催して
おり、当事業年度においては、監査等委員会を13回開催しました。監査等委員会で
は、監査計画の策定及びその実施状況について定期的に情報を共有するとともに、内
部監査担当者及び監査法人と随時意見交換や情報共有を行うほか、三者間で情報共有
を行うなど連携を図っております。また、監査等委員会は、代表取締役との面談を定
期的に行っております。

３．コンプライアンスに抵触する事態の発生を早期発見し、早期解決に取り組むため、
内部通報制度運用規程の整備を行うとともに、内部通報制度を導入し、全役職員に周
知及び定期的な啓蒙活動を行っております。

４．代表取締役により指名を受けた内部監査担当者による定期的な内部監査を実施して
おり、当該結果については、代表取締役に直接報告され、後日、改善状況の確認を行
っております。内部監査担当者及び監査等委員会は定期的に内部監査の実施状況等に
ついて情報交換を行っております。また、内部監査担当者、監査等委員会及び監査法
人は、定期的に意見交換を行い、監査上の問題点の有無や課題等について、三者間で
情報共有することで連携を図っております。

（5）会社の支配に関する基本方針
当社は、財務及び事業の方針の決定を支配する者は、安定的な成長を目指し、企業価

値の極大化・株主共同の利益の増強に経営資源の集中を図るべきと考えております。
現時点では特別な防衛策は導入いたしておりませんが、今後も引き続き社会情勢等の

変化を注視しつつ弾力的な検討を行ってまいります。
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連 結 貸 借 対 照 表
（2024年12月31日現在）

（単位：千円）
資 産 の 部 負 債 の 部

流 動 資 産 3,105,475 流 動 負 債 1,048,510
現 金 及 び 預 金 2,174,498 買 掛 金 99,033
受取手形及び売掛金 650,439 短 期 借 入 金 500,000
仕 掛 品 144,412 未 払 金 204,066
前 払 費 用 83,242 未 払 法 人 税 等 15,442
未 収 還 付 法 人 税 等 281 契 約 負 債 26,347
そ の 他 52,966 賞 与 引 当 金 23,981
貸 倒 引 当 金 △365 そ の 他 179,637

固 定 資 産 2,716,853
有 形 固 定 資 産 498,712 固 定 負 債 128,478
建物及び建物附属設備（純額） 262,988 退職給付に係る負債 33,567
工具、器具及び備品（純額） 94,790 長 期 未 払 金 11,360
そ の 他 （純 額） 1,933 繰 延 税 金 負 債 32,337
土 地 139,000 そ の 他 51,213

無 形 固 定 資 産 29,203 負 債 合 計 1,176,988
ソ フ ト ウ エ ア 19,722 純 資 産 の 部
そ の 他 9,480 株 主 資 本 4,050,416

投 資 そ の 他 の 資 産 2,188,937 資 本 金 87,232
投 資 有 価 証 券 291,390 資 本 剰 余 金 126,477
関 係 会 社 株 式 717,729 利 益 剰 余 金 4,022,043
関 係 会 社 出 資 金 564,373 自 己 株 式 △185,336
長 期 貸 付 金 400,000 その他の包括利益累計額 594,923
敷 金 及 び 保 証 金 190,327 その他有価証券評価差額金 107,393
繰 延 税 金 資 産 21,183 為 替 換 算 調 整 勘 定 487,530
そ の 他 3,934 純 資 産 合 計 4,645,339

資 産 合 計 5,822,328 負 債 ・ 純 資 産 合 計 5,822,328
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。
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連 結 損 益 計 算 書
（2024

2024
年
年
１
12
月
月
１
31
日から
日まで）

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 5,607,016
売 上 原 価 3,863,138

売 上 総 利 益 1,743,878
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 1,409,342

営 業 利 益 334,535
営 業 外 収 益

受 取 利 息 13,354
持 分 法 に よ る 投 資 利 益 87,762
補 助 金 収 入 12,079
そ の 他 1,849 115,046

営 業 外 費 用
支 払 利 息 2,326
為 替 差 損 5,797
そ の 他 348 8,472
経 常 利 益 441,109

特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益 149 149

特 別 損 失
固 定 資 産 除 却 損 1,171 1,171

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 440,087
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 101,332
法 人 税 等 調 整 額 11,645 112,977

当 期 純 利 益 327,110
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 327,110
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。

2025年02月20日 15時21分 $FOLDER; 34ページ （Tess 1.50(64) 20241223_01）



連結計算書類

― 34 ―

連結株主資本等変動計算書
（2024

2024
年
年
１
12
月
月
１
31
日から
日まで）

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金 資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金 自 己 株 式 株主資本合計
当 期 首 残 高 87,232 122,909 3,981,038 △190,768 4,000,411
当 期 変 動 額
剰 余 金 の 配 当 − − △286,105 − △286,105
親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 − − 327,110 − 327,110

自 己 株 式 の 処 分 − 3,568 − 5,431 9,000

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 （純 額） − − − − −

当 期 変 動 額 合 計 − 3,568 41,004 5,431 50,004
当 期 末 残 高 87,232 126,477 4,022,043 △185,336 4,050,416

その他の包括利益累計額
純資産合計その他有価証券

評価差額金 為替換算調整勘定 その他の包括利益
累計額合計

当 期 首 残 高 320,397 357,120 677,517 4,677,929
当 期 変 動 額
剰 余 金 の 配 当 − − − △286,105
親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益 − − − 327,110

自 己 株 式 の 処 分 − − − 9,000

株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 （純 額） △213,003 130,409 △82,594 △82,594

当 期 変 動 額 合 計 △213,003 130,409 △82,594 △32,589
当 期 末 残 高 107,393 487,530 594,923 4,645,339
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。
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連結注記表
１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等
（1）連結の範囲に関する事項

連結子会社の状況
・連結子会社の数 ３社
・連結子会社の名称 EPCO（HK）LIMITED

艾博科建築設備設計（吉林）有限公司
株式会社ENE's

（2）持分法の適用に関する事項
持分法を適用した非連結子会社又は関連会社の状況
・持分法を適用した関連会社の数 ５社
・持分法を適用した関連会社の名称 広東聯塑艾博科住宅設備設計服務有限公司

深圳艾科築業工程技術有限公司
班皓艾博科新能源設計(深圳)有限公司
TEPCOホームテック株式会社
MEDX株式会社

（3）連結子会社の事業年度等に関する事項
連結子会社の決算日は、連結会計年度と一致しております。
なお、連結子会社の株式会社ENE'sは決算日を３月31日から12月31日に変更しております。
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（4）会計方針に関する事項
① 重要な資産の評価基準及び評価方法
イ.有価証券
その他有価証券
市場価格のない株式等
以外のもの

時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均
法により算定。）

市場価格のない株式等 総平均法による原価法
ロ.デリバティブ 時価法
ハ.棚卸資産
・仕掛品 個別法による原価法

（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算定）
② 重要な減価償却資産の減価償却の方法
イ．有形固定資産 海外子会社の有形固定資産については定額法で、その他の有形固定資産に

ついては以下のとおりであります。
・2007年４月１日以降に取得したもの
定率法

ただし、建物及び2016年4月１日以降に取得した建物附属設備について
は、定額法を採用しております。
なお、耐用年数及び残存価額については、法人税法に規定する方法と同一
の基準によっております。

ロ．無形固定資産 定額法によっております。
なお、自社利用のソフトウエアについては社内における利用可能期間（3
〜5年）に基づく定額法によっております。

③ 重要な引当金の計上基準
イ．貸倒引当金 債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率に

より、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を勘案し、
回収不能見込額を計上しております。

ロ．賞与引当金 連結子会社は、従業員の賞与の支給に備えるため、支給対象期間を基礎に
当連結会計年度の負担に属する支給見込額を計上しております。
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④ 収益及び費用の計上基準
当社及び連結子会社の顧客との契約から生じる収益に関する主要な事業における主な履行義務の内容及び
当該履行義務を充足する通常の時点（収益を認識する通常の時点）は以下のとおりであります。

イ．再エネサービス
主に住宅及び商業施設向けの再エネ設備（太陽光発電システム、蓄電池、オール電化住宅設備等）設置工
事を請け負っております。当該事業では、顧客への再エネ設備の設置工事の完了を履行義務として認識し
ております。当該設置工事は、主に契約における取引開始日から完全に履行義務を充足すると見込まれる
時点までの期間がごく短い工事契約であるため、代替的な取扱いを適用し、一定の期間にわたり収益を認
識せず、完全に履行義務を充足した時点で収益を認識しております。

ロ．メンテナンスサービス
住宅の着工・引き渡し後に、住宅会社に代わって施主様からのメンテナンス対応、施主様情報の管理及び
施主様へのメンテナンスサービス・リフォーム提案を行っております。また、当社システムの利用を通じ
たサービス提供を行っております。当該事業では、メンテナンスサービス及びリフォーム提案は、顧客が
月次において実施した結果を確認した時点で履行義務が充足されることから、当該時点で履行義務が充足
されていると判断し収益を認識しております。また、システム提供サービスは、提供したサービスの期間
に応じて請求権を獲得する契約であるため、提供したサービスの期間に応じて履行義務が充足されると判
断しており、請求する権利を有している金額にて収益を認識しております。

ハ．設計サービス
低層住宅を新築する際に、工事コスト・作業工数の削減及び工事品質の向上を実現するため、当社とアラ
イアンス関係にある設備機器メーカーや建築建材商社等と連携して、住宅会社等に対して設計図面及びコ
ンサルティングサービスを提供しております。設計図面の納品は、顧客が検収した時点で支配を獲得して
いることから、当該時点で履行義務が充足されていると判断し収益を認識しております。また、コンサル
ティングサービスは提供したサービスの期間に応じて請求権を獲得する契約であるため、提供したサービ
スの期間に応じて履行義務が充足されると判断しており、請求する権利を有している金額にて収益を認識
しております。

なお、いずれの事業の取引においても、収益は顧客との契約において約束された対価から返品、値引き及
び割戻し等を控除した金額で測定しております。また、取引の対価は、履行義務の充足時点から１年以内
に支払いを受けており、重要な金融要素は含んでおりません。

2025年02月20日 15時21分 $FOLDER; 38ページ （Tess 1.50(64) 20241223_01）



連結計算書類

― 38 ―

⑤ その他連結計算書類作成のための基本となる重要な事項
イ．ヘッジ会計の方法
・ヘッジ会計の方法 繰延ヘッジ処理によっております。なお、振当処理の要件を満たしている

場合は振当処理を採用しております。
・ヘッジ手段とヘッジ対象 外貨建金銭債務を対象に、為替予約取引によりヘッジを行っております。
・ヘッジ方針 外貨建金銭債務に係る為替変動リスクを回避するために、デリバティブ取

引を利用しております。なお、投機目的によるデリバティブ取引は行わな
い方針です。

・ヘッジの有効性評価の方法 為替予約取引については、ヘッジ対象とヘッジ手段の通貨種別、行使日、
金額等の条件がほぼ同一であり、相関関係が高いことから、有効性の評価
を省略しております。

ロ．退職給付に係る会計処理の方法
連結子会社において、従業員の退職給付に備えるため、退職金規則に基づく自己都合の期末要支給
額を計上しております。
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２．会計上の見積りに関する注記
（1）投資有価証券の評価
① 当連結会計年度の連結計算書類に計上した金額
投資有価証券のうち非上場株式 119,550千円

② 会計上の見積りの内容に関する理解に資するその他の情報
市場価格が存在しない非上場株式等については、投資先から入手しうる最新の財務諸表に基づく１株当
たり純資産額等を基礎に当該会社の超過収益力等を反映した実質価額を算定し、実質価額が著しく低下
した場合は評価損を計上しております。超過収益力等を反映した実質価額について、将来の不確実な企
業環境等の変動により見直しが必要となった場合には、翌連結会計年度以降において減損処理を行う可
能性があります。なお、当連結会計年度において投資有価証券に係る重要な評価損の計上はありません。

３．連結貸借対照表に関する注記
有形固定資産の減価償却累計額 713,191千円

４．連結株主資本等変動計算書に関する注記
（1）発行済株式の総数

株式の種類 当連結会計年度期首 増 加 減 少 当連結会計年度末
普通株式 （株） 9,316,000 ― ― 9,316,000

（2）自己株式の数

株式の種類 当連結会計年度期首 増 加 減 少 当連結会計年度末
普通株式 （株） 379,926 ― 10,818 369,108

（3）剰余金の配当に関する事項
① 配当金支払額

決議 株式の種類 配当金の総額
（千円）

１株当たり
配当額（円） 基準日 効力発生日

2024年３月26日
定時株主総会 普通株式 160,849 18.0 2023年12月31日 2024年３月27日

2024年８月8日
取締役会 普通株式 125,256 14.0 2024年６月30日 2024年９月3日

② 基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌連結会計年度となるもの

決議予定 株式の
種類

配当の
原資

配当金の
総額（千円）

１株当たり
配当額（円） 基準日 効力発生日

2025年３月25日
定時株主総会 普通株式 利益剰余金 161,044 18.0 2024年12月31日 2025年３月26日
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５．金融商品に関する注記
（1）金融商品の状況に関する事項
① 金融商品に対する取り組み方針

当社グループは、一時的な余資は安全性の高い預金で資金運用する方針であります。
また、資金調達については、調達時点で最も効率的と判断される方法で実行する方針であります。な
お、当社グループのデリバティブ取引は、実需に伴う取引に限定し実施することを原則とし、投機的な
取引は一切行わない方針であります。

② 金融商品の内容及びそのリスク並びにリスク管理体制
営業債権である受取手形及び売掛金等は、顧客の信用リスクに晒されており、経営管理部を中心に回収
状況をモニタリングし、取引相手ごとに期日及び残高を管理するとともに、財務状況の悪化等による回
収懸念の早期把握や軽減を図っております。長期貸付金は貸付先の信用リスクに晒されておりますが、
定期的に財務状況を把握することで財務状況等の悪化等による回収懸念の早期把握や軽減を図っており
ます。
買掛金、未払金、未払法人税等は、主に２〜３ヶ月以内の支払期日であります。
短期借入金は変動金利であるため、金利の変動リスクに晒されております。

③ 金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
金融商品の時価には、市場価格に基づく価額のほか、市場価格がない場合には合理的に算定された価額
が含まれております。当該価額の算定においては、変動要因を織り込んでいるため、異なる前提条件等
を採用することにより、当該価額が変動することがあります。
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（2）金融商品の時価等に関する事項
2024年12月31日における連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであり
ます。なお、市場価格のない株式等は次表には含めておりません。
また、現金及び預金、受取手形及び売掛金、買掛金、未払金、短期借入金、契約負債は短期間で決済され
るため時価が帳簿価額に近似することから、注記を省略しております。

区分 連結貸借対照表計上額
（千円）

時価
（千円）

差額
（千円）

（1）投資有価証券 171,840 171,840 ―
（2）長期貸付金 400,000 400,000 ―

資産計 571,840 571,840 ―
（注１）市場価格のない株式等、関係会社株式及び関係会社出資金の連結貸借対照表計上額は次のとおり
であり、（1）投資有価証券には含めておりません。

区 分 連 結 貸 借 対 照 表 計 上 額 （千円）
市場価格のない株式等 119,550
関係会社株式 717,729
関係会社出資金 564,373

合計 1,401,652
（注２）金銭債権の連結決算日後の償還予定額

区 分 １年以内
（千円）

１年超５年以内
（千円）

５年超10年以内
（千円）

10年超
（千円）

現金及び預金 2,174,498 ― ― ―
受取手形及び売掛金 650,439 ― ― ―
長期貸付金 ― 400,000 ― ―

合計 2,824,937 400,000 ― ―
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（3）金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
金融商品の時価を、時価の算定に係るインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の３つのレベル
に分類しております。

レベル１の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、活発な市場において形成される当
該時価の算定の対象となる資産又は負債に係る相場価格により算定した時価

レベル２の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、レベル１のインプット以外の時価
の算定に係るインプットを用いて算定した時価

レベル３の時価：観察できない時価の算定に係るインプットを使用して算定した時価
時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合にはそれらのインプットが属す

るレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しております。

① 時価をもって連結貸借対照表計上額とする金融資産及び金融負債

区分
時価（千円）

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

投資有価証券 171,840 ― ― 171,840
資産計 171,840 ― ― 171,840

② 時価をもって連結貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債

区分
時価（千円）

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

長期貸付金 ― 400,000 ― 400,000
資産計 ― 400,000 ― 400,000

（注）時価の算定に用いた評価技法及びインプットの説明
資産
投資有価証券
上場株式であり相場価格を用いて評価しております。上場株式は活発な市場で取引されている
ため、その時価をレベル１の時価に分類しております。

長期貸付金
長期貸付金の時価については、将来キャッシュ・フローを同様の新規貸付を行った場合に想定
される利率で割り引いて算定しており、レベル２の時価に分類しております。
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６．収益認識に関する注記
（1）顧客との契約から生じる収益を分解した情報
①財又はサービスの種類別の内訳

（単位：千円）

区分
報告セグメント

合計再エネ
サービス

メンテナンス
サービス

設計
サービス 計

再エネ設備工事 1,379,986 ― ― 1,379,986 1,379,986
メンテナンス ― 1,734,960 ― 1,734,960 1,734,960
システム開発 ― 48,326 153,191 201,517 201,517
システム利用料 ― 227,040 ― 227,040 227,040
設備設計 ― ― 1,566,881 1,566,881 1,566,881
建築設計 ― ― 330,326 330,326 330,326
エネルギー設計 ― ― 166,304 166,304 166,304

顧客との契約から生じる収益 1,379,986 2,010,326 2,216,703 5,607,016 5,607,016
その他の収益 ― ― ― ― ―
外部顧客への売上高 1,379,986 2,010,326 2,216,703 5,607,016 5,607,016

②収益の認識時期
（単位：千円）

区分
報告セグメント

合計再エネ
サービス

メンテナンス
サービス

設計
サービス 計

一時点で移転される
財及びサービス 1,379,986 1,859,675 2,194,263 5,433,926 5,433,926

一定期間にわたり移転される
財及びサービス ― 150,650 22,440 173,090 173,090

顧客との契約から生じる収益 1,379,986 2,010,326 2,216,703 5,607,016 5,607,016
その他の収益 ― ― ― ― ―
外部顧客への売上高 1,379,986 2,010,326 2,216,703 5,607,016 5,607,016
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（2）顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報
連結注記表「１. 連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等（4）会計方針に関
する事項 ④ 収益及び費用の計上基準」に記載のとおりであります。

（3）当連結会計年度及び翌連結会計年度以降の収益の金額を理解するための情報
① 契約資産及び契約負債の残高等

契約負債は、主に再エネサービスの再エネ設備工事について顧客から受け取った前受金及びメンテナン
スサービスのシステム利用料について顧客から受け取った前受金に関するものであり、いずれも履行義
務の充足による収益の計上に伴い取り崩されます。個々の契約により支払い条件は異なるため、通常の
支払い期限はありません。

当連結会計年度（千円）

顧客との契約から生じた債権 650,439

契約負債 26,347

当連結会計年度に認識された収益の額のうち期首現在の契約負債残高に含まれていた金額は軽微であり
ます。

② 残存履行義務に配分した取引価格
当社グループでは、当初に予想される契約期間が１年を超える重要な契約がないため、実務上の便法を
適用し、残存履行義務に関する情報を省略しております。

７．１株当たり情報に関する注記
（1）１株当たり純資産額 519円21銭
（2）１株当たり当期純利益 36円58銭
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８. 重要な後発事象に関する注記
当社は、2025年2月13日開催の取締役会において、当社の持分法適用関連会社であるMEDX株式会社（以

下「MEDX」といいます。）を解散することを決議いたしました。

(1) 解散の理由
MEDXは三井物産株式会社と当社が共同して住宅産業のデジタル化（CRM+BIM）を推進し、ストック住

宅市場の活性化ビジネスと脱炭素ビジネスを展開することを目的に設立いたしましたが、新規事業の開発に3
年間取組む中で、事業モデルの確立に至らず、同社の維持コストや当社事業の選択・集中などを総合的に判
断し、解散することといたしました。

(2) 解散及び清算する会社の概要

名称 ＭＥＤＸ株式会社（呼称：メデックス）

所在地 東京都墨田区太平4丁目1番3号オリナスタワー12階

代表者の役職・氏名 代表取締役社長 松香 俊広

事業内容 住宅産業向けCRMプラットフォームサービス事業
カーボンニュートラルデータ統合サービス事業

設立年月日 2022年2月1日

資本金 200百万円

大株主及び持株比率 三井物産株式会社：51％
株式会社エプコ：49％

(3) 解散及び清算の日程（予定）
2025年2月28日 MEDXの臨時株主総会にて解散決議（解散日）
2025年7月 清算完了（予定）

(4) 解散による損益への影響
持分法適用関連会社の清算による翌連結会計年度の業績に与える影響は軽微であります。
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貸 借 対 照 表
（2024年12月31日現在）

（単位：千円）
資 産 の 部 負 債 の 部

流 動 資 産 1,866,448 流 動 負 債 855,903
現 金 及 び 預 金 1,220,265 買 掛 金 41,291
売 掛 金 498,595 短 期 借 入 金 500,000
仕 掛 品 50,105 未 払 金 161,237
前 払 費 用 76,410 未 払 費 用 10,951
未 収 還 付 法 人 税 等 281 未 払 法 人 税 等 4,624
そ の 他 21,155 未 払 消 費 税 等 68,426
貸 倒 引 当 金 △365 契 約 負 債 26,182

預 り 金 41,448
そ の 他 1,741

固 定 負 債 94,910
長 期 未 払 金 11,360
繰 延 税 金 負 債 32,337
そ の 他 51,213

負 債 合 計 950,814
固 定 資 産 2,543,065 純 資 産 の 部
有 形 固 定 資 産 276,213 株 主 資 本 3,351,306
建 物 附 属 設 備 195,427 資 本 金 87,232
工 具、 器 具 及 び 備 品 80,786 資 本 剰 余 金 126,477

無 形 固 定 資 産 15,042 資 本 準 備 金 118,032
ソ フ ト ウ ェ ア 14,654 そ の 他 資 本 剰 余 金 8,445
電 話 加 入 権 388 利 益 剰 余 金 3,322,932

投 資 そ の 他 の 資 産 2,251,809 そ の 他 利 益 剰 余 金 3,322,932
投 資 有 価 証 券 291,390 オープンイノベーション促進積立金 25,000
関 係 会 社 株 式 809,753 繰 越 利 益 剰 余 金 3,297,932
関 係 会 社 出 資 金 562,846 自 己 株 式 △185,336
長 期 貸 付 金 400,000 評 価 ・ 換 算 差 額 等 107,393
敷 金 ・ 保 証 金 185,579 その他有価証券評価差額金 107,393
そ の 他 2,240 純 資 産 合 計 3,458,699

資 産 合 計 4,409,513 負 債 ・ 純 資 産 合 計 4,409,513
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。
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損 益 計 算 書
（2024

2024
年
年
１
12
月
月
１
31
日から
日まで）

（単位：千円）
科 目 金 額

売 上 高 4,236,549
売 上 原 価 2,812,049

売 上 総 利 益 1,424,499
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 1,144,643

営 業 利 益 279,855
営 業 外 収 益

受 取 利 息 1,995
補 助 金 収 入 400
そ の 他 479 2,875

営 業 外 費 用
支 払 利 息 2,326
為 替 差 損 3,293 5,620
経 常 利 益 277,111

特 別 損 失
固 定 資 産 除 却 損 1,171 1,171
税 引 前 当 期 純 利 益 275,939
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 77,167
法 人 税 等 調 整 額 7,809 84,976
当 期 純 利 益 190,963

（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。
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株主資本等変動計算書
（2024

2024
年
年
１
12
月
月
１
31
日から
日まで）

（単位：千円）
株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

資本準備金 その他
資本剰余金

資本剰余金
合 計

その他利益剰余金
利益剰余金
合計オープンイノベーション促進積立金 繰越利益

剰 余 金
その他利益
剰余金合計

当 期 首 残 高 87,232 118,032 4,876 122,909 25,000 3,393,075 3,418,075 3,418,075
当 期 変 動 額
剰余金の配当 − − − − − △286,105 △286,105 △286,105
当 期 純 利 益 − − − − − 190,963 190,963 190,963
自己株式の処分 − − 3,568 3,568 − − − −
株主資本以外の項目の当期変動額（純額） − − − − − − − −

当期変動額合計 − − 3,568 3,568 − △95,142 △95,142 △95,142
当 期 末 残 高 87,232 118,032 8,445 126,477 25,000 3,297,932 3,322,932 3,322,932

株 主 資 本 評価・換算差額等
純資産合計

自己株式 株主資本合計 その他有価証
券評価差額金

評価・換算
差額等合計

当 期 首 残 高 △190,768 3,437,448 320,397 320,397 3,757,845
当 期 変 動 額
剰余金の配当 − △286,105 − − △286,105
当 期 純 利 益 − 190,963 − − 190,963
自己株式の処分 5,431 9,000 − − 9,000
株主資本以外の項目の当期変動額（純額） − − △213,003 △213,003 △213,003

当期変動額合計 5,431 △86,141 △213,003 △213,003 △299,145
当 期 末 残 高 △185,336 3,351,306 107,393 107,393 3,458,699
（注）記載金額は千円未満を切り捨てて表示している。
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個別注記表
１．重要な会計方針に係る事項に関する注記
（1）資産の評価基準及び評価方法
① 子会社株式及び関連会社株式 総平均法による原価法
② 関係会社出資金 総平均法による原価法
③ その他有価証券
・市場価格のない株式等
以外のもの

時価法（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平
均法により算定。）

・市場価格のない株式等 総平均法による原価法
④ デリバティブ 時価法
⑤ 棚卸資産
・仕掛品 個別法による原価法

（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算
定）

（2）固定資産の減価償却の方法
① 有形固定資産 有形固定資産については以下のとおりであります。

・2007年４月１日以降に取得したもの
定率法

ただし、2016年4月１日以降に取得した建物附属設備については、定額
法を採用しております。
なお、耐用年数及び残存価額については、法人税法に規定する方法と同
一の基準によっております。

② 無形固定資産 ソフトウエア（自社利用）
社内における利用可能期間（3〜5年）に基づく定額法

（3）引当金の計上基準
貸倒引当金 債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率

により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を勘案
し、回収不能見込額を計上しております。
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（4）収益及び費用の計上基準
顧客との契約から生じる収益に関する主要な事業における主な履行義務の内容及び当該履行義務を充足
する通常の時点（収益を認識する通常の時点）は以下のとおりであります。

①メンテナンスサービス
住宅の着工・引き渡し後に、住宅会社に代わって施主様からのメンテナンス対応、施主様情報の管理及
び施主様へのメンテナンスサービス・リフォーム提案を行っております。また、当社システムの利用を
通じたサービス提供を行っております。当該事業では、メンテナンスサービス及びリフォーム提案は、
顧客が月次において実施した結果を確認した時点で履行義務が充足されることから、当該時点で履行義
務が充足されていると判断し収益を認識しております。また、システム提供サービスは、提供したサー
ビスの期間に応じて請求権を獲得する契約であるため、提供したサービスの期間に応じて履行義務が充
足されると判断しており、請求する権利を有している金額にて収益を認識しております。

②設計サービス
低層住宅を新築する際に、工事コスト・作業工数の削減及び工事品質の向上を実現するため、当社とア
ライアンス関係にある設備機器メーカーや建築建材商社等と連携して、住宅会社等に対して設計図面及
びコンサルティングサービスを提供しております。設計図面の納品は、顧客が検収した時点で支配を獲
得していることから、当該時点で履行義務が充足されていると判断し収益を認識しております。また、
コンサルティングサービスは提供したサービスの期間に応じて請求権を獲得する契約であるため、提供
したサービスの期間に応じて履行義務が充足されると判断しており、請求する権利を有している金額に
て収益を認識しております。

なお、いずれの事業の取引においても、収益は顧客との契約において約束された対価から返品、値引き
及び割戻し等を控除した金額で測定しております。また、取引の対価は、履行義務の充足時点から１年
以内に支払いを受けており、重要な金融要素は含んでおりません。

（5）その他計算書類作成のための基本となる重要な事項
① ヘッジ会計の方法
・ヘッジ会計の方法 繰延ヘッジ処理によっております。なお、振当処理の要件を満たしてい

る場合は振当処理を採用しております。
・ヘッジ手段とヘッジ対象 外貨建金銭債務を対象に、為替予約取引によりヘッジを行っております。
・ヘッジ方針 外貨建金銭債務に係る為替変動リスクを回避するために、デリバティブ

取引を利用しております。なお、投機目的によるデリバティブ取引は行
わない方針です。

・ヘッジの有効性評価の方法 為替予約取引については、ヘッジ対象とヘッジ手段の通貨種別、行使日、
金額等の条件がほぼ同一であり、相関関係が高いことから、有効性の評
価を省略しております。
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２．会計上の見積りに関する注記
（1）投資有価証券の評価
① 当事業年度の計算書類に計上した金額
投資有価証券のうち非上場株式 119,550千円

② 会計上の見積りの内容に関する理解に資するその他の情報
市場価格が存在しない非上場株式等については、投資先から入手しうる最新の財務諸表に基づく１株当
たり純資産額等を基礎に当該会社の超過収益力等を反映した実質価額を算定し、実質価額が著しく低下
した場合は評価損を計上しております。超過収益力等を反映した実質価額について、将来の不確実な企
業環境等の変動により見直しが必要となった場合には、翌事業年度以降において減損処理を行う可能性
があります。なお、当事業年度において投資有価証券に係る重要な評価損の計上はありません。

（2）関係会社株式及び関係会社出資金の評価
① 当事業年度の計算書類に計上した金額
関係会社株式 809,753千円
関係会社出資金 562,846千円

② 会計上の見積りの内容に関する理解に資するその他の情報
当社は、関係会社株式及び関係会社出資金について、投資先の財政状態の悪化により実質価額が期末帳
簿価額に比べて50％程度以上低下している場合には、回復可能性を総合的に判断し、回復が見込めない
と判断した時点で減損処理を行っております。
翌事業年度以降において、子会社及び関連会社の経済条件の変動等により減損処理を行う可能性があり
ます。
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３．貸借対照表に関する注記
（1）有形固定資産の減価償却累計額 523,590千円
（2）関係会社に対する金銭債権及び金銭債務

短期金銭債権 34,233千円
短期金銭債務 39,069千円
長期金銭債権 400,000千円

（3）取締役に対する金銭債務
短期金銭債務 2,457千円

４．損益計算書に関する注記
関係会社との取引高
① 営業取引による取引高
売上高 277,782千円
外注加工費 484,769千円
広告宣伝費 11,227千円

② 営業取引以外による取引高
営業取引以外の取引（収入分） 185,475千円

５．株主資本等変動計算書に関する注記
自己株式の数に関する事項

株式の種類 当 事 業 年 度 期 首 増 加 減 少 当 事 業 年 度 末
普通株式（株） 379,926 ― 10,818 369,108
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６．税効果会計に関する注記
（1）繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳

（繰延税金資産）
未払事業税 389千円
未払金 6,286千円
未払事業所税 3,083千円
契約負債 4,841千円
資産除去債務 17,655千円
長期未払金 3,913千円
関係会社株式 85,790千円
繰延資産 7,468千円
その他 6,738千円

繰延税金資産小計 136,167千円
評価性引当額 △112,057千円

繰延税金資産合計 24,109千円
（繰延税金負債）
その他有価証券評価差額金 △56,446千円

繰延税金負債合計 △56,446千円
繰延税金負債の純額 △32,337千円

（2）法定実効税率と税効果会計適用後の法人税等の負担率との間に重要な差異があるときの、当該差異の原因
となった主要な項目別の内訳
法定実効税率 34.4 ％
（調整）
評価性引当額 1.3
税額控除 △4.8
軽減税率適用 △0.6
住民税均等割 0.5

税効果会計適用後の法人税等の負担率 30.8
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７．関連当事者との取引に関する注記
（1）関連当事者との取引
①子会社及び関連会社等

（単位：千円）

種類 会社等の名称
議決権等の
所 有 （被 所
有） 割 合

関連当事者
と の 関 係 取引の内容 取引金額 科目 期末残高

子会社 艾博科建築設備設計
(吉林)有限公司

所有
間接100％

設計業務の
委託

設計業務の
委託（注1） 403,512 買掛金 32,213

関連会社 TEPCOホームテック
株式会社

所有
直接49％

役務の提供
役員の兼任
従業員の出向

資金の貸付
（注2） 500,000

長期貸付金 400,000
資金の回収 657,000

(注) 1. 定期的に価格交渉の上、市場価格を基準として、一般的取引と同様に決定しております。
上記の金額には消費税等は含まれておりません。

2. 貸付金の適用金利は、市場金利を勘案し決定することにしております。
（2）重要な関連会社の要約財務情報

重要な関連会社であるTEPCOホームテック株式会社の要約財務情報は以下のとおりであります。
流動資産合計 5,079,006千円
固定資産合計 13,618,194千円
流動負債合計 3,923,481千円
固定負債合計 13,540,501千円
純資産合計 1,234,111千円
売上高 8,946,518千円
税引前当期純利益 194,841千円
当期純利益 146,831千円

８．収益認識に関する注記
顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報は、個別注記表「１. 重要な会計方針に係る
事項に関する注記（4）収益及び費用の計上基準」に記載のとおりであります。

９．１株当たり情報に関する注記
（1）１株当たり純資産額 386円58銭
（2）１株当たり当期純利益 21円35銭
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10. 重要な後発事象に関する注記
当社は、2025年2月13日開催の取締役会において、当社の持分法適用関連会社であるMEDX株式会社（以

下「MEDX」といいます。）を解散することを決議いたしました。

(1) 解散の理由
MEDXは三井物産株式会社と当社が共同して住宅産業のデジタル化（CRM+BIM）を推進し、ストック住

宅市場の活性化ビジネスと脱炭素ビジネスを展開することを目的に設立いたしましたが、新規事業の開発に3
年間取組む中で、事業モデルの確立に至らず、同社の維持コストや当社事業の選択・集中などを総合的に判
断し、解散することといたしました。

(2) 解散及び清算する会社の概要

名称 ＭＥＤＸ株式会社（呼称：メデックス）

所在地 東京都墨田区太平4丁目1番3号オリナスタワー12階

代表者の役職・氏名 代表取締役社長 松香 俊広

事業内容 住宅産業向けCRMプラットフォームサービス事業
カーボンニュートラルデータ統合サービス事業

設立年月日 2022年2月1日

資本金 200百万円

大株主及び持株比率 三井物産株式会社：51％
株式会社エプコ：49％

(3) 解散及び清算の日程（予定）
2025年2月28日 MEDXの臨時株主総会にて解散決議（解散日）
2025年7月 清算完了（予定）

(4) 解散による損益への影響
持分法適用関連会社の清算による翌事業年度の業績に与える影響は現在精査中であります。

11．連結配当規制適用会社に関する注記
該当事項はありません。
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連結計算書類に係る会計監査報告
独 立 監 査 人 の 監 査 報 告 書

2025年２月27日
株式会社エプコ
取 締 役 会 御 中

PwC Japan有限責任監査法人
東京事務所
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 天野 祐一郎
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 小川 雅嗣

監査意見
当監査法人は、会社法第444条第4項の規定に基づき、株式会社エプコの2024年1月1日から2024年12月31日ま

での連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連
結注記表について監査を行った。
当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して、

株式会社エプコ及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重
要な点において適正に表示しているものと認める。
監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基準にお

ける当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人は、我が国
における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫
理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断してい
る。
その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開示する

ことにある。また、監査等委員会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務
の執行を監視することにある。
当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はその他

の記載内容に対して意見を表明するものではない。
連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他の記

載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討すること、ま
た、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事実を報

告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に対する経営者及び監査等委員会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を作成し適

正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作成し適正に表示す
るために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適切である

かどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関する事項を
開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査等委員会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。
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連結計算書類の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重要な虚偽

表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書類に対する意見を
表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、連結計算書
類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的専門家

としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した監査手
続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ
適切な監査証拠を入手する。

・ 連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、リス
ク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を検討する。

・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの合理性
及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・ 経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証拠に
基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認められるかど
うか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書において連結計算書類
の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の注記事項が適切でない場合は、連
結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手
した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として存続できなくなる可能性があ
る。

・ 連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠してい
るかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連結計算書類が基礎
となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。

・ 連結計算書類に対する意見表明の基礎となる、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な監査証拠
を入手するために、連結計算書類の監査を計画し実施する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指揮、監督及
び査閲に関して責任がある。監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
監査人は、監査等委員会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統制の重

要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告を行う。
監査人は、監査等委員会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこと、並び

に監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するための対応策を講じている場
合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用している場合はその内容について報告を
行う。
利害関係
会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係は

ない。
以 上
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計算書類に係る会計監査報告
独 立 監 査 人 の 監 査 報 告 書

2025年２月27日
株式会社エプコ
取 締 役 会 御 中

PwC Japan有限責任監査法人
東京事務所
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 天野 祐一郎
指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 小川 雅嗣

監査意見
当監査法人は、会社法第436条第2項第1号の規定に基づき、株式会社エプコの2024年1月1日から2024年12月

31日までの第35期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記
表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査を行った。
当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して、当

該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。
監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基準にお

ける当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人は、我が国に
おける職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果た
している。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。
その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開示する

ことにある。また、監査等委員会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務
の執行を監視することにある。
当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はその他の

記載内容に対して意見を表明するものではない。
計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他の記載

内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討すること、また、
そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事実を報

告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。
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計算書類等に対する経営者及び監査等委員会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作成し適正

に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し適正に表示するた
めに経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切であるかど

うかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関する事項を開示
する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査等委員会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要な虚偽表

示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に対する意見を表明
することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、計算書類等の利
用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的専門家

としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した監査手
続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ
適切な監査証拠を入手する。

・ 計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、リスク
評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を検討する。

・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの合理性
及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・ 経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証拠に基
づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認められるかどう
か結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書において計算書類等の注
記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類
等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査
証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。

・ 計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠している
かどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類等が基礎となる
取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
監査人は、監査等委員会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内部統制の重

要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報告を行う。
監査人は、監査等委員会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守したこと、並び

に監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するための対応策を講じている場
合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用している場合はその内容について報告を
行う。
利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以 上
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監査等委員会の監査報告
監 査 報 告 書

当監査等委員会は、2024年１月１日から2024年12月31日までの第35期事業年度におけ
る取締役の職務の執行について監査いたしました。その方法及び結果につき以下のとおり報告
いたします。

１. 監査の方法及びその内容
監査等委員会は、会社法第399条の13第１項第１号ロ及びハに掲げる事項に関する取

締役会決議の内容並びに当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）につ
いて取締役及び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要
に応じて説明を求め、意見を表明するとともに、下記の方法で監査を実施しました。
①監査等委員会が定めた監査の方針、職務の分担等に従い、会社の内部統制部門と連携の
うえ、重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行に関する事項の報
告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業
所において業務及び財産の状況を調査しました。また、子会社については、子会社の取
締役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を受けま
した。

②事業報告に記載されている会社法施行規則第118条第３号イの基本方針については、取
締役会その他における審議の状況等を踏まえ、その内容について検討を加えました。

③会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証
するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて
説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを確保す
るための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理
基準」（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明
を求めました。

以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借
対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連
結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記
表）について検討いたしました。

2025年02月20日 15時21分 $FOLDER; 61ページ （Tess 1.50(64) 20241223_01）



監査報告書

― 61 ―

２. 監査の結果
（1）事業報告等の監査結果

① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示してい
るものと認めます。
② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実
は認められません。
③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該
内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、指
摘すべき事項は認められません。
④ 事業報告に記載されている会社の財務及び事業の方針の決定を支配する者の在り方に
関する基本方針は相当であると認めます。

（2）計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人PwC Japan有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めま

す。
（3）連結計算書類の監査結果

会計監査人PwC Japan有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めま
す。

2025年２月27日

株 式 会 社 エ プ コ 監査等委員会
監 査 等 委 員 渡 邊 将 志 ㊞
監 査 等 委 員 秋 野 卓 生 ㊞
監 査 等 委 員 田 村 正 ㊞

（注） 監査等委員 渡邊将志、秋野卓生及び田村正は、会社法第２条第15号及び第331条第
６項に規定する社外取締役であります。

以 上
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横網町公園

旧安田庭園

蔵前橋通り

電車でのご利用
［地下鉄］
都営地下鉄大江戸線「両国駅」Ａ1出口に直結。

［JR］
□JR中央・総武線「両国駅」東口より徒歩約6分。
東口改札より線路沿いを千葉方面へ向かい、
突き当たり大通りを左折し
ガードをくぐり、約200ｍ先左手25階建てビル。
□JR中央・総武線「両国駅」西口より徒歩約7分。
西口改札より両国国技館と江戸東京博物館の間の
歩行者用通路に沿って、車止めのある十字路を右折。
両国中学校と江戸東京博物館の間のレンガ道を進み
大通りを左折し、約50ｍ先左手25階建てビル。

JR山手線

東京メトロ
地下鉄東西線

東京メトロ
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ＪＲ中央・総武線 至 錦糸町

両国国技館

江戸東京博物館
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交通案内

駅周辺地図
国際ファッションセンタービル
10階 KFC Hall&Rooms Room10A

見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォント
を採用しています。

株主総会会場ご案内図
東京都墨田区横網一丁目6番1号 国際ファッションセンタービル10階

（KFC Hall&Rooms Room10A）
電話 03（5610）5801（代表）
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