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事 業 区 分 事 業 内 容

在 宅 ホ ス ピ ス 事 業 ホスピス住宅を中心としたホスピスケアサービスの提供

１．企業集団の現況
主要な事業内容（2024年12月31日現在）

所　在　地 施　設　名

北海道 ノーザリー厚別西、白石ハウス、中島公園ハウス、北海道ボールパーク

東京都
ライブクロス、成瀬ハウス、池上ハウス、二子玉川ハウス、成城ハウス
荒川ハウス、代田橋ハウス、西台ハウス、高井戸ハウス、大泉学園ハウス
片倉ハウス、松庵ハウス、西新井ハウス、国立ハウス、堀之内ハウス

神奈川県
鴨宮ハウス、本郷台ハウス、四之宮ハウス、東林間ハウス、茅ヶ崎ハウス
江田ハウス、大口ハウス、本牧ハウス、二俣川ハウス、港南台ハウス
鵠沼ハウス、センター南ハウス、たまプラーザ、さがみ野ハウス

千葉県 東千葉ハウス、鎌ヶ谷ハウス

愛知県 JAPAN、OASIS、OASIS南、OASIS北、OASIS知立、OASIS志賀公園
OASIS藤が丘、OASIS天白野並、OASIS金山

京都府 京都北山ハウス

大阪府 平野ハウス、豊中ハウス

兵庫県 神戸垂水ハウス

合計 48施設

主要な営業所（2024年12月31日現在）
本社：東京都千代田区丸の内三丁目３番１号
施設　【ファミリー・ホスピス】一覧
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従 業 員 数 前連結会計年度末比増減
1,094 [412] 名 131名増 [45名増]

従 業 員 数 前 事 業 年 度 末 比 増 減 平 均 年 齢 平 均 勤 続 年 数
４ [０] 名 ０名 [１名減] 51.8歳 6.0年

従業員の状況（2024年12月31日現在）
①　企業集団の従業員の状況

（注）１. 当連結会計年度末日の従業員数を記載しております。
２. 従業員数は就業人員（当社グループからグループ外への出向者を除き、グループ外から当社グループ

への出向者を含む。）であり、臨時雇用者数（パートタイマーを含み、派遣社員を除いている。）
は、年間の平均人員を１人未満は切り捨て [　] 外数で記載しております。

３. 従業員数の増加の主な要因は、ホスピス施設８施設を新規開設したことによるものであります。

②　当社の従業員の状況

（注）１. 当事業年度末日の従業員数を記載しております。
２. 従業員数は就業人員（当社から社外への出向者を除き、社外から当社への出向者を含む。）であり、

臨時雇用者数（パートタイマーを含み、派遣社員を除いている。）は、年間の平均人員を１人未満は
切り捨て [　] 外数で記載しております。

借 入 先 借 入 額
株 式 会 社 静 岡 銀 行 2,310,158千円
株 式 会 社 り そ な 銀 行 1,468,917
株 式 会 社 三 井 住 友 銀 行 646,890
株 式 会 社 三 菱 U F J 銀 行 100,000

主要な借入先の状況（2024年12月31日現在）

その他企業集団の現況に関する重要な事項
該当事項はありません。
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名称
(付与決議日)

新株予約権
等の数

目的となる株式
の種類及び数

発行
価額

行使価額
(１株当たり)

権利行使期間

第３回新株予約権
（2017年12月11日）

150個
普通株式

150,000株
10,015円 500円

2021年１月１日
～ 2027年12月17日

区分 名称 新株予約権等の数 保有者数

取締役
（社外取締役を除く）

第３回新株予約権 150個 ２名

２．会社の現況
新株予約権等の状況

① 当事業年度の末日において当社役員が保有している職務執行の対価として交付された新株予
約権の状況

１．新株予約権等の内容の概要

（注）１. 新株予約権の主な行使条件
⑴　第３回新株予約権

　2020年12月期から2023年12月期までのいずれかの期の営業利益（監査済みの損益計算書（連結財
務諸表を作成している場合には連結損益計算書）に基づくものとする。）が1,000,000千円を超過した
場合、権利行使することができる。

⑵　新株予約権の権利行使時においても、当社又は当社関係会社の取締役、監査役又は従業員であること
を要する。ただし、任期満了による退任、定年退職、その他正当な理由があると取締役会が認めた場合
は、この限りではない。

２. 2019年１月14日開催の取締役会決議による、2019年１月31日付で普通株式１株につき1,000株の
株式分割後の数値を記載しております。

２．当社役員の保有する新株予約権の区分別合計

② 当事業年度中に職務執行の対価として使用人等に対し交付した新株予約権の状況
該当事項はありません。

③ その他新株予約権等に関する重要な事項
該当事項はありません。
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況の概要
⑴　業務の適正を確保するための体制についての決定内容の概要
　取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他会社の業務の
適正を確保するための体制についての決定内容の概要は以下のとおりであります。
① 取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　取締役に対しては、各監査役及び監査役会が職務執行を法令及び定款と照らして監視を行う
とともに、決裁審議において非適合の事象を確認の際は、意見を行い、執行前に防止する体制
となっております。
　使用人に対しては、法令遵守マニュアルを定め、この運用を行っております。また、定款に
適合しない行為が発生することを防止するため、決裁権限を職務権限規程で定め、執行前の段
階で稟議等による審査を受けなければ執行できない体制としております。

② 取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
　執行に係る情報については、職務権限規程に基づき、稟議書が作成され、当該稟議書は文書
管理規程にて、その重要度に応じて、保存されております。この書類の管理は、職務分掌規程
にて、管理本部が行っております。

③ 損失の危険の管理に関する規程その他の体制
　損失の危険の管理に関する規程は、現段階において制定されておりませんが、当社役員及び
関係会社の代表取締役で構成されている経営戦略会議において、リスクの洗い出しとその評価
を行い、その対応策を検討・実施決定を図っております。また、未知の新たなリスクについて
は、その事象及び確認されているリスクが顕在化あるいはその兆候が発生した折りには、当社
役員及び関係会社の代表取締役は当会議に報告し、現状対応策における不足の有無を確認し、
不足の有る場合は、その対処を検討・実施する体制となっております。

④ 取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
　中期経営計画及び単年度計画を策定し、適正に経営管理を行う体制としております。
　現在は、取締役の効率性が損なわれる状況とはなっておりませんが、今後の事業拡大に伴
い、取締役会の決議数が増加する等が予測されるため、一定の事項の決定等を委任する体制に
移行していくことを前提に、経営戦略会議を設置しております。
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⑤ 使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
　使用人の責任の明確化、権限行使の適正化を図っております。また、違反・不正行為の未然
防止、再発防止を徹底しております。そのための社内規程の整備、資料の配布その他の啓蒙活
動を実施し、使用人における法令等企業倫理（コンプライアンス）遵守に対する意識の醸成を
図っております。

⑥ 当社並びに親会社及び子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
イ. 子会社の取締役等の職務の執行に係る事項の当社への報告に関する体制並びに当社及び子

会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
　「関係会社管理規程」において、グループ会社の財務状況その他重要な情報について、当
社への定期的な報告を義務づけております。

ロ. 子会社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制
　「リスク管理規程」に基づき、グループ会社を含めたリスク管理体制を構築しておりま
す。

ハ. 子会社の取締役等の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
　当社は、グループの基本方針・戦略を策定し、これに基づきグループ会社が策定した個別
の計画・目標の達成状況を定期的に管理しております。

ニ. 子会社の取締役等及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するため
の体制
　当社はグループ共通の「内部通報制度」を通じて、グループ会社における法令・定款違反
行為等の未然防止に努めております。

⑦ 監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合における当該使用人に関する
事項
　監査役が補助すべき使用人を置くことを求めた場合は、監査役補助員として使用人を置くこ
ととします。
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⑧ 上記⑦の使用人の取締役からの独立性に関する事項及び当該使用人に対する監査役の指示の
実効性の確保に関する事項
　当該使用人の人事考課・異動その他の人事に関する事項の決定は、事前に常勤監査役の同意
を得ることにより、当該使用人の独立性を確保することとします。

⑨ 監査役への報告に関する体制
イ. 取締役及び使用人が監査役に報告するための体制
　代表取締役及び取締役は、取締役会その他の監査役が出席する重要な会議において、随時
その職務の執行状況等を速やかに報告することとしております。

ロ. 子会社の取締役、監査役、業務を執行する社員及び使用人又はこれらの者から報告を受け
た者が監査役に報告するための体制

　取締役及び使用人は当社に著しい損害を及ぼす事実、不正行為、又は法令に違反する重大
な事実を発見したときは、当該事実について監査役に速やかに報告することとしておりま
す。

⑩ 上記⑨の報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを受けないことを確
保するための体制

　上記⑨の報告をした者が、当該報告をしたことを理由に不利益な取り扱いを受けないよう
「内部通報制度規程」に基づき、当該報告者を適切に保護しております。

⑪ 監査役の職務の執行について生ずる費用又は債務の処理に係る方針に関する事項
　監査役の職務執行について生ずる費用の前払又は償還の手続きその他当該職務の執行に生ず
る費用又は償還の処理については監査役の請求等に従い円滑に行い得る体制としております。

⑫ その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
　監査役は、監査を実効的に行うために必要と判断した時は、取締役及び使用人に対し職務の
執行状況について報告をいつでも求めることができます。報告を求められた取締役及び使用人
は、その求めに応じて速やかに報告しなければならない体制としております。
　監査役は取締役会のほか、重要な会議と監査役が判断した会議には出席をし、必要に応じて
意見を述べることができるとともに、議事録その他の関係書類を閲覧できるものとしておりま
す。
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⑵　業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要
　業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要は以下のとおりであります。
　当社は、会社法に規定する機関として取締役会、監査役会、会計監査人を設置するとともに、
当社グループの事業方針を決定する経営戦略会議を毎月１回以上開催しております。
　なお、当社では、コーポレート・ガバナンスの仕組みは、その時点での会社の目的達成に最適
と思われる仕組みを採用することとしており、社会環境・法的環境の変化に伴って適宜見直して
いくこととしております。
　当社は、社外監査役を含めた監査役による経営の監視及び監督機能を適切に機能させること
で、経営の健全性と透明性を確保しております。また、取締役会による業務執行の決定と経営の
監視及び監督機能を向上させるため、社外取締役を選任しております。当社は、社外取締役によ
る業務執行から独立した監視及び監督機能と、監査役並びに監査役会による当該機能を中心とし
たガバナンス体制が適切であると判断しており、監査役会設置会社を選択しております。
　内部統制システムの整備について、当社は「内部統制システム構築の基本方針」を定め、当該
方針に基づき各種社内規程等を整備するとともに、規程等遵守の徹底を図り内部統制システムが
有効に機能する体制づくりに努めております。その他、役職員の職務遂行に対し、監査役及び内
部監査担当者がその業務執行を監視し、随時必要な監査手続きを実施しております。

－ 7 －



科 目 金 額 科 目 金 額
（資　  産　  の　  部）

流 動 資 産
現 金 及 び 預 金
売 掛 金
そ の 他

固 定 資 産
有 形 固 定 資 産
建 物 及 び 構 築 物
機 械 装 置 及 び 運 搬 具
工 具 、 器 具 及 び 備 品
土 地
リ ー ス 資 産
建 設 仮 勘 定
減 価 償 却 累 計 額

無 形 固 定 資 産
の れ ん
そ の 他

投 資 そ の 他 の 資 産
繰 延 税 金 資 産
そ の 他　

3,787,112
1,526,291
1,947,520
313,300

14,523,438
13,133,398
2,222,753
577,281
215,004
1,988,978
9,111,464
788,641

△1,770,725
389,710
353,740
35,970

1,000,329
100,455
899,873　

（負　  債　  の　  部）
流 動 負 債 2,989,415

短 期 借 入 金 1,102,300
１ 年 内 返 済 予 定 の
長 期 借 入 金 305,081
リ ー ス 債 務 196,588
未 払 金 175,594
未 払 費 用 718,392
預 り 金 291,885
未 払 法 人 税 等 181,447
そ の 他 18,126

固 定 負 債 11,874,511
長 期 借 入 金 3,118,584
リ ー ス 債 務 8,465,661
退 職 給 付 に 係 る 負 債 67,279
資 産 除 去 債 務 60,984
そ の 他 162,002

負 債 合 計 14,863,927
（純　資　産　の　部）

株 主 資 本 3,440,736
資 本 金 436,561
資 本 剰 余 金 783,065
利 益 剰 余 金 2,222,075
自 己 株 式 △965

新 株 予 約 権 5,888
純 資 産 合 計 3,446,624

資 産 合 計 18,310,551 負 債 純 資 産 合 計 18,310,551

連 結 貸 借 対 照 表
（2024年12月31日現在）

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2024年 1 月 1 日から
2024年12月31日まで)

科 目 金 額
売 上 高 12,115,287
売 上 原 価 10,003,141
売 上 総 利 益 2,112,146
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費

役 員 報 酬 77,695
給 料 及 び 手 当 136,681
法 定 福 利 費 28,510
租 税 公 課 339,073
の れ ん 償 却 額 61,365
そ の 他 181,935 825,261

営 業 利 益 1,286,885
営 業 外 収 益

受 取 利 息 250
助 成 金 収 入 150,415
そ の 他 5,014 155,679

営 業 外 費 用
支 払 利 息 431,578
そ の 他 3,014 434,592

経 常 利 益 1,007,973
税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 1,007,973
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 377,114
法 人 税 等 調 整 額 △8,721 368,392
当 期 純 利 益 639,580
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 639,580

連 結 損 益 計 算 書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2024年 1 月 1 日から
2024年12月31日まで)

株 主 資 本
新 株 予 約 権 純 資 産 合 計

資 本 金 資 本
剰 余 金

利 益
剰 余 金 自 己 株 式 株 主 資 本

合 計
当連結会計年度期首残高 378,430 724,933 1,582,494 △845 2,685,013 7,410 2,692,423

当 連 結 会 計 年 度 変 動 額
新 株 の 発 行
（譲渡制限付株式報酬） 8,620 8,620 17,240 17,240
新 株 の 発 行
（ 新 株 予 約 権 の 行 使 ) 49,511 49,511 99,022 △1,522 97,500

親 会 社 株 主 に 帰 属 す る
当 期 純 利 益 639,580 639,580 639,580

自 己 株 式 の 取 得 △120 △120 △120

株主資本以外の項目の当連
結 会 計 年 度 変 動 額 ( 純 額 ) －

当 連 結 会 計 年 度 変 動 額 合 計 58,131 58,131 639,580 △120 755,722 △1,522 754,200

当 連 結 会 計 年 度 末 残 高 436,561 783,065 2,222,075 △965 3,440,736 5,888 3,446,624

連結株主資本等変動計算書

（単位：千円)

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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連結注記表
１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等

⑴　連結の範囲に関する事項
連結子会社の状況

・連結子会社の数 １社
・主要な連結子会社の名称 ファミリー・ホスピス株式会社

⑵　持分法の適用に関する事項
　該当事項はありません。

⑶　連結子会社の事業年度等に関する事項
　連結子会社の事業年度は、連結会計年度と一致しております。

⑷　会計方針に関する事項
①　重要な減価償却資産の減価償却の方法

イ．有形固定資産（リース資産を除く）
定率法を採用しております。
ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除く）
並びに2016年４月１日以降に取得した建物附属設備及び構築物につい
ては定額法を採用しております。

ロ．無形固定資産（リース資産を除く）
・自社利用のソフトウエア 社内における利用可能期間（主として５年）に基づく定額法を採用して

おります。
ハ．リース資産

・所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産
リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しており
ます。

②　のれんの償却方法及び償却期間
　20年以内の合理的な年数で定額法により償却しております。

③　その他連結計算書類の作成のための重要な事項
イ．退職給付に係る負債

退職給付に係る負債の計算に、退職給付に係る期末自己都合要支給額を退職給付債務とする方法を用
いた簡便法を適用しております。
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⑸　収益及び費用の計上基準
　当社グループは、在宅ホスピス事業のみの単一セグメントであり、末期ガンや難病など医療依存度が高い
方に対して、住宅、訪問看護、訪問介護等のサービスを提供しております。これらのサービスの提供につい
ては、顧客との契約に基づき役務を提供する一定期間にわたり充足される履行義務であり、現在までに履行
が完了した部分に対する顧客にとっての価値に直接対応する対価の額を顧客から受け取る権利を有している
ことから、「収益認識に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第30号　2021年３月26
日）第19項に従って、医療保険や社会保険、介護保険の報酬額、住宅の家賃等の当社グループが請求する
権利を有している金額で収益を認識しております。
　なお、履行義務の対価は、履行義務を充足してから主に２か月以内に受領しており、重要な金融要素は含
まれておりません。

２．会計上の見積りに関する注記
当連結会計年度の連結計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、翌連結会計年度の連

結計算書類に重要な影響を及ぼすリスクがある項目はありません。
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株 式 の 種 類 当 連 結 会 計 年 度
期 首 の 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
増 加 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
減 少 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
末 の 株 式 数

普 通 株 式 8,061,000株 205,100株 －株 8,266,100株

３．連結貸借対照表に関する注記
⑴　貸出コミットメント契約

当社及び連結子会社（ファミリー・ホスピス株式会社）においては、事業拡大及び財務基盤の安定化の
ため、取引銀行３行と当座貸越契約及びコミットメント型タームローン契約を締結しております。これら
契約に基づく借入未実行残高は次のとおりであります。

①　当座貸越契約
当座貸越極度額                                    1,980,000千円
借入実行残高                                       1,102,300千円
差引額                                                   877,700千円

②　コミットメント型タームローン契約
コミットメント型タームローンの総額         200,000千円
借入実行残高                                          200,000千円
未実行残高                                                       －千円

⑵　担保資産
①　担保に供している資産（帳簿価額）

建物及び構築物                                    1,564,747千円
土地                                                   1,945,010千円
          計                                            3,509,757千円

②　担保に係る債務（帳簿価額）
１年内返済予定の長期借入金                     170,388千円
長期借入金                                          2,855,722千円
          計                                            3,026,110千円

４．連結株主資本等変動計算書に関する注記
⑴　発行済株式の総数に関する事項

（注）増加株式数205,100株は、新株予約権の権利行使による増加195,000株、譲渡制限付株式の発行
10,100株による増加であります。
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株 式 の 種 類 当 連 結 会 計 年 度
期 首 の 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
増 加 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
減 少 株 式 数

当 連 結 会 計 年 度
末 の 株 式 数

普 通 株 式 387株 58株 －株 445株

決 議 予 定 株式の種類 配当の原資 配当金の総額 １株当たり
配 当 額 基 準 日 効 力 発 生 日

2025年３月26日
定 時 株 主 総 会 普通株式 利益剰余金 123,984千円 15円 2024年12月31日 2025年３月27日

普通株式 237,500株

⑵　自己株式の種類及び株式数に関する事項

（注）増加株式数58株は、単元未満株式の買取りによる増加58株であります。

⑶　剰余金の配当に関する事項
①　基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生が翌連結会計年度となるもの

⑷　当連結会計年度の末日における新株予約権等（権利行使期間の初日が到来していないものを除く。）の目
的となる株式の種類及び数

５．金融商品に関する注記
⑴　金融商品の状況に関する事項

①　金融商品に対する取組方針
当社グループは、事業計画に基づき、所要資金を金融機関からの借入により調達しております。余剰資

金については、安全性の高い金融資産である預金等で運用を行っております。デリバティブ取引等は行っ
ておりません。

②　金融商品の内容及びそのリスク並びにリスク管理体制
営業債権である売掛金は、主に健康保険制度及び介護保険制度に基づく債権であり、その大半が国民健

康保険団体連合会等の公的機関に対する債権であるためリスクは僅少であります。それ以外の売掛金は顧
客の信用リスクに晒されておりますが、取引ごとの期日管理及び残高管理を行い、リスク軽減を図ってお
ります。

差入保証金は、主に賃貸借契約に係るものであり、差し入れ先の信用リスクに晒されております。当該
リスクについては、差し入れ先の信用状況を定期的に把握することを通じて、リスクの軽減を図っており
ます。

営業債務である未払金、未払費用、預り金等は、１年以内の支払期日であります。借入金は設備投資に
係る資金調達を主な目的としたものであります。
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連結貸借対照表計上額 時 価 差 額
長 期 借 入 金
（ １ 年 内 返 済 予 定 を 含 む ） 3,423,665 3,420,746 △2,918
リ ー ス 債 務
（ １ 年 内 返 済 予 定 を 含 む ） 8,662,249 8,863,310 201,060

負 債 計 12,085,914 12,284,056 198,141

区 分 連 結 貸 借 対 照 表 計 上 額

差 入 保 証 金 651,068

また、営業債務や借入金は、流動性リスク（支払期日に支払いを実行できなくなるリスク）に晒されて
いますが、各部署からの報告に基づき、財務経理部が適時に資金繰表を作成・更新すること等により、流
動性リスクを管理しております。

③　金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
金融商品の時価には、市場価格に基づく価額のほか、市場価格がない場合には合理的に算定された価額

が含まれております。当該価額の算定においては変動要因を織り込んでいるため、異なる前提条件を採用
することにより、当該価額が変動することもあります。

⑵　金融商品の時価等に関する事項
2024年12月31日における連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであ

ります。なお、時価を把握することが極めて困難と認められるものは含まれておりません（（注）２．参
照）。

（単位：千円）

（注）１．現金及び預金、売掛金、未払金、未払費用、短期借入金、預り金、未払法人税等については、短期間
で決済されるため時価が帳簿価額に近似するものであるため、注記を省略しております。

２．時価を把握することが極めて困難と認められる金融商品
（単位：千円）

賃借期間の延長可能な契約に係る差入保証金は、市場価格がなく、かつ将来キャッシュ・フローを見積
ることが出来ず、時価を把握することが極めて困難と認められるため、時価開示の対象としておりませ
ん。
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１年以内 １年超５年以内 ５年超10年以内 10年超

現 金 及 び 預 金 1,526,291 － － －

売 掛 金 1,947,520 － － －

１年以内 １年超
２年以内

２年超
３年以内

３年超
４年以内

４年超
５年以内 ５年超

短 期 借 入 金 1,102,300 － － － － －

長 期 借 入 金 305,081 705,739 256,000 190,443 168,608 1,797,794

リ ー ス 債 務 196,588 207,907 217,518 227,630 238,274 7,574,331

合 計 1,603,969 913,646 473,518 418,073 406,882 9,372,125

３．金銭債権の連結決算日の償還予定額
（単位：千円）

４．短期借入金、長期借入金、リース債務の連結決算日後の返済予定額
（単位：千円）

⑶　金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
金融商品の時価を、時価の算定に係るインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の3つのレベル

に分類しております。
レベル１の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、活発な市場において形成させる当該時

価の算定の対象となる資産又は負債に関する相場価格により算定した時価
レベル２の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、レベル１のインプット以外の時価の算

定に係るインプットを用いて算定した時価
レベル３の時価：観察できない時価の算定に係るインプットを使用して算定した時価
なお、時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプットが

それぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しております。

①　時価をもって連結貸借対照表計上額とする金融資産
該当事項はありません。
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時価（千円）

レベル１ レベル２ レベル３ 合計
長 期 借 入 金
（１年内返済予定を含む） － 3,420,746 － 3,420,746
リ ー ス 債 務
（１年内返済予定を含む） － 8,863,310 － 8,863,310

負 債 合 計 － 12,284,056 － 12,284,056

②　時価をもって連結貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債

（注）時価の算定に用いた評価技法及び時価の算定に係るインプットの説明
長期借入金（１年内返済予定を含む）

長期借入金（１年内返済予定を含む）の時価は、元利金の合計額を、同様の新規借入を行った場合に
想定される利率で割り引いた現在価値により算定しており、レベル２に分類しております。

なお、長期借入金のうち、変動金利によるものについては、短期間で市場金利を反映するため、時価
は帳簿価額にほぼ等しいことから当該帳簿価額によっております。

リース債務（１年内返済予定を含む）
リース債務（１年内返済予定を含む）の時価は、元利金の合計額を、新規に同様のリース取引を行っ

た場合に想定される利率で割り引いた現在価値により算定しており、レベル２に分類しております。

６．収益認識に関する注記
⑴　顧客との契約から生じる収益を分解した情報

当社グループは、在宅ホスピス事業の単一セグメントであり、在宅ホスピス事業の収益は、「医療保険報
酬」「介護保険報酬」「障がい者総合支援法に基づく報酬」「家賃等の自費サービス」等の多層構造になっ
ておりますが、その大半は医療保険及び介護保険等の保険報酬並びに障がい者総合支援法に基づく報酬とな
っております。

このため、顧客との契約から生じる収益は、収益及びキャッシュ・フローの性質、金額、時期及び不確実
性に影響を及ぼす要因がないことから、主要な要因に基づくレベルで分解した情報は記載しておりません。

⑵　顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報
顧客との契約から生じる利益を理解するための基礎となる情報は、「連結注記表　１．連結計算書類の作

成のための基本となる重要な事項に関する注記等　⑸　収益及び費用の計上基準」に同一の内容を記載して
いるため、記載を省略しております。
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当連結会計年度期首 当連結会計年度末

顧客との契約から生じた債権 1,605,718 1,947,520

⑴　１株当たり純資産 416円26銭
⑵　１株当たり当期純利益 77円95銭

⑶　顧客との契約に基づく履行義務の充足と当該契約から生じるキャッシュ・フローとの関係並びに当連結会
計年度末において存在する顧客との契約から翌連結会計年度以降に認識すると見込まれる収益の金額及び時期
に関する情報

①　契約資産及び契約負債の残高等
（単位：千円）

②　残存履行義務に配分した取引価格
当社グループの提供するサービスは、提供した住宅、訪問看護、訪問介護サービスに基づき算定される

賃料や診療報酬額、介護報酬額に基づき請求する契約が主であり、当初に予定される顧客との契約期間が
１年を超える重要な取引がないため、残存履行義務に配分した取引価格の総額及び収益の認識が見込まれ
る期間の記載は省略しております。なお、顧客との契約から生じる対価の中に、取引価格に含まれない重
要な金額はありません。

７．１株当たり情報に関する注記

８．重要な後発事象に関する注記
該当事項はありません。
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科 目 金 額 科 目 金 額
（資　  産　  の　  部）

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

売 掛 金

関 係 会 社 短 期 貸 付 金

リ ー ス 投 資 資 産

そ の 他

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物 及 び 構 築 物

工 具 、 器 具 及 び 備 品

土 地

建 設 仮 勘 定

減 価 償 却 累 計 額

投 資 そ の 他 の 資 産

関 係 会 社 株 式

差 入 保 証 金

繰 延 税 金 資 産

リ ー ス 投 資 資 産

そ の 他　

1,414,588

465,090

55

600,000

6,377

343,065

1,865,148

1,037,916

255,076

31,780

766,230

1,650

△16,821

827,231

277,695

59,670

36,010

430,070

23,784　

（負　  債　  の　  部）
流 動 負 債 248,368
短 期 借 入 金 100,000
一 年 内 返 済 予 定 の
長 期 借 入 金 82,621

リ ー ス 債 務 7,633
未 払 金 10,155
未 払 費 用 15,850
前 受 収 益 7,830
預 り 金 10,338
未 払 法 人 税 等 8,585
そ の 他 5,353

固 定 負 債 1,538,511
長 期 借 入 金 1,103,996
リ ー ス 債 務 428,814
退 職 給 付 引 当 金 5,701
負 債 合 計 1,786,879

（純　資　産　の　部）
株 主 資 本 1,486,969

資 本 金 436,561
資 本 剰 余 金 613,897
資 本 準 備 金 436,561
そ の 他 資 本 剰 余 金 177,335

利 益 剰 余 金 437,476
そ の 他 利 益 剰 余 金 437,476
繰 越 利 益 剰 余 金 437,476

自 己 株 式 △965
新 株 予 約 権 5,888
純 資 産 合 計 1,492,857

資 産 合 計 3,279,737 負 債 純 資 産 合 計 3,279,737

貸　借　対　照　表
（2024年12月31日現在）

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2024年 1 月 1 日から
2024年12月31日まで)

科 目 金 額
売 上 高 267,493
売 上 原 価 －
売 上 総 利 益 267,493
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 243,450
営 業 利 益 24,043
営 業 外 収 益

受 取 利 息 948
受 取 配 当 金 700,000
そ の 他 940 701,888

営 業 外 費 用
支 払 利 息 9,491
そ の 他 1,892 11,384

経 常 利 益 714,547
税 引 前 当 期 純 利 益 714,547
法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 7,265
法 人 税 等 調 整 額 △496 6,768
当 期 純 利 益 707,778

損　益　計　算　書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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(2024年 1 月 1 日から
2024年12月31日まで)

株 主 資 本

資 本 金

資 本 剰 余 金 利 益 剰 余 金

自己株式 株 主 資 本
合 計資 本

準 備 金
そ の 他
資 本
剰 余 金

資 本
剰 余 金
合 計

その他利益
剰余金 利 益

剰 余 金
合 計繰 越 利 益

剰 余 金
当 期 首 残 高 378,430 378,430 177,335 555,765 △270,302 △270,302 △845 663,047

当 期 変 動 額
新 株 の 発 行
（譲渡制限付株式報酬） 8,620 8,620 8,620 17,240
新 株 の 発 行
（新株予約権の行使） 49,511 49,511 49,511 99,022

当 期 純 利 益 707,778 707,778 707,778

自 己 株 式 の 取 得 △120 △120
株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 )

当 期 変 動 額 合 計 58,131 58,131 － 58,131 707,778 707,778 △120 823,921

当 期 末 残 高 436,561 436,561 177,335 613,897 437,476 437,476 △965 1,486,969

新 株 予 約 権 純 資 産 合 計
当 期 首 残 高 7,410 670,458

当 期 変 動 額
新 株 の 発 行
（譲渡制限付株式報酬） 17,240
新 株 の 発 行
（新株予約権の行使） △1,522 97,500

当 期 純 利 益 707,778

自 己 株 式 の 取 得 △120
株主資本以外の項目の
当 期 変 動 額 ( 純 額 ) －

当 期 変 動 額 合 計 △1,522 822,399

当 期 末 残 高 5,888 1,492,857

株主資本等変動計算書

（単位：千円）

（注）金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。
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個別注記表
１．重要な会計方針に係る事項に関する注記

⑴　重要な資産の評価基準及び評価方法
有価証券の評価基準及び評価方法
・子会社株式 移動平均法による原価法

⑵　固定資産の減価償却の方法
有形固定資産

定率法を採用しております。ただし、2016年４月１日以降に取得した
建物附属設備については定額法を採用しております。

⑶　引当金の計上基準
　退職給付引当金 退職給付引当金の計算に、退職給付に係る期末自己都合要支給額を退職

給付債務とする方法を用いた簡便法を適用しております。
⑷　収益及び費用の計上基準

持株会社である当社の収益は、主に連結子会社からのホスピス施設の設計業務収入、経営指導料、不動
産賃料、受取配当金、受取利息であります。設計業務収入及び経営指導料においては、関係会社への契約
内容に応じた受託業務を提供することが履行義務であり、業務が実施された時点で当社の履行義務が充足
されることから、当該時点で収益として認識しております。次に、不動産賃料においては、賃貸借契約に
基づく賃料発生時に収益として認識しております。また、受取配当金については、配当金の効力発生日を
もって収益として認識しております。加えて、受取利息については、金銭消費貸借契約に基づく利息発生
時に収益として認識しております。

２．会計上の見積りに関する注記
当事業年度の計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、翌事業年度の計算書類に重要

な影響を及ぼすリスクがある項目はありません。

３．貸借対照表に関する注記
⑴　関係会社に対する金銭債権又は金銭債務

区分表示されたもの以外で当該関係会社に対する金銭債権及び金銭債務の金額は、次のとおりであり
ます。

関係会社に対する短期金銭債権          923,742千円
関係会社に対する長期金銭債権          430,070千円

－ 22 －



関係会社との取引高
営業取引の取引高 233,425千円
営業取引以外の取引高 700,916千円

普通株式 445株

繰延税金資産
退職給付引当金 1,744千円
繰越欠損金 33,323千円
その他 924千円
繰延税金資産合計 36,010千円
繰延税金資産純額 36,010千円

⑵　保証債務
関係会社の銀行借入に対する保証

ファミリー・ホスピス株式会社　794,250千円

４．損益計算書に関する注記

５．株主資本等変動計算書に関する注記
当事業年度の末日における自己株式の種類及び数

６．税効果会計に関する注記

⑴　繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
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種 類 会社等の名称 議決権等の所有
（被所有）割合 関連当事者との関係 取 引 の

内 容
取 引 金 額

(千円） 科 目 期 末 残 高
（千円）

子 会 社 ファミリー・ホ
スピス株式会社 直接 100.0％

所有

　

資金の援助
資金の貸付 600,000

関 係 会 社
短期貸付金 600,000

資金の回収 500,000

設備の賃貸 設備の賃貸 59,425 リ ー ス
投 資 資 産 436,448

経営管理
費用の立替 212,152

未 収 入 金 315,786
経営の指導 174,000

債務保証 債務保証
（注）２ 794,250 － －

債務被保証 債務被保証
（注）３ 1,020,837 － －

種 類 会社等の名称
又 は 氏 名

議決権等の所有
（被所有）割合 関連当事者との関係 取 引 の

内 容
取 引 金 額

(千円） 科 目 期 末 残 高
（千円）

役 員 加 藤 　 晋 一 郎 直接 2.61％
被所有

　
当社取締役副社
長 CFO

新株予約権
の行使 30,000 － －

７．関連当事者との取引に関する注記
⑴　子会社及び関連会社等

（注）１．取引条件及び取引条件の決定方針等
⑴　価格その他の取引条件は、市場実勢等を踏まえ、交渉・協議の上で決定しております。
⑵　資金の貸付の利率については、市場金利を勘案して合理的に決定しております。
⑶　経営指導料については、業務の内容を勘案して決定しております。

２．銀行借入に対して債務保証を行ったものであり、保証料は受領しておりません。
３．銀行借入に対する債務保証を受けたものであり、保証料の支払は行っておりません。

⑵　役員及び個人主要株主等

（注）2017年12月18日開催の臨時株主総会の決議に基づき付与されたストック・オプションとしての新株予
約権の当事業年度における権利行使を記載しております。なお、取引金額欄は、当事業年度における新株
予約権の権利行使による付与株式数に払込金額を乗じた金額を記載しております。
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⑴　１株当たり純資産 179円89銭
⑵　１株当たり当期純利益 86円26銭

８．収益認識に関する注記
「１．重要な会計方針に係る事項に関する注記　⑷　収益及び費用の計上基準」に同一の内容を記載してい
るため、注記を省いております。

９．１株当たり情報に関する注記

10．重要な後発事象に関する注記
該当事項はありません。
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指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 荒 井 　 　 巌 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 花 輪 　 大 資 ㊞

独立監査人の監査報告書
2025年２月14日

日本ホスピスホールディングス株式会社
取締役会　御中

太陽有限責任監査法人
名古屋事務所

　
監査意見
当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、日本ホスピスホールディングス株式会社の2024年１

月１日から2024年12月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算
書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し

て、日本ホスピスホールディングス株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の
財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基準
における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人
は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び連結子会社から独立しており、また、監査人とし
てのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入
手したと判断している。

その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開示

することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用におけ
る取締役の職務の執行を監視することにある。
当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はそ
の他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他

の記載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討する
こと、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うこと
にある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事実
を報告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

連結計算書類に係る会計監査報告
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連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を作成

し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作成し適正
に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成することが適切で
あるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関す
る事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視すること

にある。

連結計算書類の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は誤謬による重要な
虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から連結計算書類に対す
る意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計する
と、連結計算書類の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断され
る。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的専
門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した
監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎と
なる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人
は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制
を検討する。
・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの
合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査
証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認
められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書に
おいて連結計算書類の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の注記事
項が適切でない場合は、連結計算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の
結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企
業として存続できなくなる可能性がある。
・　連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠
しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、構成及び内容、並びに連結計
算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
・　連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分かつ適切な監
査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実施に関して責任がある。監査
人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した内
部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項について報
告を行う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守した

こと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去するための対応策
を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用している場合はその
内容について報告を行う。

利害関係
会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関

係はない。
以　上
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指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 荒 井 　 　 巌 ㊞

指定有限責任社員
業 務 執 行 社 員 公認会計士 花 輪 　 大 資 ㊞

独立監査人の監査報告書
2025年２月14日

日本ホスピスホールディングス株式会社
取締役会　御中

太陽有限責任監査法人
名古屋事務所

　
監査意見
当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、日本ホスピスホールディングス株式会社

の2024年１月１日から2024年12月31日までの第８期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損
益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）
について監査を行った。
当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示してい
るものと認める。

監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査
の基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当
監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人とし
てのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証
拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成
し開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及
び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。
当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人
はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、そ

の他の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか
検討すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか
注意を払うことにある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、そ

の事実を報告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

計算書類に係る会計監査報告
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計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を

作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作
成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切
であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企
業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視す
ることにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重

要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類
等に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に
又は集計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性が
あると判断される。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職
業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・　不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対
応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見
表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・　計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査
人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する
内部統制を検討する。

・　経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見
積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・　経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した
監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不
確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合
は、監査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する
計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求
められている。監査人の結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事
象や状況により、企業は継続企業として存続できなくなる可能性がある。
・　計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に
準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並び
に計算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別

した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事
項について報告を行う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵

守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去する
ための対応策を講じている場合又は阻害要因を許容可能な水準にまで軽減するためのセーフガードを適用
している場合はその内容について報告を行う。

利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はな
い。

以　上
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監　査　報　告　書
　当監査役会は、2024年１月１日から2024年12月31日までの第８期事業年度の取締役の職務の執行に関して、各監
査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いたします。

１．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
(1) 監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果について報告を受けるほ
か、取締役等及び会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

(2) 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担等に従い、取締役、内部監査
部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査
を実施しました。
①取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況について報告を受け、必要に
応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業務及び財産の状況を調査いた
しました。また、子会社については、子会社の取締役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じて子会社
から事業の報告を受けました。
②事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他株式
会社及びその子会社から成る企業集団の業務の適正を確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条
第１項及び第３項に定める体制の整備に関する取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制
（内部統制システム）について、取締役及び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受
け、必要に応じて説明を求め、意見を表明いたしました。
③会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証するとともに、会計監査
人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務
の遂行が適正に行われることを確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関
する品質管理基準」（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めまし
た。

常 勤 監 査 役 小 木 曽 善 　 信 ㊞
社 外 監 査 役 林 　 　 高 　 史 ㊞
社 外 監 査 役 加 　 藤 由 　 美 ㊞

　以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借対照表、損益計算書、株主
資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結
株主資本等変動計算書及び連結注記表）について検討いたしました。

２．監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果
①事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示しているものと認めます。
②取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実は認められません。
③内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該内部統制システムに関する
事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、指摘すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人太陽有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果
会計監査人太陽有限責任監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

　2025年２月26日

日本ホスピスホールディングス株式会社　監査役会

　

監査役会の監査報告

以　上
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