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2023年 2月 10日 

各 位 

会 社 名 北海道コカ・コーラボトリング株式会社 

代表者名 代表取締役社長 佐々木 康行 

（コード番号 ２５７３ 東証スタンダード・札証） 

問合せ先 取締役総務人事部担当  川村 雅彦 

 ＴＥＬ（０１１）８８８－２００１ 

 

株式分割の実施及び株主優待制度の一部変更に関するお知らせ 

 

当社は、2023 年２月 10 日開催の取締役会において、株式分割の実施及び株主優待制度の一部変更に

ついて下記の通り決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１． 株式分割 

（１） 株式分割の目的 

当社は、生活者に商品やサービスをお届けする事業を展開しており、企業価値を高めるため

にも個人投資家の皆様に当社の取り組みを一層知っていただくため株式分割を行い、投資単位

当たりの金額を引き下げることで、より投資しやすい環境を整え、当社株式の流動性の向上と

投資家層の拡大を図ることを目的としております。 

 

（２） 株式分割の概要 

・株式分割する株式の種類： 普通株式 

・株式分割の方法・割合： 

2023年６月 30日を基準日として、同日最終の株主名簿に記載または記録された株主が所有

する普通株式を、１株につき２株の割合をもって分割いたします。 

・株式分割により増加する株式数： 

株式分割前の発行済株式総数 6,803,998株 

株式分割により増加する株式数 6,803,998株 

株式分割後の発行済株式総数 13,607,996株 

株式分割後の発行可能株式総数 23,702,800株 

・その他： 今回の株式分割に際し、資本金の額の変更はありません。 

 

（３） 株式分割の日程 

2023年２月 10日 取締役会決議日 

2023年６月 30日 基準日 

2023年７月１日 効力発生日 
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※ 配当について 

今回の株式分割は、2023年 7月 1日を効力発生日としていますので、配当基準日を 2022年 12月

31日とする 2022 年 12月期の期末配当金、及び配当基準日を 2023 年 6月 30日とする 2023 年 12

月期の中間配当金につきましては、株式分割前の株式数を基準に実施いたします。 

 

２． 株主優待制度の一部変更 

（１） 変更の理由 

当社は、株主の皆様の日頃からのご支援への感謝と当社への理解をさらに深めて頂くことを

目的に年 2回の株主優待制度を実施しております。この度、本年 7月 1 日からの株式分割を機

に当社株式への投資魅力をさらに高め、今後より多くの個人投資家の皆様に当社株式を保有し

ていただくため、株主優待制度の内容を変更することといたしました。 

 

（２） 変更内容 

   ①現行の株主優待制度の内容 

     ⅰ．対象株主：すべての属性の株主 

     ⅱ．優待内容： 

        ・600株以上保有      当社製品詰合せ（２８本入り） 

        ・100株以上 600株未満保有 当社製品詰合せ（２２本入り） 

   ②変更後の株主優待制度の内容 

     ⅰ．対象株主：個人株主のみ 

     ⅱ．優待内容： 

        ・1,000株以上保有      当社製品詰合せ（２８本入り） 

                          又は 

                       お好きな当社商品２箱 

        ・100株以上 1,000株未満保有 当社製品詰合せ（２２本入り） 

                          又は 

                       お好きな当社商品１箱 

     ※株主様が当社製品詰合せ又はお好きな当社商品のいずれかを選択できます。 

     ※当社製品詰合せは専用のギフト箱で、お好きな当社商品は当該商品ケースで発送いたします。 

     ※贈呈回数年２回（基準日６月末日、12月末日）は現行通り継続いたします。 

     ※株主優待商品等の詳細や申し込み方法は、当社ホームページおよび株主向け案内文を通じ

てお知らせする予定です。 

 

（３） 変更時期 

2023年 12月 31 日の株主名簿に記載または記録された株主様より実施いたします。 

※2022年 12月末現在（2023 年 4月上旬に贈呈予定）、2023年 6月末現在（2023年 9月中旬

に贈呈予定）の株主様に贈呈するご優待品につきましては、現行の贈呈基準となります。 

以 上 


