
 

 
2022 年６月 14 日 

各      位 

会 社 名  セントケア・ホールディング株式会社 

代表者名  代 表 取 締 役 社 長  藤 間 和 敏 

（ コ ー ド ： 2 3 7 4  東 証 プ ラ イ ム ）

問合せ先  常 務取締役 管理本部 長  瀧井  創 

（ T E L . 0 3 - 3 5 3 8 - 2 9 4 3 ）

 

組織変更および人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年６月 14 日開催の取締役会において、下記のとおり組織変更および人事異動を実施する

ことを決定いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．組織変更（2022 年７月 1 日付） 

管理本部の組織変更を行い、組織の最適化を図ります。 

採用部門の機能強化を図るために、人事部から独立した人材開発部を新設して人材開発課を改編し

ます。また、業務の管理体制を強化するために、請求支援課を財務経理部の傘下に再編します。 

 

２．人事異動（2022 年７月１日付） 

新役職名 現役職名 氏  名 

執行役員 

管理本部副本部長 

兼 人材開発部長 

執行役員 

管理本部副本部長 石塚
いしづか

 延秋
のぶあき

 

 
 

以上 

 

 

 

 

 

 



 

セントケア・ホールディング株式会社　組織図 2022/7/1付
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以上 


