
   

2022 年５月 13 日 

各  位 

 

 

 

 

              

 

中期経営計画（2022 – 2024年度）公表のお知らせ 

 

当社グループは、前中期経営計画（“JUMP++2021”－次のステージへ－）において、「2つの成長戦

略」及び「ふ・け・か（防ぐ・削る・稼ぐ）」の進化に努めてまいりました。本日、公表いたしました 2022

年度から 2024年度までの 3 カ年を対象期間とした中期経営計画（“JUMP+++2024”－品質経営とサ

ステナビリティ－）においては、「ふ・け・か（防ぐ・削る・稼ぐ）」を更に進化させた「品質経営」を全

社推進し、製品・サービスと業務プロセスの品質を高め、無形資産の最大活用に伴うあらゆる生産性の向

上、新製品の積極受注や新たな販売領域の創出、及び 10年先を見据えた総合スクラップ＆ビルド計画の

実行により、収益を最大化し、財務体質の改善をはかります。また、「サステナビリティ・SDGs課題への

対応」を新たな重要課題ととらえ、環境・人権に配慮した SDGs目標を設定し、その達成により、経済価

値と社会価値を両立させた「100年企業」を目指します。 

 

2022 年度から 2024 年度までの経営上の目標の達成状況を判断するための客観的な指標は、次のと

おりです。 

 

  中期経営計画“JUMP+++2024” 

2022年度 2023 年度 2024年度 

売上高 (百万円) 10,500 10,900 10,900 

営業利益 (百万円) 400 700 700 

経常利益 (百万円) 550 900 950 

親会社株主に帰属する当期純利益 (百万円) 450 700 750 

株主資本比率 (％) 38 40 45 

ROE (％) 6.0 9.0 9.3 

営業キャッシュ・フロー (百万円) 1,600 2,600 2,600 

 

  詳細につきましては、本日（2022年５月13日）公表いたしました「2022年3月期決算及び新中期経 

営計画説明資料」をご参照ください。 
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