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       山口 洋平 
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「大林グループ中期経営計画 2022」の策定について 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2022年度（2023年３月期）を初年度とする５カ年の経営

計画「大林グループ中期経営計画 2022『事業基盤の強化と変革の実践』」を決議しましたので、   

お知らせいたします。 

2021 年度（2022 年３月期）を最終年度とする「大林組グループ中期経営計画 2017」は、2021 年

11月 8日付「通期業績予想の修正に関するお知らせ」のとおり、国内建築工事における損失発生等

に伴い最終年度目標は未達となる見込みです。 

今回、当社グループでは、グローバルな社会情勢の変化や当社グループの中核事業である国内  

建設市場の状況、中期経営計画 2017の未達原因の分析を踏まえ、企業理念である「持続可能な社会

の実現への貢献」に向けて、新たに「大林グループ中期経営計画 2022」を策定いたしました。 

新たな中期経営計画では、①建設事業の基盤の強化と深化、②技術とビジネスのイノベーション、

③持続的成長のための事業ポートフォリオの拡充、の基本戦略の３つの柱に取り組みます。これに

より、連結営業利益 1,000 億円をボトムラインとして安定的に利益を創出できる事業基盤を構築  

するとともに、計画期間内の更なる収益向上を実現します。また、果断な投資を継続することで、 

企業価値の持続的な成長への道筋を確立します。 

当社グループは、全役職員が多様な力を結集して「大林グループ中期経営計画 2022」を実行し、

事業基盤の強化と変革の実践を実現いたします。 

「大林グループ中期経営計画 2022」の詳細につきましては、別添資料をご覧ください。 

以 上 
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