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子会社設立に関するお知らせ 

 

お客様の売れるソフトウェアサービス／製品づくりを支援する株式会社 SHIFT（本社：東京都港区、

代表取締役社長：丹下 大、以下「SHIFT」）は、今後、さらなる事業成長に向け、これまで培ってきた M&A

と PMIの「型」をもとに、より機動的かつ対象範囲を広げた M&Aの実行と、着実な PMIを遂行するグル

ープ経営体制の構築を目的に、SHIFT が掲げる M&A 戦略のもと、M&A の実行業務、投資先の管理運営お

よび PMI業務を主力事業とする株式会社 SHIFTグロース・キャピタル（本社：東京都港区、代表取締役：

服部 太一、以下「SHIFT グロース・キャピタル」）を設立することを決定いたしましたので、お知らせ

いたします。 

 

1. 子会社設立の理由 

SHIFTは継続的な企業価値の向上に向け、「ソフトウェアテストといえば SHIFT」から「お客様の売れ

るサービスづくりといえば SHIFT」へとブランディングの転換を推進し、お客様のビジネス成長への貢

献に注力してまいりました。その１つの手段として、SHIFT グループが有する幅広いサービスを一気通

貫でお客様に提供するワンストップサービスの強化や優秀な人材の獲得、それによる事業成長の加速を

目的に M&Aや資本業務提携を推進しています。 

 

この度、M&A および PMI の戦略推進に向け、投資子会社を３月に設立することとなりました。売上高

5,000 億円を目指す中で、M&A 市場における明確な基準と意思決定のスピード感をもち、事業を推進し

てまいります。SHIFTグロース・キャピタルは、①M&A活動のさらなる加速、②PMIの運用、③グループ

管理体制の強化をその事業の目的としています。 

なお、本投資子会社を含む M&A戦略については、設立時に改めて説明させていただきます。 

 

SHIFTグループの事業活動およびこの度の投資子会社設立によるさらなる M&Aの加速は、IT人材不足

の解消や多重下請け構造の解消、日本におけるエンジニアの給与アップといった IT 業界への貢献や、

「お客様の売れるソフトウェアサービス／製品づくり」にコミットすることで日本の労働生産性の向上

にもつながると考えております。M&A や資本業務提携を通じて SHIFT グループの事業活動を拡大するこ

とで、IT業界、ひいては日本社会への価値提供を拡大していく所存です。 



   

2. 設立する子会社（SHIFTグロース・キャピタル）の概要 

（１）名 称 株式会社 SHIFTグロース・キャピタル 

（２）所 在 地 東京都港区麻布台２－４－５ メソニック 39MTビル 

（３）代表者の役職・氏 名 代表取締役 服部 太一 

（４）事 業 内 容 ・M&Aの実行業務 

・投資先の管理運営、PMI業務 

・その他上記に付帯する業務 

（５）資 本 金 10百万円 

（６）設 立 年 月 日 2022年３月（予定） 

（７）大株主および持株比率 株式会社 SHIFT 100% 

 

3. 今後の見通し 

本件に伴う当社の業績および財務状況に与える影響につきましては、軽微であると見込んでおりま

すが、事業の大幅な状況変化により財務的影響が生じる場合には、明らかになった時点で速やかに開示

いたします。 

 

＜ご参考：SHIFTグロース・キャピタルの経営体制＞ 

代表取締役 服部 太一（SHIFT 取締役兼 CFO） 

取締役 小島 秀毅（SHIFT グループ経営推進部 部長） 

社外監査役 新井 優介（SHIFT 社外取締役 監査等委員） 

社外監査役 谷中 直子（伊藤 直子）（東京国際法律事務所） 

投資委員 丹下 大（SHIFT 代表取締役社長） 

投資委員 佐々木 道夫（SHIFT 取締役兼副社長） 

投資委員 小林 元也（SHIFT 取締役） 

 

以 上 

 

 ＜本リリースに関するお問い合わせ先＞ 

株式会社 SHIFT IR室  

メール：ir_info@shiftinc.jp 

 

mailto:ir_info@shiftinc.jp

