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新市場区分の上場維持基準の適合に向けた計画書 

 

当社は、2022年４月に予定される株式会社東京証券取引所の市場区分の見直しに関して、2021年 9月 17日

にグロース市場を選択する申請書を提出いたしました。当社は、移行基準日時点（2021年６月 30日）におい

て、当該市場の上場維持基準を充たしていないことから、下記のとおり、新市場区分の上場維持基準の適合に

向けた計画書を作成しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．当社の上場維持基準の適合状況及び計画期間 

当社の移行基準日時点におけるグロース市場の上場維持基準への適合状況は、以下のとおりとなって

おり時価総額については基準を充たしておりません。当社は 2021年５月 21日に公表した中期経営計画

（2022年３月期〜2024年３月期）を推進することで上場維持基準を充たす所存です。計画期間につい

ては、中期経営計画の達成結果が株価に反映する 2025年３月期までの間といたします。 

 

 流通株式数 

（単位） 

流通株式時価総額 

（億円） 

流通株式比率 

（％） 

時価総額 

（億円） 

当社の状況 

（移行基準日時点） 

10,335 13.4 40.1 33.4 

上場維持基準 1,000 5 25 40 

計画書の記載の項目 − − − ○ 

※当社の適合状況は、東証が基準日時点で把握している当社の株券等の分布状況等をもとに算出を

行ったものです。 

 

２．上場維持基準の適合に向けた取組の基本方針、課題及び取組内容 

当社グループは企業理念を「時空を超えてヒトやモノをつなぎ、豊かな社会を創造する」としており

ます。中期経営計画の全体戦略は「新しい ICTと AIソリューション・サービスを提供する企業とし

て、通信事業者および多様な企業顧客の活動を支え、『音声』に強みをもつリーディングカンパニーと

なって成長する」として、既存のインフラ・プラットフォームを軸としながら、特定ベンダーに依存し

ない先進的なトータルソリューション・サービスの提供を引き続き行ってまいります。 

当社グループの主要事業である通信サービス分野においては、業界再編の動きが活発であり、大手通

信事業者、各種サービス事業者による価格競争や商品及びサービスの差別化、新たな事業者の参入によ

る市場競争は激しさを増しており、各社の製品開発や技術革新に向けた取り組みは、一層加速していま



す。こうした中、当社グループが創業以来培ってきた SIP/VoIP技術の市場はますます広がっており、

今後も５Ｇのような技術革新が進み、当社グループの事業機会は拡大していくものと認識しておりま

す。  

現在当社グループにおいて、時価総額を高めるためには、2021年５月 21日に公表した中期事業計画

を着実に遂行し、その結果として利益をあげることが最重要であると考えております。 

利益をあげるために、収益性の高い自社ソフトウェアの販売を拡大、クラウドサービス事業の初期投

資を回収するためにサービス提供の拡大、グループ全体での人材の最適配置により外部コストを抑える

こと等を進めていく計画です。 

また、当社の事業をご理解いただけるよう、分かりやすさとタイミングを意識したリリースを実施し

てまいります。 

 

なお、当社事業の内容及び今後の方針につきましては、本日合わせて開示しております「事業計画及

び成長可能性に関する事項」をご確認いただけますようお願い申し上げます。  

 

以 上 


