
2021年２月９日 

各  位

会 社 名 株 式 会 社 ラ イ ト オ ン

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 藤 原 祐 介

（ コ ー ド ： ７ ４ ４ ５ 東 証 第 一 部 ）

問合せ先 取締役管理統括部長 大 友 博 雄

（ T E L ： 0 2 9 - 8 5 8 - 0 3 2 1 ） 

希望退職者の募集及び役員報酬の減額等に関するお知らせ 

当社は、本日開催の取締役会において、希望退職者の募集及び役員報酬の減額を行うことについて決議し

ましたので、下記のとおりお知らせいたします。また、各監査役より監査役報酬の自主返上の申し出があり

ましたので、あわせてお知らせいたします。 

記 

１．希望退職者の募集について 

（１）希望退職者募集の理由

当社は、今期より「持続的な黒字経営への転換」を掲げ、不採算店舗の撤退、粗利率改善、コス

ト構造の見直しなどの改革を進めてまいりましたが、コロナ禍の影響の長期化を踏まえ、更なる改

革として組織のスリム化、事業規模に見合った人員体制の適正化を目的として希望退職者の募集を

行うことといたしました。 

（２）希望退職者募集の概要

①対象 2021年２月９日において満 40歳以上満 60歳未満の正社員 

②募集人員 40名程度 

③募集期間 2021年３月１日～2021年３月 16日 

④退職日 2021年３月 31日（予定） 

⑤優遇措置 会社都合による所定の退職金に加え特別加算金を支給する。 

希望者に対し再就職支援サービスを提供する。 

（３）今後の見通し

2020年 10月 13日に公表した 2021年８月期（2020年９月１日～2021年８月 31日）連結業績予

想は現在精査中であり、修正が必要となりました場合は速やかに開示いたします。



 ２．役員報酬の減額等について 

  （１）役員報酬減額等の理由 

希望退職者の募集を実施するにあたり、経営責任を明確にするため、役員報酬の減額等を実施い

たします。 

 

  （２）取締役報酬減額の内容 

 

 ①取締役  月額報酬 30％減額（期間：2021年４月から 2021年８月まで） 

 ②社外取締役 月額報酬 15％減額（期間：2021年４月から 2021年８月まで） 

 

  （３）監査役報酬自主返上の内容 

 

 ①監査役  月額報酬 30％返上（期間：2021年４月から 2021年８月まで） 

 ②社外監査役 月額報酬 15％返上（期間：2021年４月から 2021年８月まで） 

 

以 上 


