
 

2021 年 1 月 28 日 

各 位 

上場会社名 オ ー エ ス 株 式 会 社  

代 表 者 名  取締役社長 髙 橋 秀一郎   

 （コード：9637 東証第二部）  

問い合せ先 取締役常務執行役員 外子浦 孝 行   

TEL 06－6361－3554 

組織変更及び取締役・執行役員人事に関するお知らせ 

 

当社は、2021 年 1 月 27 日開催の取締役会において、2021 年 2 月 1 日付をもって、下記のとおり組織

変更及び取締役・執行役員人事を実施することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．組織変更 

（１）組織変更の目的 

中期経営計画（2019 年 3 月 15 日発表）で掲げた重点施策のひとつである「グループ会社を含めた

抜本的な組織・人事戦略の改革」の一環として、持続的な成長を可能とする組織構造を確立するため、

組織を再編いたします。 

 

（２）組織変更の主な内容 

＜概要＞ 

会社組織を事業推進部門とコーポレート部門に大別し、各部門に統括役員を定め、部門間業務の効

率性・連動性を高めます。コーポレート部門は現行の組織体制を維持しながら部門間の業務機能を再

編し、効率化を図るとともに各機能の強化を行うことで、人事・財務・経営戦略の側面から企業の持

続的成長を実現します。また、事業推進部門は下記のとおり不動産事業部、エンタメ・サービス事業

部、事業企画部に再編し、より一層の事業推進に取り組みます。 

 

・不動産事業部 

不動産賃貸・販売事業を担うビル事業部・不動産事業部の２つの部署と首都圏事業部の不動産機能

を統合し、統一的な戦略のもと不動産事業の推進に取り組んでまいります。また、部内には機能ごと

に営業・開発・管理の 3 つのグループを組織し、専門性を高めながら互いに柔軟に連携を取れる体制

を構築します。 

・エンタメ・サービス事業部 

映像事業部を廃止し、新たに映画興行・飲食・アミューズメントの各事業を推進・統合管理する部

門を設けます。映画のみならずエンターテインメント分野におけるより一層の事業領域の拡大を目

指します。 

 ・事業企画部 

これまで経営企画部で担ってきた事業開発機能を事業企画部として分離・新設し、不動産事業部や

エンタメ・サービス事業部と連携を取りながら、新たな成長エンジンの創出に取り組みます。 



 

 

 

（３）組織図 （2021 年 2 月 1 日付） 

 

 

２．取締役・執行役員人事 （2021 年 2 月 1 日付） 

氏  名 新 役 職 現 役 職 

藤原 聡 

取締役常務執行役員 

事業推進部門統括 

エンタメ・サービス事業部担当 

取締役常務執行役員 

ビル事業部、経理部担当 

外子浦 孝行 

取締役常務執行役員 

コーポレート部門統括 

人事総務部担当 

取締役常務執行役員 

人事総務部担当 

松本 清秀 

執行役員 

事業企画部、不動産事業部（開発グループ）担当 

不動産事業部長 

執行役員 

不動産事業部担当 不動産事業部長 

矢﨑 秀成 

執行役員 

経理部、経営企画部担当 

経営企画部長 

執行役員 

首都圏事業部担当 首都圏事業部長 

土井 雄二郎 
執行役員 

エンタメ・サービス事業部長 

執行役員 

映像事業部担当 

千野 浩司 
執行役員 

不動産事業部（営業グループ・管理グループ）担当 
執行役員 

 

以 上 

(連結子会社）

・オーエス・シネブラザーズ株式会社

・OS共栄ビル管理株式会社

・OS不動産株式会社
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