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各 位 
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問合せ先 財務経理部長 谷田 和則 
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配当政策の基本方針に関するお知らせ 
 

 当社は、本日開催の取締役会にて、配当政策の基本方針に係る具体的な指標を追加することを決

議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

当社は、株主に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして認識し、「適正かつ安定的な配

当」を続けていくことを基本方針としております。 

この基本方針の下、具体的な指標としては、連結配当性向 50％を上限とすることとしておりま

すが、これに、少なくとも DOE（株主資本配当率）５％を目途に安定配当とする指標を加え、当

社グループ全体の利益水準及び財政状態等を総合的に勘案しながら中間配当額及び期末配当額を

決定してまいります。 

 

2021 年３月期の配当予想につきましては、現時点において業績予想を合理的に算定することが

困難であるため未定としております。今後、配当予想額の開示が可能となった時点で速やかに開

示いたします。 

以  上 


