
  
 

2020年６月 23日 

各  位 

上 場 会 社 名 三 共 生 興 株 式 会 社 

代 表 者 代表取締役社長 COO 井 ノ 上  明 

（コード番号 8018 東証第１部） 

問合せ先責任者 専 務 取 締 役 下 川 浩 一 

（TEL. 06－6268－5188） 

 

 

早期退職者の募集について 

 

 

 三共生興株式会社（以下、「当社」）は、本日開催の取締役会において、また、連結子会社である

三共生興ファッションサービス株式会社および三共生興アパレルファッション株式会社においても

各々、本日開催の取締役会において早期退職者の募集を行うことを決定いたしましたので、   

下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 早期退職者の募集を行う理由 

 当社グループは、新型コロナウイルスの世界的大流行により甚大な影響を受けている国内外

の繊維アパレル市場および依然として先行き不透明な今後の経営環境に対応するため、

構造改革の実行に取り組んでおります。この一環として、経営基盤強化のために、効率的な

組織・人員体制を確立することとし、従業員のための選択肢として、早期退職者の募集を行う

ことを決定いたしました。 

 

２． 早期退職者の募集の概要 

1） 対象会社  ： 三共生興株式会社、三共生興ファッションサービス株式会社および 

    三共生興アパレルファッション株式会社 

2） 対象者 ： 満 40歳以上の社員 

3） 募集人数 ： 約 30名 

4） 募集期間 ： 2020年７月 20日から 2020年７月 31日（予定） 

5） 退職日 ： 2020年８月 31日 

6） 優遇措置 ： 本制度の適用者には特別退職金の支給を行います。また、本人の要望に  

    応じて会社負担による再就職のための支援を行います。 

 

３． 今後の見通し 

 今回の募集に伴って発生する特別退職金等は 2021年３月期連結業績において、特別損失

として計上する予定です。現時点では応募者およびその内訳が未確定であるため、業績に

与える影響については、確定次第速やかに公表いたします。 

  以 上 


