
 

 
 
 
 
  

  

 

 
 

2020 年 3月期配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 
     

当社は、2019 年 7 月 31 日開催の取締役会において、2020 年 3 月期第 2四半期末（中間）配当

の予想について、下記の通り、修正（増配）することを決議しましたので、お知らせします。 
 

記 
 

1. 配当予想の修正について 

2020 年 3月期第 2四半期末（中間）配当の予想の修正（増配） 

 

 年間配当金（円） 

 第 2 四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 

(2019年 5月 13日公表) 
70 円 00 銭 80 円 00 銭 150 円 00 銭 

今 回 修 正 予 想 80 円 00 銭 80 円 00 銭 160 円 00 銭 

当 期 実 績    

前 期 実 績 

（ 2 0 1 9 年 3 月期 ） 
70 円 00 銭 80 円 00 銭 150 円 00 銭 

 

2. 修正の内容 

当社は、主要なステークホルダーズである患者様と生活者の皆様、株主の皆様および社員の価

値増大をはかるとともに良好な関係の発展・維持に努めています。 

配当につきましては、長期的なバランスシートマネジメントに依拠した「最適資本構成に基づく最

適配当政策」を志向しており、連結業績、DOE（親会社所有者帰属持分配当率）およびフリー・キャ

ッシュ・フローを総合的に勘案し、「シグナリング効果」も考慮して、株主の皆様へ継続的・安定的な

配当を実施します。配当の KPI としては、連結純資産に対する配当の比率を示す DOE を採択して

います。 

 今回、これらの配当方針、ならびに好調な業績に基づく強固なバランスシートを勘案し、前回発表

（2019 年 5 月 13 日）の 2020 年 3 月期第 2 四半期末（中間）配当金予想を 10 円増配の 80 円に修

正します。2010 年 3 月期以来となる増配により期末配当金予想 80 円と合わせ、年間配当金予想は

160 円（前回予想は 150 円）、2020 年 3 月期通期業績予想に基づく DOE は 7.1％となる見込みで

す。 

以 上 
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