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合弁解消と合弁会社（持分法適用関連会社）の株式取得（孫会社の異動）に関するお知らせ 

 

当社並びに当社グループの海外事業統括会社である Watami International Co.Ltd（以下、「WI」という。）は、平成 31

年１月 29 日開催の臨時取締役会において、WI と Beautiful Oriental Group Limited（以下、「BOG」という。）との合弁会

社である Watami China Food & Beverage Company Limited（以下、「WCFB」という。）について、平成 31 年１月 29 日付け

で BOG との合弁契約を解消し、BOG が保有する WCFB 株式を全株取得し、WI の完全子会社とすることを決議いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．合弁解消の理由 

当社と BOG は、海外外食事業の事業環境の変化を踏まえ、中国及びアジア各地における日本食マーケットの拡大をとも

に推進することを目的として、平成 28 年９月 26 日に合弁会社を設立し、両社グループの得意分野を生かしながら、既存

店舗の収益改善に取り組んで参りました。 

その中で、マーケティング力、物件開発力及び資金力を補完するパートナーとしての期待があったものの、実質２年間

の取り組みにおいて、具体的な協業メリットを引き出すに至らず、両社にて協議を重ね検討した結果、合弁解消を行うこ

とといたしました。 

 

２．合弁解消及び合弁会社株式取得の内容 

BOG が保有する WCFB の全株式（発行済株式全体の 60％）を WI が譲受け、合弁契約を解消いたします。これにより WCFB

は当社の完全子会社（孫会社）となります。 

 

３．合弁解消の相手方（Beautiful Oriental Group Limited）の概要 

（１） 名 称 Beautiful Oriental Group Limited 

（２） 所 在 地 香港 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 李 茂 

（４） 事 業 内 容 外食事業に対する投資持株会社 



（５） 設 立 年 月 日 2008 年１月２日 

（６） 大株主及び持株比率 HMV Cultural F&B Group Limited ：100％ 

（７） 上場会社との関係等 資本・取引・人的関係及び関連当事者への該当状況はいずれもありません 

 

４．合弁会社の概要 

（１） 名 称 Watami China Food & Beverage Company Limited 

（２） 所 在 地 香港 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 李 茂 

（４） 事 業 内 容 中国本土における飲食店の経営 

（５） 資 本 金 66,344,904 HKD 

（６） 設 立 年 月 日 2016 年 9 月 26 日 

（７） 大株主及び持株比率 
Beautiful Oriental Group Limited ：60％ 

Watami International Co.Ltd      ：40％ 

当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態                        （単位：百万円） 

決算期 2015 年度 2016 年度 2017 年度 

純資産 - 556 626 

総資産 - 556 627 

売上高 - - - 

営業利益 - - △0 

経常利益 - 0 △0 

当期純利益 - 0 △0 

 

５．取得株式数、取得価額及び取得前後の所有状況 

（１） 取得前の所有株式数 19,421,600 株 （40％） 

（２） 取 得 価 額 18,000 千 HKD （約 254 百万円） 

（３） 取 得 株 式 数 29,132,400 株 （60％） 

（４） 取得後の所有株式数 48,554,000 株 （100％） 

（注）（ ）内は合弁会社の発行済株式総数に対する持株比率 

 

６．日程 

（１）取締役会決議日 ：平成 31 年１月 29 日 

（２）株式譲渡契約日 ：平成 31 年１月 29 日 

（３）株式取得日     ：平成 31 年２月 18 日（予定） 

 

７．今後の見通し 

今回の株式取得に伴う当社の 2019 年３月期の連結業績予想に与える影響については現在精査中であり、今後、開示すべ

き事項が発生した場合には、速やかに開示いたします。 

 

以 上 


