
２０１８年１２月２１日 

 

各  位 

 

 

 

 

当社の機構改革及び役員の異動のお知らせ 

 

当社では、2019年２月１日付で機構改革及び役員の異動をおこないますのでお知らせいたします。 

 

 

記 

 

１．機構改革（2019年２月１日付、業務組織図は＜別紙＞参照） 

（１）目 的 

   当社グループの持続的かつ力強い成長に向け、当社の戦略立案・モニタリング機能のリソースを

拡大し、既存事業領域の強化と新規事業分野の創出を推進するため、当社及びグループ各社の管理

支援・オペレーション業務を集約（※）し、業務効率性及び生産性の向上をはかる。 

 

（２）内 容 

①経営企画本部に、「プロセスイノベーション推進部」を新設する。 

  ②これにともない、「人事部 人事業務サポートセンター」を廃止する。 

 

 ※対象部署：経営戦略部、情報システム部、人事部 

 

２．役員の執行業務の変更（2019年２月１日付） 

氏  名 （新） （現） 

西 井 知 之 

取締役 上席執行役員 

経営企画本部長 兼 経営戦略部長 

兼 プロセスイノベーション推進部長 

取締役 上席執行役員 

経営企画本部長 兼 経営戦略部長 

 

 

 

 

 

会 社 名 株 式 会 社 西 武 ホ ー ル デ ィ ン グ ス 

代 表 者 取 締 役 社 長    後 藤 高 志 

 （コード番号 ： ９０２４ 東証一部） 

問合せ先 広 報 部 長    川 上 清 人 

（ＴＥＬ.０４－２９２６－２６４５） 



 

2019年２月１日 役員および執行役員体制について 
 

 

 株式会社西武ホールディングス 

 

代表取締役社長 社長執行役員 後 藤 高 志 

取締役 常務執行役員 高 橋   薫 

取締役 上席執行役員 西 井 知 之 

取締役 上席執行役員 西 山 隆一郎 

取締役 上席執行役員 小 川 周一郎 

取締役 若 林   久 

取締役 小 山 正 彦 

取締役 上 野 彰 久 

社外取締役 大 宅 映 子 

社外取締役 小 城 武 彦 

社外取締役 後 藤 啓 二 

社外取締役 辻 廣 雅 文 

  

常勤監査役 矢 﨑 通 文 

監査役 永 関   勲 

社外監査役 深 澤   勲 

社外監査役 迫 本 栄 二 

  

常務執行役員 伊 藤 利 一 

執行役員 加 田 敦 資 

執行役員 中 川 義 秀 

執行役員 荒 原 正 明 

  



＜別紙＞ 

株式会社西武ホールディングス業務組織図（2019年２月１日付） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 
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