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組織変更および人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、平成 30年８月 31日開催の取締役会において、当社グループにおいて組織変更および人事

異動を行うことを下記のとおり決定いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１ 組織変更（平成 30年９月１日付） 

・シニア未来研究所の新設 

高齢者や要介護者の専門研究に基づく生活提案型介護用品・福祉用具の開発を目的として、シニ

ア未来研究所を新設いたします。 

・技術部の新設 

生産効率の向上と工程内不良の削減を目的とした生産技術の確立のため、技術部を新設いたしま

す。 

・品質保証室の新設 

品質第一の全社方針を推進する部署として、代表取締役社長および副社長の直属に位置付け、部

門横断的な意思決定を迅速に行うことを目的として、品質保証部門を独立させ品質保証室を新設

いたします。 

 

２ 人事異動 

（平成 30年９月１日付） 

新 役 職 名 氏 名 旧 役 職 名 

執行役員 開発本部長 

兼 シニア未来研究所長 

兼 技術部長 

戸塚 健一 執行役員 開発本部長 

品質保証室長 柴田 久志 品質保証部長 

 

 

以 上 

会 社 名 株 式 会 社 幸 和 製 作 所 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長  玉 田 秀 明 

 （コード番号：7807 東証ＪＡＳＤＡＱ） 

問合せ先 取 締 役 管 理 本 部 長  大 井  実 

 （TEL.072-238-0605） 


