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剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、平成 30 年５月 15 日開催の取締役会において、以下のとおり、平成 30 年３月 31 日を基準日とする剰余金の配当

を行うことについて決議しましたので、お知らせいたします。 

なお、本件は平成 30 年６月 18 日開催予定の当社第 32 期定時株主総会に付議する予定であります。 

 

記 

 

１．配当の内容 

 決  定  額 
直近の配当予想 

（平成 29年５月 15 日公表） 

前期実績 

（平成 29 年３月期） 

基 準 日  平成 30 年３月 31 日 同左 平成 29 年３月 31 日 

１株当たり配当金 ７円 50 銭 ５円 00 銭 ５円 00 銭 

配当金総額 293 百万円 － 195 百万円 

効力発生日 平成 30 年６月 19 日 － 平成 29 年６月 26 日 

配 当 原 資  利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２．理由 

 当社は、直近年度において、連結当期純利益が赤字であったことも踏まえ、配当性向のみならず、業績改善状況及びキャ

ッシュ・フロー等を総合的に勘案し、安定的に配当を行うことを基本方針としています。 

 期末配当金につきましては、平成 30 年 3 月期は 5 期振りに連結営業利益、連結経常利益及び連結当期純利益いずれも黒

字化することができました。連結当期純利益は減損損失計上の影響もあり、配当実施には充分な水準とは言えませんが、キ

ャッシュ・フローでは 11 億円を超える現金及び現金同等物の増加となっております。これらを総合的に勘案し、当初計画

に 1株あたり 2.5 円を増配し、7.5 円の配当を実施させていただきます。 

 

（参考）年間配当の内訳 

 １株あたり配当金（円） 

基準日 第２四半期末 期 末 合 計 

当期実績(平成 30 年３月期) － ７円 50 銭 ７円 50 銭 

前期実績(平成 29 年３月期) － ５円 00 銭 ５円 00 銭 

 

以  上 


