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役員の異動および新経営体制に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会におきまして、取締役候補、執行役員候補、及び関連人事について

決議いたしましたので、下記のとおり新経営体制についてお知らせいたします。なお、取締役の選

任は2018年６月28日開催予定の当社定時株主総会及び同日開催予定の取締役会、執行役員の選任

は同日開催予定の取締役会において、それぞれ正式に決議する予定です。 

 

 

１．2018年６月28日(予定)以降の新経営体制 

(1)取締役・執行役員人事及び関連人事 

 

氏名 主な役職 

平尾 丈 代表取締役 社長執行役員 CEO 

寺田 修輔 取締役 執行役員 CFO  

須藤 実和 社外取締役 

鈴木 一平 執行役員 

兼 (株)リジョブ代表取締役社長 

須崎 和延 執行役員 

兼 (株)アップルワールド代表取締役社長 

兼 (株)にじげん代表取締役社長 

翠 勇樹 執行役員 CHRO  

前田 貴司 (株)三光アド代表取締役社長 

天野 孝則 (株)ブレイン・ラボ代表取締役社長 

松浦 晃久 内部監査室室長 

 

(2)監査役人事 

 

氏名 主な役職 

尾上 正二 社外監査役 
宮崎 隆 社外監査役(非常勤) 
和田 健吾 社外監査役(非常勤) 

注: 2017 年６月 26 日開催の当社定時株主総会における監査役選任の決議による監査役人事より変

更はございません。 

 

 



２．新経営体制の目的 

当社は、上場来10件の M&A を実施し、30 以上の事業を推進する、従業員約460名(非正規含む)

の連結グループに拡大いたしました。新たな経営体制により、コーポレート・ガバナンスの充実、迅

速な経営方針の決定及び業務執行における監視・監督の強化と業務分担の明確化を図り、経営環境

の変化に適時に対応できる機動的・戦略的な経営体制を構築し、じげんグループの企業価値向上、

及びミッションである「生活機会（より良く生きるための選択肢）の最大化」の実現に向けて尽力し

てまいります。 

取締役は、経営に係る重大な意思決定や業務の監視・監督に注力いたします。また、代表取締役直

轄の内部監査室室長は、監査役や会計監査人と連携しながらリスクマネジメント、コーポレート・

ガバナンスの強化を図ります。 

執行役員や子会社役員は、事業部門やコーポレート部門を統括し適切な業務運営を遂行します。

代表取締役の平尾丈や取締役の寺田修輔もそれぞれ執行役員CEO、執行役員CFOを兼務し、管掌部門

において執行責任を担います。 

 

 

【参考資料】 

新任取締役候補及び新任執行役員の略歴 

 

寺田 修輔(てらだ しゅうすけ) 

 

略歴 2009年４月 シティグループ証券株式会社 入社  

   2013年１月 同社バイスプレジデント 就任 

   2016年１月 同社ディレクター 就任 

   2016年３月 当社 入社 

   2017年５月 CFO 就任(現任) 

 

 

 

以上 


