
 

  
 

平成 30年 3月 28日 
各  位 

会社名  三井金属鉱業株式会社 
代表者名 代表取締役社長 西田  計治 

(コード番号： 5706  東証第一部) 
お問合せ先     広報部長 沓内 哲 
       (TEL. 03-5437-8028) 

 

通期業績予想の修正および役員報酬の減額に関するお知らせ 
 

 当社は、持分法適用関連会社の子会社において減損損失を計上する見通しとなり、平成 30年 2月

9日に公表した通期業績予想について、下記の通り修正いたしましたのでお知らせいたします。 

 また、役員報酬の減額について、あわせてお知らせいたします。 

 

記 
 
１．通期業績予想の修正について 

 

通期連結業績予想の修正（平成 29年 4月 1日～平成 30年 3月 31日） （金額の単位：百万円） 

売上高 営業利益 経常利益
親会社株主に帰属

する当期純利益

1株当たり
当期純利益

円　　銭

 前  回  発  表  予  想   （Ａ） 511,000 44,000 41,000 26,000 455.27

 今  回  修  正  予  想   （Ｂ） 511,000 44,000 6,500 △8,500 △148.84

 増      減      額   （Ｂ － Ａ） 0 0 △34,500 △34,500

 増      減      率          （％） -  -  △84.2 -  

（ご参考）前期実績

（平成29年3月期）
436,330 38,461 31,047 18,674 326.98

 

※当社は、平成 29年 10 月 1 日を効力発生日として普通株式について 10株につき 1株の割合で株式併合

を実施しております。これに伴い、前連結会計年度の期首に当該株式併合が行われたと仮定し、1 株当た

り当期純利益を算定しております。 

 

 

２．修正の理由 

 前回発表予想（平成 30年 2月 9日）に対し、チリ共和国における銅鉱山開発事業に係る減損損失

約 345億円により、経常利益、親会社株主に帰属する当期純利益が減少する見込みです。 

 

 

(注) 上記の予想は、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき算出したものであり、今後様々

な要因により実際の業績が記載の予想数値と異なる可能性があります。 

 

 



 

 

３．役員報酬の減額について 

 上記の事態を踏まえ、本日の報酬委員会にて役員報酬を減額することを決定しましたので、お知

らせいたします。 

（１） 役員報酬の減額内容 

代表取締役社長                  月額報酬の 40％減額 

代表取締役常務取締役兼常務執行役員        月額報酬の 30％減額 

取締役兼常務執行役員 2名             月額報酬の 30％減額 

 

（２） 対象期間 

平成 30 年 7月から 1年間  

 
 

４．配当予想について 

現在検討中でありますが、変更が生じた場合には速やかに開示いたします。 

 

 

 

 

以  上 


