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会 社 名 ： ワイ・ティー・エル・ 

コーポレーション・ 

バーハッド 

コード番号： 1773 東証１部（外国） 

 

（訂正）従業員株式オプション制度に基づくオプションの付与について 

 

 2018年３月 15日に提出した 2018年３月 14日付け英文プレスリリースの抄訳に誤りがございました

ので、下記のとおり訂正いたします。 

 

＜訂正前＞ 

 

 当社は、当社の役員・従業員株式オプション制度（「ESOS」）に基づき、下記のとおり当社取締役に

オプションを付与したことを発表いたします。 

（中略） 

(f) 付与されたオプションの行使可能期間：ESOSの規約により別途認められている場合を除き、付与

日から３年間行使可能とする。 

（後略） 

＜訂正後＞ 

 

 当社は、当社の役員・従業員株式オプション制度（「ESOS」）に基づき、下記のとおり当社取締役に

オプションを付与したことを発表いたします。 

（中略） 

 

(f) 付与されたオプションの行使可能期間：ESOSの規約により別途認められている場合を除き、付与

日から３年後に行使可能になる。 

（後略） 

以上 


