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平成 29 年２月９日 

各  位 

会 社 名 株 式 会 社 リ ロ グ ル ー プ 

代表者名 代表取締役社長  中 村 謙 一 

（コード：8876 東証第一部） 

問合せ先 専 務 取 締 役  門 田  康 

（ T E L 0 3 - 5 3 1 2 - 8 7 0 4 ） 

（訂正）「有償ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ」の一部訂正について 

 本日開示いたしました「有償ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ」に、一

部訂正がございますので、お知らせいたします。 

なお、訂正箇所には下線を付しております。 

記 

訂正前 訂正後 

（冒頭文） （冒頭文） 

当社は、平成 29 年２月９日開催の取締役会におい

て、会社法第 236 条、第 238 条及び第 240 条の規定

に基づき、当社並びに当社子会社（財務諸表等の用

語、様式及び作成方法に関する規則第８条第３項の

定義により、以下同様とする。）の取締役及び従業員

に対し、新株予約権（以下「本新株予約権」という。）を

発行することを決議しましたので下記のとおりお知らせ

いたします。 

当社は、平成 29 年２月９日開催の取締役会におい

て、会社法第 236 条、第 238 条及び第 240 条の規定

に基づき、当社並びに当社子会社（財務諸表等の用

語、様式及び作成方法に関する規則第８条第３項の

定義により、以下同様とする。）の取締役、監査役及び

従業員に対し、新株予約権（以下「本新株予約権」と

いう。）を発行することを決議しましたので下記のとおり

お知らせいたします。 

Ⅰ．本新株予約権の募集の目的及び理由 Ⅰ．本新株予約権の募集の目的及び理由 

この「第二次オリンピック作戦」の達成に向けて、当

社並びに当社子会社の取締役及び従業員の当社グ

ループの業績向上に対する意欲や士気を高めること

を目的として、有償にて本新株予約権を発行するもの

であります。 

この「第二次オリンピック作戦」の達成に向けて、当

社並びに当社子会社の取締役及び従業員の当社グ

ループの業績向上に対する意欲や士気を高めると共

に、監査役の適正な監査に対する意識を高めることに

より当社グループの健全な経営と社会的信頼の向上

を図ることを目的として、有償にて本新株予約権を発

行するものであります。 

Ⅱ．新株予約権の発行要領 Ⅱ．新株予約権の発行要領 

１．新株予約権の割当ての対象者及びその人数並び

に割り当てる新株予約権の数 

１．新株予約権の割当ての対象者及びその人数並び

に割り当てる新株予約権の数 

当社並びに当社子会社の取締役及び従業員 400

名に対し 3,000 個 

当社並びに当社子会社の取締役、監査役及び従

業員 400 名に対し 3,000 個 
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7．新株予約権の行使の条件 7．新株予約権の行使の条件 

③ 本新株予約権者は、本新株予約権の行使時にお

いて、当社の取締役、従業員もしくは当社の子会社の

取締役または従業員の地位にあることを要する。ただ

し、本新株予約権者が取締役の任期満了若しくは従

業員の定年退職により退職した場合その他当社取締

役会が正当な理由があると認めた場合は、当社の取

締役、従業員もしくは当社の関係会社の取締役また

は従業員の地位にない場合も、本新株予約権を行使

することができる。 

③ 本新株予約権者は、本新株予約権の行使時にお

いて、当社の取締役、監査役及び従業員もしくは当社

の子会社の取締役または従業員の地位にあることを

要する。ただし、本新株予約権者が取締役及び監査

役の任期満了若しくは従業員の定年退職により退職

した場合その他当社取締役会が正当な理由があると

認めた場合は、当社の取締役、監査役及び従業員も

しくは当社の関係会社の取締役または従業員の地位

にない場合も、本新株予約権を行使することができ

る。 

（注）1.                （※最終ページ） （注）1.                （※最終ページ） 

当社並びに当社子会社の取締役及び従業員の当社

グループの業績向上に対する意欲や士気を高める目

的から、当該行使価額に決定したものである。 

当社並びに当社子会社の取締役及び従業員の当社

グループの業績向上に対する意欲や士気を高めると

共に、監査役の適正な監査に対する意識を高めること

により当社グループの健全な経営と社会的信頼の向

上を図る目的から、当該行使価額に決定したものであ

る。 

 

 

以 上 


