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「「「「UT UT UT UT Advanced Career CenterAdvanced Career CenterAdvanced Career CenterAdvanced Career Center」」」」をををを開設開設開設開設    

～未経験者から製造現場の社員まで、働く人のキャリア形成を包括的に支援～ 

 

 

UTグループ株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長 兼 CEO 若山陽一、以下「UTグルー

プ」）は、企業の現場で即戦力となるエンジニアを育成し、社員のキャリア形成を支援するための施設とし

て「UT Advanced Career Center」（以下、UTACC）を東京都品川区東五反田に開設いたしました。 

 

現在、さまざま業界で慢性的な人材不足を背景に、専門的な知識を必要とするエンジニアのニーズが

高まってきております。一方で、2015年9月に施行された改正労働者派遣法において、派遣事業者に対

して派遣労働者へのキャリア形成支援が義務付けられたように、派遣労働者への待遇改善もまた大きな

社会的テーマとなっております。 

UTグループでは、創業以来、派遣労働者の生活安定を目指し、正社員雇用による労働者派遣事業を

展開してまいりました。また、製造現場で働く社員がエンジニアへキャリアアップすることができるOne UT

（グループ内転籍）制度を提供するなど、業界に先駆けて派遣労働者のキャリア形成支援を推進しており

ます。 

 

今回、新たに開設した「UTACC」は、エンジニア未経験の製造現場で働く社員やエンジニアを志望す

る求職者はもちろん、新たなスキルの習得やライセンスを取得したい意欲を持った社員に対して、実践的

な職業訓練の場を提供することでキャリア形成をより一層推進し、派遣先企業へ即戦力となりうるエンジニ

ア人材を提供することを目的としています。 

「UTACC」でおこなわれる研修プログラムで目指すことが可能な職業の領域は、設計・開発エンジニア、

システムエンジニア、建設エンジニアなど多岐にわたります。研修内容は、マナーやビジネススキルといっ

た基礎研修から、設計基礎、３D CAD、PLC（シーケンサ）、JAVA、プロジェクトマネジメント、測量など分

野毎の専門知識の学習や、実際の現場で使われる機材による実技・実務研修などを用意し、現場の最

前線で即戦力となれる人材を育成してまいります。 

 

 今後もUTグループは、単純労働・キャリア未形成・不安定といった派遣労働者のイメージを変え、働く意

欲を持った人たちがイキイキと働ける環境の整備にまい進してまいります。 

 

■■■■施設概要施設概要施設概要施設概要    

名称：  UT Advanced Career Center （略称：UTACC） 

開設日： 2017年1月17日 

場所：  東京都品川区東五反田1-2-33 白雉子ビル4階 

公式HP： http://www.ut-g.com/utacc/ 

対象者： UTグループ社員、UTグループへの入社予定者（一般向け無料体験も実施） 
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■■■■施設写真施設写真施設写真施設写真 

 

ＵＴグループ株式会社についてＵＴグループ株式会社についてＵＴグループ株式会社についてＵＴグループ株式会社について    

ＵＴグループは、1995 年創業以来、正社員派遣事業を通じて、製造業を中心とする産業界が求める雇用の

流動化に対応する「雇用調整機能」を発揮するとともに、派遣で働く人々の「雇用の安定・キャリア形成」を支援

しています。 

専門性や経験をもった人材を求めるさまざまな業種の顧客に対しては、高度な技術と向上心をもった人材を

派遣し、生産性や品質向上に貢献しています。一方で、事業再構築を進める顧客に対しては、技能者・技術

者を正社員として受け入れ、教育・訓練を通じてさまざまなお客様に派遣しています。 

雇用の安定・キャリア形成支援については、One UT プロジェクトにより人材育成制度やキャリアアップ制度を

整備し、明確に示すことで、社員の安心感と定着率の向上を図っています。 

ＵＴグループは、「はたらく力で、イキイキをつくる」というミッションのもと、「日本全土に仕事をつくる」ことをビ

ジョンとして掲げ、2021 年 3 月期に技術職社員数 29,000 名、売上高 1,450 億円、EBITDA100 億円、営業利

益 82 億円を実現し、人材業界における、日本を代表するリーダー企業を目指しています。 

http://www.ut-g.co.jp/ 

 

＜本件に関するお問い合せ先＞ 

ＵＴグループ株式会社 社長室 PR ユニット 

電話：03-5447-1710（代）  E-mail：press@ut-g.co.jp 


