
























　　　　　コーポレートガバナンス体制
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適時開示体制 

 

 

                  決定事実・決算情報           発生事実 

                     所 管 部 署             

                    内部情報              内部情報 

           （情報の集約・全社的管理） 総務担当役員または総務部長   

 

                   （重要性及び適時開示情報の検討）総務担当役員、 総務部長、 

                  経理部長、広報室長、当該案件担当役員、担当部長など 

                    報告               報告 

                       代 表 取 締 役 社 長          

 

                  取 締 役 会      

    

                             情報取扱責任者（総務部長）            

                              

                       適時開示責任者（広報室長）            

                     決定事実・決算情報の適時開示      発生事実の適時開示 

                       当社が上場する金融商品取引所          
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