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中期経営計画（2015-2017年度）の一部見直しに関するお知らせ 

 
当社は、このたび、「中期経営計画（2015-2017 年度）」の一部見直しを行いましたので、お知

らせいたします。 
 
当社グループは、2015 年度を初年度とする「中期経営計画（2015‐2017 年度）」の基本方針に

則り、「現場力の強化による安全・品質・工程・利益の追求」と「選別受注の実践による現在・将

来の利益へのこだわり」および「収益多様化に向けた取り組みの加速」を実行し、企業価値の向

上に努めてまいりましたが、2015年度において中期経営計画の最終年度(2017 年度)の目標利益

を前倒しで達成したことから、計画目標値の見直しを行うとともに、顧客への新たな価値の提

供および業務プロセスの革新等に向け、『Ｓｈｉｎｋａ×ＩＣＴ（シンカ バイ アイシーティー）』

をコンセプトとした、ＩＣＴの積極活用策を、中期経営計画の追加施策として盛り込むこととしま

した。 

今後とも見直し後の計画に則り、目標値の達成を目指すとともに、安定した利益を継続的に創

出できる企業体質に成長し、更なる企業価値の向上に邁進してまいります。 
 

 
記 

 

中期経営計画の一部見直しの概要 
項  目 見直し前 見直し後 

計画期間 2015年度より2017年度の３か年 変更なし 

基本方針 

 

(1)『現場力の強化』による安全・品質・工程・

利益の追求 

(2)『選別受注の実践』による現在・将来の利益

へのこだわり 

(3)『収益多様化』に向けた取り組みの加速 

変更なし 

但し、追加施策を盛り込む 

 

目標指標 

2017年度目標 

(1)単体営業利益率3.5％以上 

(2)連結経常利益100億円以上 

(1)単体営業利益率4.7％以上 

(2)連結経常利益150億円以上 

 

追 加 施 策 『ＩＣＴの積極活用』による新たな価値の提供と業務プロセスの革新 

コンセプト Ｓｈｉｎｋａ×ＩＣＴ（シンカ バイ アイシーティー） 

 

詳細につきましては、以下のＵＲＬからご覧いただけます。 

ＵＲＬ http://www.tokyu-cnst.co.jp/pdf/20160510-01.pdf 
掲載日 2016年 5月 10日 

 以  上 

http://www.tokyu-cnst.co.jp/pdf/20160510-01.pdf

