
  

 

平成 28 年２月 15 日 

各 位 

 

 

 

 

株主優待制度の変更（拡充）に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の定時取締役会において、下記のとおり株主優待制度を変更（拡充）することを決

議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 
１．株主優待制度変更の目的 

当社は、当社株式への投資魅力を高め、より多くの方々に当社株式を中長期的に保有していただく 

 ことを目的として株主優待制度を導入しております。業績推移ならびに今後の事業展開を勘案し、投

資家層の更なる拡大を図ることを目的として株主優待制度の拡充を行うものです。 

 

２．株主優待制度変更の内容 

変更の内容は下記のとおりであります。 

変 更 前（導 入 期） 変 更 後（新 制 度） 

基準日 保有株式数 優待内容 基準日 保有株式数 優待内容 

平成 27 年 

２月末 
100 株以上 

オリジナルＱＵＯカード 

（500 円相当） 
２月末 

100 株以上 

～500 株未満 

オリジナルＱＵＯカード 

（500 円相当） 

500 株以上 
オリジナルＱＵＯカード 

（1,000 円相当） 

平成 27 年 

８月末 
100 株以上 

オリジナルＱＵＯカード 

（1,000 円相当） 
８月末 

100 株以上 

～500 株未満 

オリジナルＱＵＯカード 

（500 円相当） 

500 株以上 
オリジナルＱＵＯカード 

（1,000 円相当） 

 

  平成 27 年９月１日を効力発生日として普通株式１株につき５株の割合で株式分割を実施しており

ます。当該分割内容を反映の上、当社株式 100 株以上を保有いただいている株主様にも株主優待制度

を導入するため、株主優待制度の基準を変更いたします。 

 

３．株主優待制度の変更時期 

  平成 28 年２月 29 日現在の株主名簿に記載または記録された株主様より適用いたします。 

 以上 
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