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ストック・オプション(新株予約権)の発行中止に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、平成 27 年 8 月 20 日開催の取締役会において決議いたし

ましたストック・オプション（新株予約権）の発行を取り止めることを決議いたしましたので、下記のとお

りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．中止対象となるストック・オプション（新株予約権）の概要 

（１）取締役に対する退任時報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権) 

新株予約権の総数 392 個 (新株予約権 1 個につき 100 株) 

新株予約権の目的となる株式の種類および数 当社普通株式 39,200 株 

割当対象者 社外取締役を除く当社取締役合計 5 名 

（２）取締役に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション(新株予約権) 

新株予約権の総数 1,705 個 (新株予約権 1 個につき 100 株) 

新株予約権の目的となる株式の種類および数 当社普通株式 170,500 株 

割当対象者 社外取締役を除く当社取締役合計 5 名 

（３）ミスミグループ幹部社員に対する中期インセンティブ報酬としての株式報酬型ストック・オプション

(従業員新株予約権) 

新株予約権の総数 1,386 個 (新株予約権 1 個につき 100 株) 

新株予約権の目的となる株式の種類および数 当社普通株式 138,600 株 

新株予約権の発行対象者 ミスミグループの幹部社員（企業体社長・プラ

ットフォーム代表執行役員、企業体・プラット

フォーム執行役員、企業体・プラットフォーム

理事、ならびに部門長）合計 71 名 

 

２．発行中止の理由 

  8 月 20 日のストック・オプション（新株予約権）発行決議以降、世界の株式市場において相場が急

激に変動し、先行きも依然として不透明な状況が継続する中、一旦当該ストック・オプション（新株予

約権）の発行を取り止めるべきと判断したため。 

 

 

以 上 


