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制限付株式ユニット、ストックオプションおよび制限付新株式発行に関わる追加のお知らせ 

 

 アキュセラ・インク（以下「当社」といいます。）は、2015年５月１日（米国西海岸時間）開催の

取締役会において３名の新規役員に対してインセンティブの付与を決定致しました。すでに、制限付

株式ユニット、ストックオプションおよび制限付新株式発行に関わるインセンティブの概要につきま

しては 2015年５月７日付の開示でお知らせしておりますが、追加として下記をお知らせいたします。 

 

記 

 

１．役員新規採用に関わる制限付株式ユニット、ストックオプションおよび制限付新株式発行の対象

者 

 

付与の種類 数 対象者 

制限付株式ユニット 358,692個 ジョン・ゲブハート(John Gebhart) 

最高財務責任者(CFO) 

ストックオプション 240,323個 テッド・ダンス(Ted Danse) 

最高事業責任者(CBO) 

制限付新株式発行 358,692株 スティーブ・ター(Steve Tarr) 

最高執行責任者(COO) 

制限付新株式発行 118,369株 テッド・ダンス(Ted Danse) 

最高事業責任者(CBO) 



 

 

２．制限付新株式の発行による発行済株式数への影響 

 

発行された新株式の数 当社普通株式477,061株 

制限付株式発行前の発行済株式数 35,809,500株 

制限付株式発行後の発行済株式数 36,286,561株 

希薄化率 1.3% 

 

３．その他 

 本件で付与されている制限付株式ユニット、ストックオプションおよび制限付新株式発行は、各役

員のそれぞれの雇用契約にしたがい、希薄化後発行済株式総数の１％に相当するインセンティブが、

修正済 2014年エクイティ・インセンティブ・プランに基づき付与されたものになります。 

以上 

 


