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平成 27 年 3 月期第 2 四半期累計期間業績予想との差異 
及び通期業績予想の修正に関するお知らせ 

 

当社は、平成 26 年 5 月 12 日に公表いたしました平成 27 年 3 月期第 2 四半期累計期間の業績予想と本日公表

の決算（実績値）に差異が生じましたので、お知らせいたします。 

また、最近の業績の動向を踏まえ、あわせて平成 27 年 3 月期通期連結業績予想および個別業績予想を下記の

とおり修正いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．平成 27 年 3 月期第 2 四半期累計期間業績予想と実績の差異（平成 26 年 4 月 1 日～平成 26 年 9 月 30 日） 

（連結） 

 営業収益 

  百万円

営業利益 

百万円

経常利益 

百万円

四半期純利益

百万円

1 株当たり 

四半期純利益

円 銭

前回発表予想（Ａ） 141,360 6,020 5,935 3,460 178.22

今回実績（Ｂ） 149,176 7,924 7,851 4,864 250.55

増 減 額（Ｂ－Ａ） 7,816 1,904 1,916 1,404

増 減 率（ ％ ） 5.5 31.6 32.3 40.6

（ご参考）前期第 2 四半期実績 

（平成 26 年 3 月期第 2 四半期）
131,713 6,343 6,284 3,770 194.20

 

（個別） 

 営業収益 

  百万円

営業利益 

百万円

経常利益 

百万円

四半期純利益

百万円

1 株当たり 

四半期純利益

円 銭

前回発表予想（Ａ） 136,000 5,350 5,645 3,440 177.19

今回実績（Ｂ） 143,509 7,138 7,444 4,830 248.79

増 減 額（Ｂ－Ａ） 7,509 1,788 1,799 1,390

増 減 率（ ％ ） 5.5 33.4 31.9 40.4

（ご参考）前期第 2 四半期実績 

（平成 26 年 3 月期第 2 四半期）
126,274 5,520 6,040 3,895 200.63

 

 



２．平成 27 年 3 月期通期業績予想の修正 （平成 26 年 4 月 1 日～平成 27 年 3 月 31 日） 

（連結） 

 営業収益 

  百万円

営業利益 

百万円

経常利益 

百万円

当期純利益 

百万円

1 株当たり 

当期純利益 

円 銭

前回発表予想（Ａ） 288,700 12,220 12,000 7,230 372.40

今回修正予想（Ｂ） 300,000 12,800 12,600 7,480 385.28

増 減 額（Ｂ－Ａ） 11,300 580 600 250

増 減 率（ ％ ） 3.9 4.7 5.0 3.5

（ご参考）前期実績 

（平成 26 年 3 月期） 
274,149 11,998 11,840 7,110 366.23

 

（個別） 

 営業収益 

  百万円

営業利益 

百万円

経常利益 

百万円 

当期純利益 

百万円

1 株当たり 

当期純利益 

円 銭

前回発表予想（Ａ） 277,500 11,000 11,480 7,180 369.83

今回修正予想（Ｂ） 289,300 11,600 11,750 7,180 369.83

増 減 額（Ｂ－Ａ） 11,800 600 270 -

増 減 率（ ％ ） 4.3 5.5 2.4 -

（ご参考）前期実績 

（平成 26 年 3 月期） 
263,015 10,796 11,213 7,074 364.37

 

３．差異が生じた理由 

 第 2 四半期の業績につきましては、消費税引き上げの影響による落ち込みが想定より少なかったことや、各種営

業施策の実施や生産性の向上に継続的に取り組んだ結果、前回公表数値を上回ることとなりました。 

 

４．業績予想修正の理由 

 通期の業績予想につきましては、第 2 四半期累計期間の実績及び直近の状況を鑑み、上記のとおり修正いたしま

す。 

 

（注）上記の業績予想は、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成しており、実際の業績は今

後様々な要因によって予想数値と異なる可能性があります。 

 

以  上 

 


