
                    
平成 26 年 8 月 21 日 

各  位 
会 社 名 株 式 会 社 遠 藤 製 作 所

代 表 者 代 表 取 締 役 社 長 重 松  健

（ＪＡＳＤＡＱ・コード７８４１） 

問 合 せ 先

役 職 ･ 氏 名

取締役管理部門担当

兼 経 営 企 画 部 長 
佐藤 俊明

電 話 番 号 ０２５６－６３－６１１１ 

 

希望退職者の募集に関するお知らせ 

 
当社は、平成 26 年 8 月 21 日開催の取締役会において、下記のとおり希望退職者の募集を行う

ことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 
1．希望退職者募集の理由 

 当社のゴルフ事業において、国内ゴルフ人口の減少等からゴルフクラブ市場全体が活力に

欠ける中、海外廉価品との価格競争が国内外市場でますます激化しております。 
さらに、生産拠点があるタイ国における 低賃金の引き上げや 近の円安バ－ツ高による

為替影響から、タイ工場（ENDO THAI CO.,LTD.）からの輸入コストが大幅に上昇する等、厳

しい事業環境下にあります。 
このような状況のもと、市場変化に対応しつつ業績改善を具現化していくために、本社工

場とタイ工場の機能を再編し、製品競争力の強化と収益構造の改善の両面から、抜本的改革

を推進してまいります。 
本社工場からゴルフヘッドのサンプル製作・量産品の金型・治具製造の製造工程等全ての

量産工程をタイ工場へ移管することで、タイ工場は一貫生産の工程を通して、製造原価低減、

リードタイムの短縮等、一層の効率化・一元化を強力に推し進めます。 
一方、本社工場はより高付加価値製品の供給に取り組むため、企画開発部門と営業部門に

特化することで、製造技術を基軸とした提案営業を強化してまいります。 
また、このタイ工場への業務移管に伴い、本社工場につきましては、組織の簡素化、事業

規模に応じた人員の適正化を図るため、希望退職者の募集を行うことを決定いたしました。 
 
2．希望退職者の募集の概要 

（1）募集対象者   当社の全従業員 

（2）募集人員 80 名程度 

（3）募集期間 平成 26 年 9 月１日から平成 26 年 9 月 19 日まで（予定） 

（4）退職日  平成 26 年 11 月 30 日（予定） 

（5）その他     退職者に対しては、所定の退職金の他に特別退職加算金を支給する。 

また、希望者に対しては、再就職支援会社を通じた再就職支援を行う。 

 

3．今後の見通し 

 今回の希望退職者募集に伴う特別退職加算金は、特別損失に計上する予定でありますが、

業績に与える影響につきましては、応募者数及び特別加算金等が確定次第公表いたします。 

以  上 


