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剰余金の配当（復配）に関するお知らせ 

 

当社は、平成 26 年５月 13日開催の取締役会において、以下のとおり、平成 26年３月 31日を基

準日とする剰余金の配当を行うことについて、平成 26年６月 27日開催予定の第 147期定時株主総

会に付議することを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 
１．配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（平成 26年２月 13日公表） 

前期実績 

（平成 25年３月期） 

基準日 平成 26年３月 31日 同左 平成 25年 3月 31日 

１株当たり配当金 

１円 00銭 

（普通配当 ０円 50 銭） 

（記念配当 ０円 50 銭） 

０円 ０円 00銭 

配当金総額 245百万円 － － 

効力発生日 平成 26年 6月 30日 － － 

配当原資 利益剰余金 － － 

 

２．理由 

当社は、株主の皆様に対する安定した利益還元を経営における最重要課題のひとつと考え、

安定した利益配当を継続して実施することを基本方針としております。 

当社の配当につきましては、平成９年３月期以降、誠に遺憾ながら無配を継続してまいりま

したが、オリエンタル白石株式会社との経営統合以降は、グループシナジーを活用したコスト

の削減と収益力の向上に取り組み、当期末においてようやく配当金の原資を確保できる見通し

となりました。 

また、当社は、平成 26年４月１日付で純粋持株会社体制へ移行いたしました。 

体制移行により、当社は、事業子会社に対するガバナンス監視機能、資金効率向上のための

グループファイナンス機能、事業子会社間の人材管理機能などを担った純粋持株会社として戦

略的な意思決定を行い、事業会社では、事業活動に特化した迅速かつ機動的な業務執行を行い、

グループ経営体としての機能を充実・強化することにより、当社グループとしての競争力及び

効率性をより一層高め、グループ企業価値の最大化を図ることが出来るよう努めてまいる所存

であります。これもひとえに株主の皆様をはじめ関係各位のご支援の賜物と心から感謝申し上

げます。 

つきましては、平成 26 年３月期の配当について、当初は無配としておりましたが、普通配当

１株当たり０円 50銭に、純粋持株会社化に伴う記念配当１株当たり０円 50銭を加えた１円の

復配を実施いたします。 

なお、本件につきましては、平成 26 年６月 27日開催予定の第 147期定時株主総会に付議す

る予定であり、株主の皆様からのご承認を条件としております。 

以 上 

  


